Uchwala Nr XXVIII/182/08
Rady Powiatu w Jasle
z dnia 19 grudnia 2008 r.

w sprawie uchwalenia Powiatowej Strategii Rozwiazywania Problemdw
Spotecznych na lata 2008 — 2015,

Dziatajac na podstawie art. 12 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6ézm. zm.), art.
19 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o0 pomocy spotecznej (Dz.U. z 2008 r.
Nr 115, poz. 728) oraz art. 9 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2008 r. Nr 69, poz.
415 z pézn. zm.), Rada Powiatu w Jasle postanawia co nastgpuje:

§1

Uchwala si¢ Powiatowg Strategic Rozwigzywania problemoéw Spolecznych na
lata 2008 — 2015 obejmujaca zadania z zakresu pomocy spolecznej, Stanowiaca
zatacznik do niniejsze) uchwaly.

§ 2
Wykonanie uchwaly zleca si¢ Zarzadowi Powiatu w Jasle.

§ 3
Traci moc uchwala Nr X1/63/03 Rady Powiatu w Jasle z dnma 30 pazdziermika
2003 r. w sprawie zatwierdzenia Powiatowe] Strategii Rozwigzywania
Problemdw Spotecznych na lata 2003 - 2010,

§ 4

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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L. WSTEP

Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2008 r. Nr 115 poz. 728)
stanowt, 1z zadaniem wlasnym powiatu jest opracowanie i realizacja powiatowej strategii
rozwiazywania problemow spotecznych.

Realizacja zadan postawionych przed pomoca spoteczng na poziomie spolecznosci lokalne;,
jak 1 na poziomie rodziny i jednostki oraz konieczno$¢ wypracowania odpowiednich form
pomocy, wymaga ciagtego 1 profesjonalnego diagnozowania probleméw spolecznych w skali
powiatu. Powiatowa Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych na lata 2008 - 2015
zostata opracowana w oparciu o dare z o$rodkéw pomocy spotecznej dziatajacych na terenie
powiatu, Powiatowego Urz¢du Pracy w Jasle, Powiatowego Zespotu ds. Orzekania
o Niepelnosprawnosci w Jadle, Wydzialu Edukacjt i Spraw Spofecznych Starostwa
Powiatowego w Jasle, Poradmi Psychologiczno - Pedagogicznej w Jasle, Osrodka Interwencji
Kryzysowej w Jasle, Komendy Powiatowej Policji w Jasle, Sadu Rejonowego w Jasle,
organizacji pozarzadowych oraz Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jasle.

Opracowana Powiatowa Strategia Rozwigzywansa Problemow Spofecznych na lata 2008 —
2015 jest spojna z:

1. Strategia Rozwoju Kraju na lata 2007 - 2015

2. Narodowymi Strategicznymi Ramami Odniesienia na lata 2007 — 2013

3. Strategig Rozwoju Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2007 — 2020

4. Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddziwa Podkarpackiego na lata
2007 - 2013
Strategia Rozwoju Powiatu Jasielskiego na lata 2007 - 2015
6. Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki: Program aktywizacji spolecznej w powiecie

Jasielskim na lata 2008 -2013.

¥,

Aktualna Powiatowa Strategia Rozwiazywania Problemow Spotecznych na lata 2008 ~ 2015
stanowi rozwinig¢cie Strategii Rozwoju Powiatu Jasielskiego na lata 2007 — 2015. Dotyczy to
glownie pola strategicznego 3 Infrastrukiura spoleczna, ochrona zdrowia i bezpieczenstwo
mieszkancow, edukacja oraz pola strategicznego 1 Rozwdj gospodarczy | wspofpraca
miedzynarodowa.

Uzyskane dane stanowily podstawe do opracowania bilansu mocnych i slabych stron oraz
szans i zagrozen wynikajacych z uwarunkowan zewngtrznych w obszarze pomocy spoleczne]
powtatu jasielskiego.
Podstawg analizy strategicznej byta analiza SWOT, a podstawowg metoda pracy Zespotu byty
spotkania, na ktéorych omawiano poszczegblne zagadnienia. Dla dokonania takiej analizy
koniecznym stata si¢ wspolpraca wszystkich gmin z terenu powiatu jasielskiego oraz innych
instytucji zajmujacych si¢ problemami dzieci, rodziny oraz 0sob niepeinosprawnych. Pracujac
w oparciu o t¢ metodologie zostala okreslona wizja powiatu, misja powiatu oraz siedem
obszarow problemowych. Do kazdego obszaru zostat opracowany cel strategiczny, cele
operacyjne, a takze harmonogram dziatan, uwzgledmajacy termin dzialan, instytucj¢
odpowiedzialng za realizacje zadan oraz partneréw w zakresie rozwigzywania probleméw
spotecznych. Do najwazniejszych obszaréw problemowych zaliczono:

o opieke nad dzieckiem,

e bezrobocie,

¢ niepetnosprawnosc,

e patologie spoteczne,

e pomoc w integrac) ze §rodowiskiem uchodzcom 1 cudzoziemcom,




¢ doskonalenie zawodowe kadr pomocy spofeczne;,

e wspdlprace z organizacjami pozarzadowymi.
Do zadan powiatu zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.) nalezy réwniez
konieczno$¢ opracowania irealizacji programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji
lokalnego rynku pracy stanowiacego czg$¢ powiatowej strategii rozwiazywania problemow
spolecznych. Program promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy
w powiecie jasielskim na Jata 2008-2013 stanowiacy czesé III strategii zostal opracowany
przez Powiatowy Urzad Pracy w Jasle.
Zatozenia strategi rozwiazywania probleméw spotecznych ukierunkowane sa na rozszerzenie
1 pogigbienie form pracy socjalne), wspblprace z rdznymi instytucjami i organizacjami
pozarzadowymi zajmujacymi si¢ pomoca spoleczna na terenie powiatu jasielskiego na rzecz
wszystkich grup spolecznych zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz instytucjami
dzialajacymi w szerszym obszarze polityki spolecznej. Stanowt ona narzedzie zarzadzania
o charakterze doradczym oraz diagnostyczno — strategicznym.
Potencjalem dajacym gwarancig poprawnej realizacji zalozen strategii jest kadra pomocy
spolecznej. Jej kwalifikacje, predyspozycje, doswiadczenie oraz umiejscowienie pracy
w terenie postuzylo réwniez postawieniu wiasciwej diagnozy i stanowi podstawe skutecznych
rozwigzan istniejacych trudnosci.
Realizacja Powiatowej Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych na lata 2008 — 2015
ma na celu zapewnienie mozliwosci dtugofalowych dzialan wspierajgcych osoby i1 rodziny
w odzyskaniu zdolno$ci do samodzielnego funkcjonowania w zmieniajacych si¢ warunkach
spoteczno - ekonomicznych. Podeymowane dzialania postuza do zmniejszenia liczby
srodowisk uzaleznionych od $wiadczen z pomocy spolecznej, a w konsekwencji w przysztosci
ograniczone zostana naktady panstwa i powiatu na pomoc spofeczna,.
Pozytywne efekty beda mozliwe do uzyskania dzigks zaangazowaniu sig zardéwno administracji
samorzadowej, jaki 1 organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow bezposrednio
zwiazanych z realizacja zatozonych celow.

CZESC 1. ANALITYCZNO - DIAGNOSTYCZNA
1. Charakterystyka powiatu jasielskiego

Powiat jasielski potozony jest w potudniowej czgsci wojewddztwa podkarpackiego, graniczy
z wojewodztwem malopolskim na zachodzie (powiat gorlickt t tarnowski), Stowacja na
pofudniu oraz powiatami krosnienskim, strzyzowskim 1 dgbickim na wschodzie 1 pdinocy.
Powiat cechuje rdznorodnos$c krajobrazu. Cze¢sé pémocna ma charakter wyzynny, natomiast
cze$é poludniowa — gorski. Obejmuje czg$é pogédrza Cigzkowickiego i Strzyzowskiego,
Kotliny Jasielsko — Krosnienskiej, Pogorza Jasielskiego | Beskidu Niskiego na obszarze,
ktorego rozciaga si¢ Magurski Park Narodowy.

Na terenie powiatu znajduje si¢ wiele zabytkoéw swiadczacych o $wietnosci i bogatej historil
tych ziem. Ma bogata ofert¢ turystyczna i liczne tradycje regionalne, ktore przekazywane sg
z pokolenia na pokolenie.

Powierzchnia powiatu wynosi 831 km®. ZamleskuJe go (wg danych GUS na 31.12.2007r.)
114 765 0sob, w tym 56 115 mezczyzn i 58 650 kobiet. Miasto zamieszkuje 37 343 0sob,
natomiast wie$ 77 422,

Pod wzgledem administracyjnym dzieli si¢ na 10 gmin, w tym 1 gmine miejska — Jasto oraz
9 gmin wiejskich — Brzyska, Debowiec, Jasto, Kolaczyce, Krempna, Nowy Zmigrod, Osiek
Jasielski, Skotyszyn, Tarnowiec.




Tabela 1. Gminy i mieszkaricy powiatu jasielskiego

Liczba mieszkaincow w tym w wieku 5
GRS Gminy kobiet produkcyjnym PEhissUbet
Kotaczyce 9037 4523 5739 2599
Brzyska 6388 3118 3722 1718
Skolyszyn 12379 638} 7926 3760
Nawy 9535 3781 5788 2731
Zmigraod
Osiek 5382 2716 4663 2186
Jasielski
Krempna 2072 967 1191 335
Gmina 16272 8408 0842 4735
Jaslo
Miasto 37877 19782 24980 12265
Jaslo
Debowiec 8604 4385 5800 3000
Tarnowiec 9305 4776 5854 2749

Zrodio: Opracowanie wlasne na podstawie danyeh z osrodkow pomocy spolecznej powiaiu jasielskiego
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1.1, Struktura pomocy spolecznej w powiecie jasielskim

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spolecznej panstwa, majaca na celu umozliwienie

osobom i rodzinom przezwyci¢zanie frudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa one w stanie

pokona¢, wykorzystujagc wilasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Pomoc spoteczng

organizuja organy administracji rzadowej 1 samorzadowej.

Jednosika organizacyjnag powiatu jasielskiego realizujgca zadania z zakresu pomocy

spolecznej, zarowno wiasne jak i z zakresu administracji rzadowej jest Powiatowe Centrum

Pomocy Rodzinie w Jasle. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jasle realizuje zadania

z zakresu pomocy spotecznej, polityki prorodzinne; oraz na rzecz osoéb niepelnosprawnych.

Zadania te okreslaja przepisy:

- ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2008 r. Nr 115, poz.
728),

- ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej 0sob
niepeinosprawnych (Dz. U. z 2008 r. Nr 14, poz. 92).

PCPR w Jasle wspolpracuje z osrodkami pomocy spoiecznej, policja w Jasle sadem

rejonowym w Jasle, powiatowymi centrami pomocy rodzinie, Powiatowym Urzedem Pracy w

Jasle, Osrodkiem Interwencji Kryzysowej w lasle, szkotami, Osrodkiem Szkolno-

Wychowawczym, Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Jasle 1 organizacjami
pozarzadowymi. Ponadto w powiecie jasielskim funkcjonuja nastepujace placowki pomocy
spoleczney:

Dom Pomocy Spolecznej w Foluszu, Dom Pogodne; Starosci ,Nazaret” w Kolaczycach,
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Foluszu, Dom Dziecka w Wolicy, Katolicka Placowka
Wychowawcza ,Nasz Dom” Zgromadzenia Sidstr Sw. Michata Archaniola w Jasle, Osrodek
Interwencji Kryzysowe] w Jasle, Warsztat Terapii Zajgciowe] w Jasle prowadzony przez
Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym — Kolo w Jasle,
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Przysiekach prowadzony przez Gmine Skolyszyn.
Nadzor merytoryczny nad tymi placowkami (z wytaczeniem SDS w Przysiekach) sprawuje
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jasle.

Na szczeblu gminy zadania z zakresu pomocy spolecznej realizujg osrodki pomocy
spotecznej.




Na terenie powiatu jasielskiego sa to: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jasle, Gminny
Osrodek Pomocy Spolecznej w Jasle, Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w Krempnej,
Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w Skolyszynie, Gminny Oérodek Pomocy Spoteczne;j
w Kotaczycach, Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dgbowcu, Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Brzyskach, Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Nowym Zmigrodzie,
Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej w Osieku Jasielskim, Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Tarmowcu.

Wg danych na dzien 31 grudnia 2007 r. gminy zatrudruaja 55 pracownikow socjalnych,
natomiast PCPR w Ja$le dwoch.

Wg stanu na dzien 1 pazdziernika 2008 r. w osrodkach pomocy spofecznej zatrudnionych
bylo 58 pracownikdw socjalnych, stan ten obrazuje ponizsza tabela.

Tabela 2. Iloéé¢ pracownikéw socjalnych zatrudnionych w jednostce organizacyjnej
pomocy spolecznej i poziom ich wyksztalceni
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Zrédlo: opraéowanie wlasne na podstawie danych z oSrodkow pomocy spolecinej powiatu jasielskiego

Pracownicy socjalni stanowiacy kadre pomocy spotecznej realizujg w praktyce cele 1 funkcje

pomocowe (finansowa, rzeczowa, psychiczna).

Adresatem tej pomocy jest jednostka, rodzina zagrozona trudng sytuacja Zyciowa oraz jej

srodowisko spoteczne i lokaine.

Do zadan pracownika socjalnego nalezy w szczegolnosci:

- praca socjaina,

- dokonywanie analizy i oceny zjawisk, ktére powoduja zapotrzebowanie pa $wiadczenia
z pomocy spofecznej oraz kwalifikowanie do uzyskanta tych $wiadczen;

- udzielanie informacji, wskazdéwek i pomocy w zakresie rozwiazywania spraw zyciowych
osobom, ktére dzieki tej pomocy beda zdolne samodzielnie rozwiazywac problemy bedace
przyczyna trudnej sytuacji zyciowej, skuteczne postugiwanie si¢ przepisami prawa
w realizacji tych zadan;

- pobudzanie spotecznej aktywnosci 1 inspirowanie dzialan samopomocowych w zaspokajaniu
niezbednych potrzeb zyciowych osdb, rodzin, grup 1 sSrodowisk spolecznych;




- wspolpraca 1 wspéidziatanie z innymi specjalistami w celu przeciwdziatania i ograniczania
patologii i skutkéw negatywnych zjawisk spotecznych, tagodzenie skutkow ubostwa;

- Inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom majacym trudna sytuacje zyciowa.

Pracownik socjalny ma za zadanie wzmacnia¢ zdolnosci swoich podopiecznych do

samodzielnego rozwiazywania problemow.

Obecnie wystgpuje duze zapotrzebowanie na podnoszenie kwalifikacji 1 doskonalenie
umiejetnosci w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy spofecznej. Wilasciwe
przygotowanie kadr umozliwi podejmowanie dziatan, ktére coraz wszechstronniej beda
wspieraly prawidtowy rozwdj dziecka i rodziny oraz innych grup spotecznych w srodowisku
lokalnym oraz organizowaly wszechstronng pomoc w sytuacjach kryzysowych.

1.2. Infrastruktura pomocy spolecznej w powiecie jasielskim
1.2.1. Pomoc instytucjonalna

Osobie wymagajacej calodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci,
ktéra nie moze samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, a ktdre) nie mozna
zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekuniczych, przystuguje prawo do
umieszczenia w domu pomocy spoleczne;.

Podstawowym celem dziatamia Domu jest $wiadczenie ustug bytowych, opiekunczych,
wspomagajacych i1 edukacyjnych na poziomie obowigzujacego standardu, odpowiednio dla
kazdego rodzaju domu, w zakresie 1 formach wynikajacych z indywiduainych potrzeb
mieszkancow domu.

Dom pomocy spoleczne] umozliwia 1 organizuje mieszkancom pomoc w korzystaniu ze
swiadczen zdrowotnych.

Na terenie powiatu jasielskiego funkcjonuja dwa domy pomocy spolecznej i sg to:

1. Dom Pomocy Spotecznej w Foluszu

2. Dom Pogodnej Starosci ,,Nazaret” w Kolaczycach.

Dom Pomocy Spolecznej w Foluszu jest jednostka organizacyjng powiatu jasielskiego,
przeznaczony dla osdb przewlekle psychicznie chorych, posiada 240 miejsc. Zaspokaja
potrzeby opiekunicze, bytowe, wsporagajace, spoleczne i religijne swoich mieszkancow.
Wszyscy mieszkancy, z uwagi na psychofizyczny stan zdrowia, wymagajg pomocy
w podstawowych czynno$ciach zyciowych oraz w zafatwianiu spraw osobistych (w organach
rentowych, osrodkach pomocy spolecznej, sadach itp.).

Wg stanu na dzien 31 grudnia 2006 r. przebywalo w nim 248 osob (114 kobiet i 134
mezczyzn), natomiast na dzien 31 grudnia 2007 r. przebywaly w nim 243 osoby, w tym 97
kobiet 1 146 mezczyzn. Dom Pomocy Spolecznej w Foluszu posiada opracowany program
naprawczy, realizacja ktoérego do konca 2010 r. pozwoli na osiagni¢cie obowiazujacych
standardow w zakresie swiadczonych ustug oraz warunkow bytowych.

Dom Pogodnej Starosci ,,Nazaret” w Kolaczycach jest placowka niepubliczng prowadzong
przez Zgromadzenie Sidstr Najswietszej Rodziny z Nazaretu w Krakowie. ’

Dom dysponuje 10 miejscami i przeznaczony jest dla kobiet w podesziym wieku. Swiadczy
usfugi bytowe, opiekuncze 1 wspomagajace w zakresie i formach wynikajacych
z indywidualnych potrzeb mieszkanek Domu.

Do Domu kierowane sa osoby wymagajace catodobowej opieki z powodu wieku, ktdre nie
moga samodzielme funkcjonowaé w codziennym zyciu, i ktorym nie mozna zapewnié
niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych.




Dom Pogodnej Starodci ,Nazaret” w Kotaczycach odgrywa wazng, role w zyciu mieszkanek,
zaspokaja ich niezbedne potrzeby, pozwala na przezycie godnej starosci.

érodowiskowy Dom Samopomocy w Foluszu dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi oraz
niepetnosprawnoscig intelektualng dziata przy DPS w Foluszu.

Placowka przeznaczona jest dla 19 oséb dorostych, majacych trudnoéci w zyciu codziennym.
W placowce prowadzona jest dziatalno§é Oplelcunczo — terapeutyczna. Prowadzone sa rézne
formy terapii zajgciowej, rehabilitacji spolecznej i zdrowotnej. Funkcjonuja nastepujace
rodzaje pracowni:

1) pracownia plastyczna z elementami rgkodziefa artystycznego,

2) pracownia stolarsko — ceramiczna,

3) pracownia multimedialna,

4) pracownia gospodarstwa domowego.

Zajecia prowadzone s3 w grupach i indywidualnie, w ktorych czynny udziat bierze uczestnik
realizujac indywidualny plan postgpowania wspierajaco — rehabilitacyjnego poprzez
uczestnictwo w roznych formach terapii. Uczestnicy SDS korzystajaq z zajg¢ w kuchence
terapeutycznej, z muzykoterapii, zaje¢ sportowych, terapii pedagogicznej, zaje¢ klubowych
(kétko ogrodnicze, filmowe) z treningow usprawniajacych, terapii psychologiczne;.

Pobyt w osrodku wsparcia pozwala uczestnikom na aktywne uczestnictwo w zyciu
spotecznym, podnoszac poziom ich samodzielno$ci.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Przysiekach — posiada 25 miejsc. Jest placowka
o charakterze ponadlokalnym, dla oséb dorostych przewlekle chorych psychicznie lub
w glebokiej niepelnosprawnoscei intelektualne - uposledzenia umystowego oraz osob z lekka
niepeinosprawnoscia intelektualna. Dom ten prowadzony jest przez Gming Skotyszyn.

1.2.2. System opieki nad dzieckiem

Dziecku pozbawionemu catkowicie lub czgéciowo opieki rodzicielskiej zapewnia si¢ opieke

i wychowanie w rodzinie zastgpcze) lub placéwee opiekunczo - wychowawczej.

Powiat jasielski dysponuje dobrze rozwinigtym systemem opieki nad dzieckiem, poprzez
rodziny zastepcze 1 placowki opiekunczo - wychowawcze:

a) rodziny zastg¢pcze
Dzieci, ktore z roznych przyczyn postanowieniem sadu musza by¢ umieszezone poza rodzing
naturalna, znajduja schronienie w rodzinach zastepczych.
Na terenie powiatu funkcjonuja rodziny zastgpcze:
e spokrewnione z dzieckiem,
e niespokrewnione z dzieckiem,
s zawodowa niespokrewniona z dzieckiem wielodzietna rodzina zast¢pcza.

Rodzina zastepcza zapewnia dziecku warunki rozwoju 1 wychowania odpowiednie do jego
stanu zdrowia i poziomu rozwoju, w tym:

- odpowiednie warunki bytowe,

- mozliwosci rozwoju fizycznego, psychicznego i spotecznego,

- mozliwosci zaspokojenia indywidualnych potrzeb dziecka,

- mozliwo$é wiasciwe) edukacii i rozwoju zainteresowar,

- odpowiednie warunki do wypoczynku i organizacji czasu wolnego.




Wedhg stanu na koniec 2006 roku na terenie powiatu jasielskiego funkcjonowaty 63 rodziny
zastepcze, w ktorych przebywalo tacznie 84 dzieci, natomiast na koniec 2007 roku bylo 62
rodziny zastepcze, w ktoérych przebywalo facznie 94 dzieci.

Sposréd 62 rodzin zastepczych - 24 stanowily rodziny, w ktérych osoby samotne petnity
funkcje rodziny zastgpczej, 38 w ktoérych matzenstwa petnity funkcje rodziny zastepcze;.

Rodziny zastgpcze posiadaja wymagane przepisami prawa szkolenia, a dzieci w nich
przebywajace zostaly skierowane przez wilasciwy sad rejonowy. Rodziny zastepcze
wychowujg dzieci w wieku do lat 18. Po uzyskaniu pefnoletno$ci wychowankowie rodzin
z reguty pozostaja w tych rodzinach do czasu ukonczenia szkoly, ktéra rozpoczeli przed 18
rokiem zycia.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ja$le sprawuje bezposrednia opieke nad rodzinami
zastgpczymi funkcjonujacymi na terepie powiatu jasielskiego poprzez udzielanie rodzinom
comiesieczne] pomocy pieni¢znej na czesciowe pokrycie kosztow utrzymania dziecka
w rodzinie zastgpczej oraz wizyty w srodowisku — przeprowadzanie wywiaddéw
srodowiskowych, ktére powinny by¢ nie rzadsze niz co pét roku.

Niezaleznie od tego rodzinie, ktéra sprawowala funkeje rodziny zastgpczej, przystuguje
pomoc pieni¢zna w naleznej wysokosci rowniez po osiagnieciu przez dziecko petnoletnosei,
do czasu ukonczenia szkoly, w ktore) rozpoczgto nauke przed osiggnieciem petnoletnosci,
jezeli nadal przebywa w tej rodzinie.

Wychowankowie, ktorzy ukoncza 18 rok zycia zostaja objeci pomoca, majaca na celu ich
zyciowe usamodzielnienie 1 integracj¢ ze Srodowiskiem poprzez pracg socjalng, a takze
pomoca Ww postaci $wiadczen na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie oraz
zagospodarowanie w formie rzeczowe;j.

W roku 2006 usamodzielnifo si¢ 37 wychowankéw rodzin zastgpczych, kontynuujacych
nauke, otrzymujacych pomoc finansowa z PCPR w Jasle.

Natomiast w roku 2007 usamodzielnifo sie 33 wychowankdow rodzin zastepczych.

b) placowki opiekunczo - wychowawcze

Calodobowa placéwka opiekunczo - wychowawcza zapewnia dziecku ciagia opieke
i wychowanie oraz zaspokaja jego niezbgdne potrzeby bytowe, rozwojowe, w tym
emocjonalne, spoleczne, religijne a takze zapewnia korzystanie z przystugujacych $wiadczen
zdrowotnych i ksztatcenia. '

Na terenie powiatu jasielskiego funkcjonuja dwie socjalizacyjne, catodobowe placowki
opiekunczo - wychowawcze 1 sg to Dom Dziecka w Wolicy oraz Katolicka Placowka
Wychowawcza ,,Nasz Dom” w Jaéle.

W placowkach tych moga przebywaé dzieci w wieku od 3 lat do uzyskania peinoletnosci,
a po uzyskaniu pelnoletnosci na dotychczasowych zasadach, do czasu ukonczenia szkoly,
w ktorej rozpoczety nauke przed osiagnigciem peinoletnosci.

Dzieci przebywajace w placowkach pochodza z roznych srodowisk wychowawczych, cz¢sto
wystepuja u nich zaniedbania $rodowiskowe w zakresie edukacji i funkcjonowania
spolecznego. Wychowankowie wymagaja wzmozonej pracy wychowawcze] ze strony
pedagogdw. Dzieci fatwo ulegajg negatywnym wpltywom otoczenia, dlatego tak wazna jest
w procesie wychowawczym praca terapeutyczna, kontrola zachowan wychowankdw 1 szeroko
rozumiana opicka wychowawcza.

Dla prawidiowe;j realizacji swych zadan placéwki opiekunczo - wychowawcze wspoipracuja
na co dzien z powiatowymi centrami pomocy rodzinte, osrodkami pomocy spolecznej,
osrodkami adopcyjno — opiekunczymi prowadzacymi poradnictwo i terapie dla rodzicéw




dziect, szkolami, sadami rodzinnymi, kuratorami sadowymi. Placowki utrzymuja stafy
kontakt z rodzicami wychowankéw przebywajacych w placdwkach.

Dom Dziecka w Wolicy jest publiczng placowka opiekunczo - wychowawcza, ktorej
organem prowadzacym jest powiat jasielski. Placdwka dysponuje 30 miejscami.

Plan dzjatan dochodzenia do standardu $wiadczonych ushug (opieki i wychowania) w Domu
Dziecka w Wolicy zostal opracowany, a jego realizacja pozwoli na osiagnigcie
obowigzujacego standardu $wiadczonych ustug do konca 2010 roku.

Katolicka Placowka Wychowawcza ,,Nasz Dom” w Jasle jest niepubliczna, placowka
opiekuficzo — wychowawcza, ktérej organem prowadzacym jest Zgromadzenia Sidstr Sw.
Michata Archaniota w Miejscu Piastowym. Jest placéwkg katolicka, opierajaca opieke
1 wychowanie dzieci na zasadach chrzescijanskich.

Placowka dysponuje 18 miejscami, przeznaczona jest dla dziewczat w normie intelektualne;.

Dwie placowki socjalizacyjne funkcjonujace na terenie powiatu posiadaja ogotem 48 miejsc
i w pelni zaspokajaja potrzeby powiatu w tym zakresie. Liczba dzieci przebywajacych w tych
placowkach, pochodzacych z terenu powiatu jasielskiego na dzien 31 grudnia 2006 r.
wyniosta 19 i 20 dzieci na dzien 31 grudnia 2007 1.

Dzieci pochodzace z terenu powiatu jasielskiego przebywaja rowniez w placowkach poza
jego terenem. Wynika to z koniecznosci umieszczenia dzieci w placowce specjalistycznej —
przeznaczone] dla dzieci z zaburzeniami zachowania, rodzinnej lub interwencyjnej.

Wg stanu na dzien 31 grudnia 2007 r. w placdwkach funkcjonujacych poza terenem powiatu
jasielskiego przebywato ogdtem 13 dzieci pochodzacych z terenu naszego powiatu.

Osrodek Interwenc)i Kryzysowej w Jasle jest placowka wsparcia o zasiggu lokalnym,

prowadzong przez powiat, dziatajaca w strukturze Poradni Psychologiczno - Pedagogiczne)

w Jasle. Dziatainos¢ O$rodka Interwencji Kryzysowej skupiona jest wokot celowych

i skoordynowanych dziatan, wykorzystujacych zasoby osoby bedacej w kryzysie, je)

naturalnego otoczenta spolecznego oraz mstyrucy pomagajqcych ktorych celem Jest

ulatwienie odzyskania rownowagi wewng¢trznej i poczucia bezpieczenstwa oraz rozwigzania

problemdw stanowiacych podloze doswiadczenia kryzysowego.

Kryzys bedac , szczegdlnie trudnym przezyciem nierzadko przekracza mozliwosci

samodzielnego radzenia sobie jednostki z sytuacja trudng, diatego tez w takich sytuacjach

niezbedna jest profesjonalna pomoc ze strony specjalistéw.

Problemy z jakimi najczeéciej zglaszaja si¢ do Osrodka Interwencji Kryzysowej w Jasle

osoby bedace w sytuac)i kryzysowej to:

« przemoc domowa /psychiczna, fizyczna, emocjonalna, ekonomiczna, seksualna/;

« zaniedbywanie dzieci i mlodziezy/emocjonalne i spoleczne/przez rodzicéw lub opiekundow
prawnych;

- syndrom wspodtuzaleznienia,

» stany depresyjne;

- uzaleznienia /choroba atkoholowa, hazard, narkotyki, pracoholizm, seksoholizm/;

« konflikty i kryzysy maizenskie;

» kryzysy emocjonalne j psychiczne;

- molestowanie seksualne;

« stres traumatyczny /wypadki, $mier¢ bliskiej osoby/;

+ zaburzenia osobowosci;

» problemy adaptacyjne dzieci i mtodziezy umieszczonych w rodzinach zastgpczych,

« niewydolno$¢ opiekunczo - wychowawcza rodzicow lub opiekundéw prawnych, wynikajgca
z problemu alkoholowego rodzica/éw, przemocy domowej, braku umiejgtnosci
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wychowawczych, niezaradnos$ci gospodarczej, zaburzen emocjonalnych i osobowosciowych
rodzicow,

« leki, fobie szkolne, nerwice, nadpobudliwo$é¢ psychoruchowa, deficyty emocjonalne,
autoagresja;

« niedostosowanie spoteczne i przejawy demoralizacji/zaniedbywanie obowiazku szkolnego,
przynaleznoéci do subkultur miodziezowych, uzaleznien od $rodkéw odurzajacych
1 psychoaktywnych, naduzywania alkoholu, wczesnej inicjacji seksualne;.

Ilos¢ udzietonych porad 1 konsultacji dla oséb uzaleznionych, wspoétuzaleznionych i ofiar
przemocy wyniosta w roku 2006 — 207, natomiast 479 w roku 2007.

Liczba dzialan podejmowanych w zakresie specjalistycznego poradnictwa rodzinnego
wyniosta w roku 2006 — 20, natomiast w roku 2007 — 27.

Liczba interwencji srodowiskowych wygladala nastgpujaco:
rok 2006 — 6
rok 2007 - 16

Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Jasle - udziela pomocy dzieciom, mlodziezy,
rodzicom 1 nauczycielom przedszkoli, szkét 1 placdwek na terenie miasta Jasta 1 powiatu
jasielskiego szczegdlnie w zakresie diagnozowania probleméw edukacyjnych. Poradnia
realizuje swoje zadania poprzez:

» diagnoze psychologiczno - pedagogiczna, logopedyczng

« konsultacje indywidualne

* terapi¢

« psychoedukacje

+ doradztwo

» mediacje

» dzialalnos¢ profilaktyczng 1 informacyjng

Liczba wydanych orzeczen do ksztalcenia specjalnego ze wzgledu na uposledzenie
umystowe przedstawia si¢ nastgpujgco:

Tabela 3. Liczba wydanych orzeczen do ksztalcenia specjalnego ze wzgledu na upoSledzenie

umyslowe
Mool
lekki 97 65
umiarkowany 19 24
znaczny 5 5
gteboki 10 7

Zrodio: opracowanie wlasne na podstawie danych z Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Jasle.

W roku szkolnym 2005/2006 Poradnia objela pomocg 1997 oséb, natomiast w roku
2006/2007 — 2409.
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1.3. Obszary problemowe wystgpujace w powiecie jasielskim
1.3.1. Bezrobocie w powiecie jasielskim

Stopa bezrobocia w latach 2004 — 2007 wyniosia odpowiednio:

2004 rok: powiat jasielski 23,6 %, woj. podkarpackie 19,1 %, Polska 19,0 %
2005 rok: powiat jasielski 22,0 %, woj. podkarpackie 18,5 %, Polska 17,6 %
2006 rok: powiat jasielski 19,5 %, woj. podkarpackie 16,4 %, Polska 14,8 %
2007 rok: powiat jasielski 16,8 %, woj. podkarpackie 14,4 %, Polska 11,4 %

Struktura bezrobocia w powiecie jasielskim
Bezrobotni wedlug plci

Podziat wedlug ptci tworzy podstawows strukture demograficzng wiazaca sie z odmiennoscia
pozycji mezezyzn i kobiet na rynku pracy.

Wedtug stanu na koniec grudnia 2006 roku na terenie powiatu jasielskiego zarejestrowanych
byto 9 789 bezrobotnych, w tym § 662 kobiet. W wojewddztwie podkarpackim 145 246
bezrobotnych, w tym 81 490 kobiet.

Na koniec grudnia 2007 roku na terenie powiatu jasielskiego zarejestrowanych bezrobotonych
bylo 8 291, w tym 4 898 kobiet. Natomiast w wojewodztwie podkarpackim odpowwdmo
126 360 bezrobotnych, w tym 73 127 kobiet.

Tabela 4. Barobotm wedlug plei.

2006 rok 2007 rok
W = v ., - o,
tysgacach n e tysigcach zl LA
Ogolem 9 789 100,00 % 8 2901 100,00 %
Mezczyzni 4 127 4216 % 3393 40,92 %
Kobiety 5662 57,84 % 4 898 59,08 %

Zrddlo: Opracowanie wiasne na podstawie danych PUP w'Jasle

Od kilku lat sytuacja kobiet na rynku pracy jest trudniejsza niz mezezyzn. Kobiety stanowia
ponad potowe bezrobotnych, wigkszo$é z nich pozostaje bez pracy powyzej 12 miesigcy.
Pracodawcy chetniej zatrudniaja mezczyzn, gdyz postrzegaja kobiety jako pracowmnikéw
mniej dyspozycyjnych ze wzgledu na peinione przez nie role spoleczne zwigzane
z wychowywaniem dzieci i prowadzeniem gospodarstwa domowego. Dla kobiet, ktore
z reguly sq bardziej wyksztalcone prawdopodobiefistwo wyjécia z bezrobocia jest
zdecydowanie mnigjsze niz w przypadku mezczyzn. Kobiety ogdlnie biorac, lepiej sg
wyksztalcone, ale z reguly mniej zarabiaja od me¢zczyzn, rzadzie) znajduja prace i czgscie] 53
narazone na jej utratg. W celu zmiany tych niekorzystnych tendencji waznym jest
przetamywanie takich praktyk wobec kobiet wchodzacych na rynek pracy - absolwentek -
oraz podirzymanie aktywnodci kobiet i zapobieganie procesowi izolowania kobiet od
srodowiska pracy w okresie ich przymusowej nieaktywnoéci zawodowe), a takze
wprowadzanie rozwiazan utatwiajacych kobietom powrdt do pracy.

Udzial kobiet na rynku pracy jest istotny z wielu wzgledéw, stanowi zrodio ich ekonomiczne]
niezalezno$ci, podstawe zabezpieczenia socjalnego (emerytury i $wiadczenia zdrowotne) oraz
umozliwia spoteczny i indywidualny rozwdj. Praca zarobkowa kobiet wplywa na podzial rol
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1 pozycje kobiety w rodzinie, dostarcza nie tylko dochodow, ale ksztattuje tez model zycia
rodziny, zwlaszcza dzieci.

Zmieniajaca si¢ sytuacja wymaga aby zaréwno wsréd mezczyzn, jak i kobiet podziat rél byt
rowny, z uwzglednieniem obustronnej odpowiedzialnosci za dostarczanie dochodéw.

Bezrobotni 7 poszczegdlnych gmin powiatu

Tabela S. Bezrobotm wg mlast i gmm

- . Kobiany | Ottlem |
J. | Miasto Jaslo 3023 90| 2599] 13524 361 181
2. |Brzyska 526 12 470 261 78 30
3. |Debowiec 708 22 614 359 92 31
4. | Gmina Jasto ] 357 44 1130 689 142 39
5. | Kolaczyce 930 19 775 457 102 36
6. |Krempna 221 6 180 98 29 7
7. | Nowy Zmigréd 790 19 663 387 87 32
8. | Osiek Jasielski 434 8 401 217 70 17
9. |Skolyszyn 1115 684 72 27 911 583 126 63
10. | Tarnowiec 685 410 53 11 548 323 89 35
RAZEM POWIAT | 9789 5662 747| 258 8291| 4898 1176 491

Zrodio: Opracowanie wiasne na podstawie danych PUP w Jasle.

Z doswiadczen pracownikéw gminnych os$rodkdow pomocy spolecznej wynika, ze
bezposrednim i najbardziej widocznym skutkiem bezrobocia jest obnizenie standardu
materialnego rodziny, co wrecz wymusza konieczno$¢ korzystania z pomocy spolecznej.
Bezrobocie powoduje bowiem zmiang sytuacyi spolecznej 1 emocjonalnej calej rodziny,
zaréwno dorostych jak 1 dzieci. Czestym zjawiskiem jest izolacja spoleczna — ograniczone
zostajg kontakty interpersonalne wszystkich czionkow rodziny bezrobotnego zaréwno ze
znajomymi, jak i z dalsza rodzing. Bezrobocie wptywa takze mekorzystnie na uklad
stosunkOow wewnatrzrodzinnych, przy czym okazuje sie, ze bezrobocie mezczyzn ma
znacznie bardziej negatywne skutki dia rodziny, niz bezrobocie kobiet. Bezrobotny
mezczyzna doswiadcza obnizenia swojej pozycji w rodzinie, utraty autorytetu i silnej
frustracji, ktore powoduja sieganie po alkohol, co wsrod bezrobotnych staje si¢ widocznym
zjawiskiem. Z danych ops-6w wynika, ze w latach 2006 — 2007 liczba rodzin korzysta;apych
z pomocy finansowe] z powodu bezrobocia utrzymywala si¢ na podobnym poziomie.
Ponizsza tabela obrazuje ten proces.

Tabela 6. Bezrobotni — §wiadczeniobiorcy pomocy spolecznej

Kolaczyce 2046 1 461
Brzyska 208 219
Skolyszyn 2214 1816
Nowy Zmigréd 574 661
Osiek Jasielski 146 133
Krempna 99 76
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Gmina Jaslo 1530 1756
Miasto Jaslo 2293 2138
Debowiec 115 106
Tarnowiec 235 230
Zrédlo: Opracowanie whasne na podstawie danych z osrodkdw pomocy spolecznej
powiatu jasielskiego

Bezroboini wedtug wieku

Bezrobotni w powiecie jasielskim jak 1 w wojewddztwie podkarpackim charakteryzuja sie
mioda struktura wieku.

Na koniec grudnia 2006 oraz 2007 roku wsréd bezrobotnych zarowno w powiecie jasielskim
jak 1 w wojewbdztwie podkarpackim najliczniejsza grupg stanowily osoby w przedziale
wiekowym od 25 do 34 lat. Mtodzi bezrobotni tj. osoby do 34 lat pozostaja rowniez najdiuze;
w ewidencjach urzedow pracy.

Tabela 7. Struktura bezrobotnych wg w1eku

e W ‘kbezrobotnych S s
o 006k o 200Trek.

Gmina_ | . e b

R g 3 g : ::::g .::::'531' % g i g g .‘v_‘ % g : 5
S ) e A ! sl ! ! ; o
S 8| ®vw|% . 8 218 8 |9ilaig|

1‘};27;" 582 vs4| 678| 654| 128] 17| 3023| 444 817 567 627] 126| 18] 2599
Brzyska 149] 164 133 700 7| 3] 526| 130] 141] 119 68 9| 3| 470
Debowiec 1811 243| 147| 10| 23| 4| 708] 136] 195 154 103| 23| 3| 614

(f":;';;“ 206! 419| 356 237| 45 40 1357 201! 331 316 233| 46| 3| 1130 |
Kolaczyce | 189| 335| 225| 152| 27[ 2] 930| 136[ 254] 213| 141] 25| 6| 775
Krempona 70 51 43 52 5 0| 221 47 45 42 38 8 0 180
 Nowy 213] 243] 182 131] 20 1| 790| 166| 205| 144| 126] 21 1| 663
Zmigréd

Osiek 123 147 89 66| 9| 0| 434 115 133 78 66| 8| 1| 401
Jasielski
Skolyszyn | 253| 365 287| 180 29 1| 1115 164 287 244 183 29| 4| 911
Tarnowiec| 164 224 170] 106 20] 1] 685] 110] 175] 129] 112] 19| 3| 548
“Ogblem | 2220 3155] 2310] 1758 313] 33] 9789| 1649| 2583| 2006 1697| 314| 42| 8291

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych PUP w Jasle.

Begrobotni wedlug poziomu wykstalcenia

Zmiany zwiazane z przemianami ustrojowymi spowodowaly, ze lepsze wyksztafcenie zacz¢lo
przynosi¢ wymierne korzysci. Jednak nawet bardzo dobre wyksztaicenie nie chroni przed
bezrobociem.

W powiecie jasielskim w roku 2006 najliczniejsza grupe bezrobotnych stanowily osoby
posiadajace wyksztalcenie gimnazjalne i ponizej — 3 160 oséb - 32,28 % ogdlu bezrobotnych.
Posiadajacy wyksztatcenie zasadnicze zawodowe 3 122 (31,89 %), policealne i $rednie
zawodowe 2 475 (25,28 %) oraz $érednie ogolne — 542 (5,54 %) 1 wyzsze 490 - 5,01 %.
Natomiast w wojewo6dztwie podkarpackim najliczniejsza grupe stanowily osoby legitymujace
sie wyksztatceniem zasadniczym zawodowym ~ 49 192 oraz gimnazjalnym i ponizej - 38 657
bezrobotnych.
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Wyksztalcenie wyzsze posrod bezrobotnych posiadato 9 953, policealne i $rednie zawodowe
35 390, a srednie ogolnoksztatcace 12 054 osdb.

W roku 2007 najliczniejsza grup¢ bezrobotnych w powiecie jasielskim stanowily osoby
posiadajace wyksztatcente gimnazjalne 1 ponizej — 2 567 osdb - 30,96 % ogdtu bezrobotnych.
Posiadajacy wyksztalcenie zasadnicze zawodowe 2 567 (30,95 %), policealne i $rednie
zawodowe 2 192 (26,44 %) oraz wyzsze 517 - 6,24 %.

Najmniejszy odsetek bezrobotnych to osoby z wyksztalceniem srednima ogdlnym 449 0s6b -
5,41 %.

W  wojewodztwie wsrod ogélu  bezrobotnych najliczniejsza grupe stanowily osoby
posiadajace niskie kwalifikacje, wyksztalcenie zasadnicze zawodowe — 40 963 oraz
gimnazjalne i ponizej — 33 449. Lacznie stanowili oni 58,9 % ogolnej liczby bezrobotnych.
Najmniej legitymowalo si¢ wyksztalceniem wyzszym — 9 875 tj. 7,8 % ogotu, policealne
i $rednie zawodowe — 30 789, natomiast srednie ogdlnoksztalcace — 11 284.

Tabela 8 Barobotm w pownecne lasmlsknm wedlug poziomu wyksztalcem&

Wyksztalceme bezrobotnych

policealne e
i $rednie sredme ﬂfg-‘f-"-?'-'-a_;z-;’,‘?ff'-e
| zawodowe ogbine i ponize]
| 2006 | 2007 | 2006 | 2007 | 2006 | 2007 | 2006 | 2007 | 2006 | 2007
Ogolem 490 517 2475 | 2192 | 542 449 | 3122 | 2566 | 3160 | 2567
Mezcezyzni 157 171 709 674 154 140 | 1546 | 1221 | 1561 | 1187
Kobiety 333 346 1766 | 1518 | 388 309 | 1576 | 1345 | 1599 | 1380

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych PUP w Jasle.
Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy

Wg stanu na 31 grudnia 2006 r. w powiecie jasielskim bezrobotni pozostajacy bez pracy
powyze] 12 m-cy stanowilt facznie 15 % ogoélu bezrobotnych (w wojewoédztwie 52,8 %),
natomiast na bezrobociu powyzej 24 miesiecy 42 % (w wojewddztwie 38,0 %).

W powtecie w grupie bezrobotnych kobiet odpowiednio 16 %, powyzej 24 m-cy — 49 %.
W wojewddztwie 57,9 %, z tego 42,9 % powyzej 24 m-cy.

Na koniec grudnia 2007 roku w powiecie pozostajacy bez pracy powyzej 12 m-cy stanowili
11 % (w wojewoddztwie 49,4 %), powyzej 24 m-cy 36 % (w wojewddztwie — 36,1 %).
Natomiast w grupie kobiet bezrobotnych odpowiednio w powiecie 12 % i 46 % powyzej 24
m-cy. W wojewddztwie 55,5 %, z tego 41,4 % powyzej 24 m-cy.

Tabela 9 Bezrobotnl wedlug czasu pozostawama bez pracy

.......................................

2006 rok 2007 rok

S, e oX. i
dol | I3 3_-6 6-12 1224 Pow. Pow.

dol | 13 | 3-6 | 6-12 | 12-24
Ogolem | 535 | 1319 | 1173 | 1159 | 1444 | 4159 | 718 | 1523 | 1140 | 1017 | 908 | 2985

24 24
Mezczyzni | 358 | 777 | 515 | 523 | 560 | 1394 | 433 | 940 | 531 | 449 | 308 | 732

Kobiety | 177 | 542 | 658 | 636 | 884 | 2765 | 285 | 583 | 609 | 568 | 600 | 2253

2Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych PUP w Jasle.
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Na podstawie danych PUP w Jadle mozna zauwazy¢, ze bezrobocie w klasyfikacji bezrobocia
wg czasu pozostawania bez pracy najczesciej wystepuje dhugotrwale bezrobocie. Na koniec
roku 2006 powyzej 24 miesigcy poszukiwato zatrudnienia — 4159 bezrobotnych 0séb, w roku
2007 odpowiednio 2985.

Dhugotrwate bezrobocie czgsScie] wystgpuje wsrdod kobiet. Prawie potowa kobiet
zarejestrowanych w PUP w Jadle, w grudniu 2006 r. poszukiwala zatrudnienia powyze]
24 miesigey. Dodatkowo bardziej narazone na ten rodzaj bezrobocia sa osoby posiadajace
niskie kwalifikacje zawodowe.

Bezrobotni bedqcy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

Wisrod ogohu bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Jadle w 2006 roku odnotowano:
- 7 165 dhugotrwale bezrobotnych,
- 2220 bezrobotnych do 25 r.z.,
- 1 052 bezrobotnych powyzej 50 r.z.,
- 2506 bezrobotnych bez kwalifikacyt zawodowych,
- 137 bezrobotnych samotnie wychowujacych dziecko do 7 r.z.,
- 108 bezrobotnych niepemosprawnych.

Wsrod ogotu bezrobotnych zarejestrowanych w powiecie jastelskim w roku 2007 sytuacja
przedstawiala sig nastepujaco:

S 518 dtugotrwale bezrobotnych,

- 1 649 bezrobotnych do 25 r.z.,

- 1 100 bezrobotnych powyzej 50 r.z.,

- 1908 bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych,

116 bezrobotnych samotnie wychowujacych dziecko do 7r.z.,

125 bezrobotnych niepetnosprawnych.

Rok 2006 —

bt | | e B
Ogolem 7165 2220 1052 2506 | 137 108
Mezezyini 2786 923 603 1040 20 53
Kobiety 4379 1297 449 1466 117 55
Zrodio: Opracowanie wlasne na podstaie danych PUP w Jasle.
Rok 2007 . _ _ .

dlugotrwale e 7 powyzej 50 lf-“- W\'S:I-:;?vt:;:cy- R

L | berbotni. | J0A G e ,'::Vt‘:i?:';c’; daec;k}; 07 :-“.:“:*p‘?l""sp;m“""
Ogolem 5518 1649 1100 1908 116 T 125
Mezczyzni 1907 712 617 685 16 71
Kobiety 3611 937 483 1223 100 54

2rodio: Opracowanie wlasne na podstawie danych PUP w Jasle.




Aktywne formy przeciwddalania bezrobociu

W roku 2006 na terente powiatu jasielskiego w ramach prac interwencyjnych zatrudniono 236
bezrobotaych, w 2007 roku 178.

Dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej otrzymato w roku 2006 — 127 bezrobotnych,
natomiast w roku 2007 — 117, z kolei refundacje kosztéw zatrudnienia bezrobotnego
otrzymato 273 pracodawcow w roku 2006, natomiast rok pozniej 348.

W roku 2006 na szkolenia zostato skierowanych 427 oséb, natomiast w roku 2007 juz 681,
w 2006 roku staz rozpoczgto 400 oséb, w kolejnym roku 411.

Na przygotowanie zawodowe w roku 2006 w miejscu pracy PUP w Jasle skierowat 200 oséb,
a w 2007 roku 328 os6b bezrobotnych.

Prace spolecznie uzyteczne w 2006 roku wykonywato 198 osdb, zas w roku 2007 skierowano
na nie 204 bezrobotnych.

1.3.2. Niepelnosprawnosc

Niepetnosprawnosc jest jednym z powazniejszych probleméw spotecznych w Polsce.

Wg ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych, oznacza trwata lub okresowa niezdolno$¢ do wypelniania rol
spotecznych z powodu stalego lub dlugotrwalego naruszenia sprawnosci organizmu,
w szczegolnosci powodujacy niezdoinosc do pracy.

Moéwiac o osobach niepelnosprawnych, mamy na mysli osoby posiadajace stopien
niepetnosprawnosci orzeczony przez zesp6t d/s orzekania o niepelnosprawnosci, lekarzy
orzecznikow ZUS, KRUS, jak rdéwniez inne osoby, z dysfunkcjami fizycznymi,
psychicznymi i umystowymi.

Osoby niepeinosprawne stanowia w Polsce bardzo liczng spolecznosé. Zgodnie z danymi
Gléwnego Urzedu Statystycznego uzyskanymi dzigki Narodowemu Spisowi Powszechnemu,
w 2002 roku liczba os6b niepelnosprawnych w Poisce wynosita 5 456,7 tys., co stanowito
143% ogotu ludnosei kraju. Oznacza to, ze co 7 mieszkaniec Poiski byl osoba
niepetnosprawna.

Na terenie naszego powiatu 0soby niepefnosprawne stanowia znaczny odsetek, szacuje sig, ze
mieszka tu 13,8 tys. 0sob niepetnosprawnych, co stanowi 12 % ogddu mieszkancdw powiatu.

Tabela 10. Niepelnosprawni — §wiadczeniobiorcy pomocy spolecznej

Kolaczyce 493 567
Brzyska 43 47
Skolyszyn 268 19]
Nowy Zmigréd 116 9]
Osiek Jasielski 75 80
Krempna 52 57
Gmina Jaslo 580 582

Miasto Jaslo 1068 1053
Debowiec 21 91
Tarnowiec 66 75

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z o$rodkéw pomocy
spolecznej powiatu jasielskiego
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Powiatowy Zespél do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Jasle jest jednostka

samorzadowa powiatu jasielskiego, dziatajaca na zasadach jednostki budzetowe;.

Zespot realizuje zadania z zakresu administraci rzadowej okre$lone ustawa z dnia 27 sierpnia

1997 r. o rehabilitacji zawodowe] 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepeinosprawnych

(Dz. U. 22008 r. Nr 14, poz.92).

Powiatowe zespoly orzekaja na wniosek osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela

ustawowego albo, za jego zgoda, na wniosek osrodka pomocy spoteczne;.

W orzeczeniu powiatowego zespotu, poza ustaleniem niepelnosprawnosci tub stopnia

niepetnosprawnosci, powinny by¢ zawarte wskazania dotyczace w szczeg6Inosci:

1) odpowiedniego zatrudnienia uwzgledniajacego psychofizyczne mozliwosci danej osoby,

2) szkolenia, w tym specjalistycznego,

3) zatrudnienia w zakladzie aktywnos$ci zawodowej,

4) uczestnictwa w terapii zajeciowe],

5) komniecznos$ci zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne, srodki pomocnicze oraz pomoce
techniczne, ulatwiajace funkcjonowanie danej osoby,

6) korzystania z systemu $rodowiskowego wsparcia w samodzieinej egzystencji, przez co
rozumie si¢ korzystanie z ustug socjalnych, opiekuniczych, terapeutycznych
1 rehabilitacyjnych $§wiadczonych przez sie¢ instytucji pomocy spolecznej, organizacje
pozarzadowe oraz inne placowki,

7) koniecznosci state) lub dtugotrwatej opieks lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie
ograniczong mozliwoscia samodzielnej egzystencji,

8) koniecznosci statego wspoludziatu na co dzieh opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
rehabilitaci 1 edukacji.

Ponadto powiatowe zespoly wydajg legitymacje 0s6b niepetnosprawnych oraz informujg

strony o obowiazujacych przepisach z zakresu orzekania o niepetnosprawnosci.

Wedlug informacjt przekazanych przez Powiatowy Zespdl do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Ja$le, poziom niepelnosprawnosci w powiecie przedstawia si¢
nastepujaco:

Tabela 11. Liczba orzeczen o stopniu niepelnosprawno$ci (dla oséb powyzej 16-tego roku zycia)
wydanych przez Powiatowy Zespét do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Jasle w latach
2004-2007

e

Bl et Wyksltalcemc ;-.-'-,'3_' .| Zatrudpienie
col | orzeczen | K O} M Za‘,;:‘c}d | Sredinie | Wyzsze | Tak Nie

2004 1126 497 629 45] 378 266 31 207 919
2005 1311 609 702 479 433 337 62 265 1046
2006 1452 687 765 538 492 353 69 314 1138
4. | 2007 1530 757 773 525 468 428 86 345 1183

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Powialowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Jasle

W —

Tabela 12, Liczba orzeczei o nicpelnosprawnos$ci (dla dzieci przed 16-tym rokiem zycia)
wydanych w latach 2004-2007

Lp. Rok | Mos wydanych orzeczein —— K - M
- e SR e K o
2. 2005 625 260 365
3. 2006 720 268 452
4. 2007 699 283 416

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Powiatowego Zespofu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Jasle
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Liczba wydanych orzeczen wg przyczyn niepelnosprawnosci, wieku i pici wydanych
przez Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Jasle w latach
2004-2007

2004 rok
Tabela 13 Osoby przed 16 rok:em zycia
= = - Bgezna o . Pleé
:"'I.; rzyczyny . lizba it Plec -
: mep nosprawnosm
) G O,I'ZCC_ZCH-. dar
1. Ol -U 41 26
2. 02-P 7 5
3. 03 -L 22 15
4. 04-0 60 37
5. 05-R 54 24
6. 06 -E 41 21
7. 07-§ 238 27 72 139 85 153
8. 08-T 9 3 1 5 3 6
9. 09-M 16 5 4 7 4 12
10. 10-N 52 16 10 26 20 32
11 11-1 43 7 16 20 20 23
RAZEM 583 84 150 | 349 | 229 | 354

Zrddlo Opracowanie wlasne na pod.rlawre danych z Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Nlepehosprawno&cr w Jasle

Objasnienia :
— U - uposledzenia umyslowe,
02 — P — choroby psychiczne,
03 — L. — zaburzenia glosu, mowy i choroby sluchu,
04 - O ~ choroby narzadu wxroku,
05 - R — uposledzenia narzadu ruchu,
06 ~ E - cpilepsja,
(7 - 8 - choroby uklad6w oddechowego i krazema,
08 - T - choroby ukladv pokarmowego,
09 - M - choroby ukladu moczowo - plciowego,
10 - N - choroby necurologiczne,
11- - inne, w lym schorzema. endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzepia enzymatyczme, choroby zakaime
i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwérezego

2005 rok
Tabela 14. Osoby przed 16 rokiem zycia_

. Wiek e : p]eé :
L.p. Prlvavm | Laczna lnqba - e i .

i mepelnosprawnoscl . orzeczen 0-31at | od4-71at | © iﬁt Tk M
T 01-U a4 8 6 | 30 | © Ep)
2. 02-P 7 0 0 7 0 7
3. 03-L 33 9 3 21 12 2]
4, 04 -0 56 5 12 39 25 3]
3. 05 -R 54 11 6 37 34 20
6. 06 -E 39 2 1t 26 21 18
7. 07 -8 264 39 70 155 96 168
8. 08-T 14 2 4 8 6 8
9. 09-M 17 ] 3 13 9 8
10. 10 -N 47 18 8 21 20 26
11, 11-1 50 9 10 31 24 26

RAZEM T v i (O 4 513-’3"3*??:' 338 260 Bl aes

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podslmwe danych 2 Powta!owego Zespolu ds. Orzekama o N:epelnosprawno&c: w Jasle
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2006 rok

Tabela 15. Osoby przed 16 rokiem Zycia

o | Pomemmy = Pt
 Mepelospravaals t | od 47 1ar | 00816

l. 01-U 49 5 Il i3

2. 02-P 15 1 2 12 6 9

3. 03-L 27 8 4 15 10 17

4, 04-0 59 4 14 41 26 33

5. 05-R 52 7 9 36 29 23

6. 06 -E 56 2 13 41 19 37

7. 07 -§ 308 36 73 199 111 197
8. 08-T 16 1 6 9 5 11

9. 09-M 19 7 1 11 4 15
10. 10 -N 59 12 16 31 20 39
11. 11 -1 60 6 17 37 25 35

"""""""" 720 89 | 166 465 268 482 -

Zrédio: Opracowanie wilasne na podstavie danych z Powialowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci

w/jasle
2007 rok
Tabela 16. Osoby przed 16 rokiem zycia
Lp | Prenny | e b o
L e e e
l. 01-U 57 8 10 39 16 4]
2. 02-P 12 0 0 12 4 &
3. 03-L 34 6 10 18 15 19
4. 04-0 56 6 22 28 24 32
5. 05-R 44 13 5 26 2] 23
6. 06 -E 44 2 9 33 21 23
7. 07-§ 288 56 70 162 110 178
8. 08-T 15 3 4 8 5 10
9. 09 -M 26 7 4 15 11 15
10. 10-N 66 22 13 31 31 35
11. 11-1 57 17 12 28 25 32
“ 7 RAZEM 699 | 159 | 400 283 | 416
Zr&llo: Opmc.o;v.ém:‘e ».vlasne na podstawie .danych. z éowialbﬁélgo .Zes:v.olzll. ds‘ .. Orzekania o Niepelnosp.ralwnoéci

w Jasle
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2005

rok

TIp. Symb: i Cot HE = § e i 2
S| ole S o SEl Bl El 2| Bl m
vH : cied e f= B o = “
i = - e R gk
TLJOI-U| 9 [ 26| 2 | 37256 |5 |1 15223 2761 |o0]0]3
2. 102-P| 13 97 34 144 | 23 47 64 10 55 89 3 50 G6S |20 6 8 136
3. | 03-L 3 36 85 | 124 8 6 24 86 60 64 2 73 26 |18 5 12 112
4. |04-0| 4 3 12 24 10 4 9 1 12 12 0 10 9 |4 1 6 18
5. {|05-R | 32 | 164 | 259 | 455 | 62 79 | 229 | 85 | 230 | 225 2 104 | 179 | 142 | 28 | 158 | 297
6. |06 -E 0 51 5 56 24 13 16 3 24 32 0 25 17 14 0 6 50
7. | 07-8S | 33 | 108 | 77 | 218 | 47 25 93 53 84 134 2 78 57 70 11 40 | 178
8. | 08-T| 25 12 9 46 11 6 14 15 20 26 0 20 10 14 2 4 42
9. [09-M| 20 11 2 33 5 3 15 10 20 13 0 11 12 7 3 2 31
10, | 10-N| 11 22 i4 47 7 13 16 1t 21 26 0 14 20 12 1 8 39
11, 11 -1 ] 36 68 23 127 | 26 15 56 30 68 5% 0 55 32 35 5 , 2) 106
RAZEM | 186 | 603 | 522! [ 1311 248:] 217 | 'S41 | 305 | 609 | 702 | 12 | 467 | 433 | 337 | 62 | 265 | 1046
Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Jasle
2006 rok
Tabela 18. Osoby powyiej 16 roku zycia
o :St'qu-n'. L Wiek: Pll._“,_é-_:':._ Wyksztalcenie Zﬂll’l:ldl:ll.e
niepelnosprawinosci nie !
. | ey
Lp. o itk (2 2 n Fon e A et s - B S e SR R ) @
gl e e B et e e Dl
= SR 3| 81 o o | = 17| B8 2 & [ 8 > | = [ Z
£ SHilrR [+ = 1 a - a | E3| = 2 | & z S
7 D (=} (= it
1 0l-U 5 24 3 32 22 4 6 0 16 16 | 22 9 0 0 | 3}
2. [02-P | 11 [ 119 36 (166 | 43 | 41 [ 68 | 14 [ 70 [ 96 | S | 68 | 67 | 22 | 4 7 | 159
3. 03-L 9 37 %94 | 140 8 5 28 99 8} 59 3 74 26 31 4 16 124
4. |04-O| 4 | 18 | 15 | 37| 9 9 2 | 7 16 | 21 0 18 | 12 | 6 | 7 | 30
5. 05-R | 70 | 183 | 245 | 498 52 104 | 260 | 82 | 246 | 252 8 118 | 198 | 146 | 28 (77 | 321
6. |06-C | 2 | 45 | 6 |53 | 35 | 12| 6 0 17 | 36 1 25 | 14 | 1) 2 10 | 43
7. 07-S | 40 | 135 56 | 231 66 20 92 53 37 144 2 86 73 60 10 47 184
8 | 08-T |21 | 10| 7 |38 | 6 5 18| 9 |12 26| 0 12 | 15 | 10 [ 3 1 35
9. 109-M | 12 | 13 | 4 [ 29| 9 3 15 2 15 (14| 0 6 12 | 9 2 6 | 23
10. | 10-N| 18 3s 6 59 18 6 26 2 2] 38 0 23 21 12 3 9 50
11. 1-1 | 52 87 30 | 169 | 33 19 84 33 106 | 63 0 64 435 46 14 31 138
RAZEM | 244 | 706 | 502 ‘;5 301 | 228 | 615 | 308 | 687 | 765 | 22 | 516 | 492 | 353 | 69 | 314 | 1138

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Powiatowego 7espotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Jasle
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Rzeczywista liczba osdb niepetnosprawnych jest wigksza poniewaz powyzsze dane nie
uwzgledniaja orzeczen wydanych przez ZUS, KRUS, MON, MSWiA .

Skutki niepelnosprawnosci

Choroba 1 niepelnosprawnos$¢ to czynniki, ktére prowadza do pogorszenia kondycji

finansowe) kazdej rodziny bez wzgledu na jej przynaleznosc spoteczno — zawodows i migjsce

zamieszkania. Sytuacja taka, to z jednej strony efekt wydatkow na leczenie, rehabilitacje
116znego typu $wiadczenia bedace udziatem rodzin, w ktoérych zyja osoby z ograniczong
przez chorob¢ sprawnoscia. Z drugiej strony przyczyna jest ograniczenie dochodéw — utrata
pracy 1 renta inwalidzka osoby niepetnosprawnej oraz ograniczenie aktywnosci zawodowej

1 mozliwosci zarobkowania przez innych czlonkéw rodziny zobowiazanych do $wiadczen

opiekunczych. Na te sytuacj¢ niekorzystnie moga takze wplywaé dodatkowe czynniki

t uwarunkowania, ktére czynig zycie tych rodzin szczegdlnie trudnym. Chodzi tu migdzy

innymi o nast¢pujace elementy:

- wczesniejsza trudna sytuacja bytowa, na przyklad brak podstawowego standardu
wyposazenia w sprz¢t gospodarstwa domowego (brak podstawowych mebli, pralki,
lodowki, itp.),

- wysoki poziom wydatkow, gdy wigce] niz jedna osoba wymaga dziatan opiekunczo —
leczniczo — rehabilitacyjnych,

- niezaradno$¢ zyciowa czlonkow rodziny, nieumiejgtno$C gospodarowania ograniczonymi
srodkami finansowymi.

Dotknigcie jednego z czionkdw rodziny niepelnosprawnoscia stanowsi sytuacje kryzysowa.
Obserwacje pracownikéw PCPR w Jasle pozwalaja stwierdzi¢, ze sytuacja tej grupy osob
jest trudna. Problemy osob niepelnosprawnych wiaza sie giownie z ograniczonymi
mozliwosciami protezowania 1 zakupu sprzetu utatwiajacego komunikowanie  si¢
i samoobstuge, kosztowng 1 trudno dostgpna rehabilitacja. Duzym problemem sg takze
bariery  architektoniczne w  miejscu  zamieszkania osoby niepetnosprawnej jak
i w budynkach uzytecznosci publicznej. Bariery te nie tylko utrudniaja, ale niekiedy wrgcz
uniemozliwiajg uczestnictwo w normalnym zyciu.

Nie bez znaczenja jest rowniez problematyka edukacji osob niepelnosprawnych od chwils
urodzenia do ukonczenia nauki w ramach posiadanych predyspozycji 1 mozliwosci. Na tej
ptaszczyznie widaé niedoinwestowame poradni specjalistycznych 1 specjalnych osrodkéw
szkolno — wychowawczych.

Niepelnosprawni spotykaja si¢ rowniez z problemami psychologicznymi 1 spotecznymi,
ktore wynikaja z trudnosci w akceptacji samego siebie 1 swoich schorzen oraz braku
zrozumienia ze strony ludzi zdrowych.

Od poczatku 1999 roku powiat realizuje nowe zadania, ktére zwiazane s3 mi¢dzy innymi ze
srodowiskiem 0sOb niepetnosprawnych.

Na mocy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepelnosprawnych (Dz. U. z 2008 r. Nr 14, poz. 92), powiat udziela
pomocy swoim niepelnosprawnym mieszkancom. Jest to pomoc w zakresie rehabilstacii
zawodowej 1 spoteczne).

Rehabilitacja spoteczna ma na cefu umozliwienie osobom niepetnosprawnym uczestniciwo
w zyciu spolecznym. Realizowana jest przede wszystkim przez wyrabianie zaradnoci
osobistej, pobudzenie aktywnosci spofecznej osoby niepeinosprawnej, réwniez przez
wyrabianie umiejetnosci  samodzielnego wypelniania rél spotecznych. Podstawowymi
formami aktywnosci wspomagajacymi proces rehabilitacji spoleczne] 1 zawodowe) jest
uczestnictwo niepetnosprawnych w tumusach rehabilitacyjnych 1 warsztatach terapii
zajeciowe).
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W ramach rehabilitacji spolecznej srodki PFRON powiat przeznacza na dofinansowanie:

a) uczestnictwa osob niepemosprawnych i ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych,

b) sporty, kultury, rekreacji i turystyki 0séb niepetnosprawnych,

C) zaopatrzenia w sprz¢t rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze
przyznawane 0sobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepisow,

d) likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i1 technicznych w zwiazku
z indywidualnymi potrzebami 0sob niepetnosprawnych,

e) rehabilitacji dzieci i miodziezy,

f) dofinansowanie kosztow tworzenia i dzialania warsztatow terapii zajeciowe;.

W ramach rehabilitacji zawodowej $rodki PFRON powiat wydatkuje na:

a) szkolenia i przekwalifikowanie zawodowe 0s6b niepetnosprawnych,

b) pozyczki na rozpoczgcie dzialalnoscei gospodarczej przez osoby niepelnosprawne,

¢) zwrot kosztdéw wynagrodzenia osoby niepetnosprawnej oraz skiadek na ubezpieczenie
spofeczne

d) udzielanie pomocy w zakresie poérednictwa pracy i poradnictwa zawodowego.

W 1999 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jasle rozpoczelo realizacje
dofinansowania ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych
zadan z zakresu rehabilitacji spolecznej oraz zawodowej dla osob niepelnosprawnych
z terenu powiatu. Srodki wykorzystane byly na:

- turnusy rehabilitacyjne

Tabela 19. Dofinansowanie turnuséw rehabilitacyjnych w roku 2006 i 2007 ze §rodkéw PFRON
W tys zl

Wmoskodawcy L a0 Srodklwyk

S e SRl 2006 06, | 2807
Osoby dorosle nle@osgawnc 195 522 179 976 315 274
prckunow1e dorostych osdb 15 889 15 433 35 33
niepelnosprawnych
Dziccei i mlodziez niepetnosprawna 49 739 43 496 72 61
Qplekunomc dz1;m 1 mlodziezy 23 118 20 426 53 43
niepelnosprawne|
Dorosli niepetnosprawni zatrudnieni 4
w zakladach pracy chronione] _ 332 10 1

T _ A83

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawze danych z PCPR w Jasle .

- likwidacje barier architektonicznych i technicznych

Tabela 20 Rea.hzaqa llkwuiac L baner archxtektomcznych w komumkowamu s1Ltechmcznych

wine | Rok2006 1 Rok2007 &l |

Dorosh 33 39 |

Dzieci | mlodziez 6 7 |

| Mieszkancy wsi 25 28 ]

s  Wykorz /stane $rodki Wylgqrz stane
. Rodzaj barler St xanu 2}(,)06 (wtys.zl) “w roku 2007y(w tys. zl)

Archltcktomczne 142 904 223 867
W komunikowaniu si¢ 6573 5177
Techniczne 30733 46 381

Zrddlo: Opracowanie wlasne na podstawie danyeh z PCPR w Jasle
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- dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne,
$rodki pomocnicze

Tabela 21. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprz¢t rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne,

§rodki pomocnicze

. e 007 ] 2006 2007
zggg;zg;g’;m 532 478 436 331 887 1013
gg:;;;‘;:;?;f 153 904 131 155 229 224
RAZEM | 686382 567 486 1116 1237

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z PCPR w Jasle

Doswiadczenia w pracy na rzecz osodb niepelnosprawnych przyblizytly problematyke
1 specyfike tej grupy, a ich oczekiwania i mozliwosci pokazaty rozmiar potrzeb tego
srodowiska. Obserwuje si¢ znaczny wzrost zainteresowania proporowanymi formami
rehabilitacji spotecznej.

Warsztat Terapii Zajeciowej

Organem prowadzacym WTZ w Jasle jest Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb
z Uposledzeniem Umystowym ~ Koto w Jasle.

Warsztat zostal utworzony w 1999 r. i dziata na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej 1 spoteczne) oraz zatrudnianiu o0sdb niepetnosprawnych
(Dz. U. z 2008 r. Nr 14, poz. 92), rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie warsztatow terapii zajgciowej (Dz. U. Nr 63,
poz. 587) oraz regulaminu organizacyjnego.

Warsztat jest placdwka pobytu dziennego, w ktorej czas trwania zajeé wynosi nie wigcej niz
7 godzin dziennie ) 35 godzin tygodniowo.

Warsztat Terapit Zajeciowej w Jasle przeznaczony jest dla 40 osob z uposledzeniem
umystowym, wszyscy uczestnicy zajeé posiadaja wazine orzeczenia o niepetnosprawnoscei,
zawierajace wskazania do udziatu w zajeciach WTZ.

Organ prowadzacy zapewma codzienny dowoz na zajgcia wszystkim uczestnikom WTZ.
Zgodnie z w/cyt rozporzadzeniem pracownikow Warsztatu zapewnia organ prowadzacy.

Rehabilitacja zawodowa

Tabela 22. Pomoc na rzecz os6b niepelnosprawnych w zakresie rehabilitacji zawodowe]j w latach

2006-2007
e PR e e R b e P S T
i i .'- + - b ¥ ._: . : .Z.: ¥ i ....
Epiipe il Zadanie anz . _qs_ﬁb _| - wykorzystane
L ; '. i 2006 | 2007 | 2006 | 2007
| Zobowiazanie dotyczace refundacji wynagrodzen 1 skladek 0 0 0 0
' na ubezpieczenie spoieczne
5 Finansowanie lfosz_tow szkolenia 1 przekwalifikowama : 3 5983 5909
zawodowego 0sdb niepelnosprawnych
3 Pozyczki na rozpoczgeie dzialainodci gospodarczej lub 0 0 0 0
' rolnicze) _ b _
L Rl L3 Dass | Saig

Zrédio: Opracowanie wiasne na pédslmw’e danych 2 PCPRw Jasle
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Bezrobocie niepelnosprawnych w powiecie jasielskim oraz mozliweséci na rynku pracy.
Sytuacja na rynku pracy oséb niepetnosprawnych jest doéé trudna. Na koniec 2006 roku
w wojewddztwie podkarpackim liczba bezrobotnych 0sob niepetnosprawnych wyniosta 2 808
oraz 1 458 poszukujacych pracy. Liczba bezrobotnych niepelnosprawnych w powiecie
jasielskim wyniosta 108, natomiast w 2007 roku 125 bezrobotnych niepetnosprawnych.
Opréez pracy na otwartym rynku pracy, osoby niepetnosprawne mogg podjaé zatrudnienie
w zaktadach pracy chronionej — na terenie naszego powiatu funkcjonuje 8 takich zaktadow.
Osoby, ktére z uwagi na swoje dysfunkcje, nie maja szans na zatrudnienie na otwartym rynku
pracy, moga podjaé zatrudnienie w zaktadach aktywnosci zawodowej. Zaklad aktywnosci
zawodowej prowadzi rehabilitacj¢ zawodows i spoleczna zatrudnionych  osdb
niepetnosprawnych w takim stopniu, aby przygotowaé zatrudrione w nim osoby do podjecia
przez nich, w przysztosci, zatrudnienia na otwartym rynku pracy.

Na terenie wojewddziwa podkarpackiego funkcjonuje 6 zaz-6w, na terenie powiatu
jasielskiego zaz nie funkcjonuje.

Ksztalcenie dzieci i mlodziezy niepelnosprawne;j.

Powiat jasielski dysponuje dobrym zapleczem edukacyjnym dla dzieci i milodziezy
niepetnosprawne). Potrzeby w zakresie ksztalcenia dzieci 1 miodziezy niepetnosprawnej stale
rosna. W tym zakresie niezbedne jest doposazanie szkot wospecjalistyczny sprzet do
likwidacji barier funkcjonalnych, jak réwniez sprzet rehabilitacyjny. Wsrdd — szkol
ponadgimnazjalnych, w ktorych ksztaici si¢ miodziez niepelnosprawna nalezy wymienic:
Zasadnicza Szkole Zawodowa Specjalng w Zespole Szkol Nr 2 w Jasle, Technmikum
Integracyjne i Integracyjne Liceum Profilowane w Zespole Szko6t Nr 4 w Jasle. Od 1 wrzesnia
2008 r. przy Specjalnym Osrodku Szkolno - Wychowawczym w Jasle funkcjonuje Szkota
Przysposabiajaca do Pracy, ktora ksztalci osoby 2z upo$ledzeniem umysiowym
umiarkowanym j znacznym. W ramach zajec uczniowie zgodnie ze swymi specyficznymi
potrzebami i mozliwosciami moga nabywaé umiejetnosci do wykonywania prac
porzadkowych, rekodzieta artystycznego oraz prac w gospodarsiwie domowym. Lacznie we
wszystkich typach szkél na terenie powiatu jasielskiego uczy si¢ 185 ucznidw
niepetnosprawnych.

Dzialania na rzecz oséb niepetnosprawnych i w podesztym wieku.

Wzrastajace zainteresowanie problematyka starosci wiaze si¢ z demograficznym faktem
postepujacego w coraz szybszym, tempie starzenmia si¢ spoleczenstw. Znaczenia nabiera
poglad, ze staro$¢ stanowi tak samo istotny etap zycia, jak kazdy inny. Poprawienie sig
warunkéw bytowych prowadzi do coraz dluzszego zycia. Ludzie w starszym wieku jak
rowniez niepelnosprawni wymagaja specyficznych form pomocy, kiérych celem jest jak
najdiuzsze utrzymanie ich we wlasnym srodowisku rodzinnym i sasiedzkim. Zapewnienie im
dostepnosci pomocy spojecznej jest bardzo istotne. Osoby niepeinosprawne 1 w podesztym
wieku korzystaja z pomocy finansowej, rzeczowej, wsparcia w dzialaniach, a takze
poradnictwa w zatatwianiu codziennych spraw.

Uwzgledniajac potrzeby tej grupy osob, swiadczone sg ustugi opiekunicze w §rodowisku
zamieszkania, ktore umozliwiaja podtrzymywanie sprawnosci ruchowej, intelektualne),
a takze aktywnos¢ spoteczna.

W powiecie jasielskim funkcjonujg 2 dzienne osrodki wsparcia - $rodowiskowe domy
samopomocy. Osrodki wsparcia zapewniajg bezpieczne i godne spedzente czasu, rehabilitacje
oraz rozwijaja kontakty ze srodowiskiem.
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1.3.3. Patologie spoleczne

1. Przemoc w rodzinie

Pojgcie przemocy w rodzinie obeymuje wszelkie odmiany ztego traktowania tych cztonkow
rodziny, ktorzy nie sa w stanie skutecznie si¢ broni¢ — jest to definicja Anny Lipowskiej —
Teutsch. Terminem tym okresla si¢ rowniez fizyczne, psychiczne i seksualne maltretowanie
dziecka, maltretowanie lub zaniedbywanie oséb starszych, przemoc miedzy rodzeastwem,
maltretowanie rodzica przez dzieci (Biuro ONZ w Wiedniu 1993r.).

Przemoc jest wigc kazdym zachowaniem, ktore nas poniza, narusza nasze prawa i powoduje
psychiczne lub fizyczne cierpienia. Nalezy zwalczaé panujacy stereotyp, iz przemoc musi
wiazac si¢ z fizycznymi obrazeniami.

Rodzaje przemocy:

= Przemoc fizyczna — jest to kazde agresywne zachowanie skierowane przeciwko ciahy
ofiary, mogace prowadzi¢ do bélu i/lub fizycznych obrazen.

= Przemoc psychiczna — jest to agresywne zachowanie (zwykle werbalne) wywotujace
emocjonalny bdl lub cierpienie, ktére ma na ogdt charakter ponizajacy lub budzacy
poczucie zagrozenia. Ta przemoc najczgscie] przyjmuje formg atakdw werbalnych,
godzacych w poczucie wiasnej wartoéci ofiary przemocy:.

= Przemoc seksualna -~ jest to wymuszanie pozycia seksualnego, wymuszanie
nieakceptowanych pieszczot i praktyk seksualnych, wymuszanie seksu z osobami
trzecimi, krytyka zachowan seksualnych, itp.

— Bezprawne ograniczenie wolnosci — wystepuje wowcezas, kiedy jedna osoba zabrania
drugiej wychodzié np. z domu, z {azienki, itp.

= Przemoc ekonomiczna - polega na uniemozliwianiu drugiej osobie dostepu do
rodzinnych $rodkéw finansowych, badz na rekwirowaniu zarobionych przez dang osobe
pieniedzy, jak réwniez na zabranianiu podjgcia pracy zarobkowej.

Przemoc cziowieka wobec cziowieka jest jednym z najbardziej niepokojacych wspéiczesnie
zjawisk 1 mechanizméw regulujgcych stosunki migdzyludzkie w roznych grupach,
instytucjach, $érodowiskach 1 ukladach spotecznych. Szczegolnie niepokot zjawisko przemocy
w najblizszym otoczeniu cztowieka — w gronie najblizszych oséb, w rodzinie, w domu.
Problem ten na szczesécie coraz bardziej istnieje w swiadomosci spoleczne;.

Istnieje potrzeba tworzenia systemow pomocy rodzinie, gminnych, powiatowych
i wojewodzkich programow przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Z danych udostgpnionych przez Komende Policji w Jasle wynika, 1z w roku 2006
przeprowadzono 1478 interwencji dotyczacych przemocy w rodzinie, natomiast w roku 2007
liczba przeprowadzonych interwencji wyniosta juz 1520.
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Liczba oso6b, do ktorych kierowana jest najczesciej przemoc (dane z Niebieskich Kart) wynosi
odpowiednio.

2006 rok 2007 rok

kobiety 503 496
dzieci 500 556
mezezyznl 84 82
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Dane te nie oddajg pelnego obrazu zjawiska przemocy - dom, ktéry powinien stanowié
schronienie 1 miejsce bezpieczenstwa dla czlonkéw rodziny, staje sig miejscem zagrazajacym,
ranigcym. Jak wynika z przedstawionych danych, zjawisko to staje si¢c problemem wielu 0sob
i rodzin.

W powiecie jasielskim nie byvlo odnotowanych przypadkow przemocy, gdzie sprawca
ukierunkowatby swoje dzialania wytacznie w strong dzieci. W toku postgpowan z art. 207 kk
(tj. zn¢cania) prowadzonych przeciwko sprawcy przemocy domowej, jak rdéwniez interwencii
domowych zglaszanych najczesciej przez kobiety, osobami uwiklanymi 1 dotknigtymi
przemoca sa jednoczesnie dzieci. Dziecko bgdac swiadkiem przemocy stosowane] przez
czlonkow rodziny réwniez doswiadcza tej przemocy. Istnieje zapewne w wielu rodzinach
zaniedbanie dziecka — to przeciez rowniez forma przemocy. Niezaspokajanie potrzeb dziecka,
niezbednych dla jego prawidiowego rozwoju, obejmuje zaréwno jego sfere psychiczng jak
i fizyezng. Niesie to za soba skutki, ktore sa widoczne zardwno w procesie nauki jak
i w relacjach migdzy rowiesnikami.

Analizujgc dane przedstawione z kolei przez osrodki pomocy spolecznej powiatu jasielskiego
warto zwrocic uwage, iz problem przemocy najczesciej odnotowany byt na terenie Miasta
Jasta




Osrodek Interwencji Kryzysowej w Jasle w swoich statystykach posiada nast¢pujace

dane:

- liczba udzselonych porad 1 konsultacji osobom  uzaleznionym, osobom
wspoluzaleznionym i ofiarom przemocy domowej w roku 2006 wyniosta 207, natomiast
w roku 2007 juz 479,

- liczba dziatan podejmowanych w zakresie specjalistycznego poradnictwa rodzinnego
w roku 2006 wyniosta 20, za$ w roku 2007 wyniosta 37,

- 1ilos¢ interwencji srodowiskowych w roku 2006 wyniosta 6, a w roku 2007 juz 16.

2. Alkoholizm

Podobnie jak w catym kraju, takze na terenie powiatu jasielskiego, alkoholizm stanowi jeden
z gtéwnych probleméw spotecznych. Obejmuje swoim zasiegiem wszystkie grupy wiekowe
( zawodowe. Niepokojacym zjawiskiem jest systematyczne obnizanie sie granicy wieku 0sob
uzaleznionych od alkoholu 1 jego wszechobecnos¢é na wszelkiego rodzaju imprezach
i uroczystos$ciach. Znaczacy wpltyw na zjawisko alkoholizmu maja przemiany spofeczno-
gospodarcze. Bezrobocie 1 zwigzane z nim postgpujace ubozenie spoteczenstwa powoduja,
ze alkohol dla wielu jest ucieczka przed biezacymi problemami. Jak wynika z licznych badan
spadek dochoddw rowniez przyczynia sig¢ do wzrostu spozycia alkoholu. Na skale
przestepczosei i demoralizacji nieletnich duzy wplyw ma trudna sytuacja ekonomiczna wielu
rodzin, brak wihasciwej opieki nad dzieémi ze strony rodzicow oraz zjawiska patologiczre
w rodzinach. Wyraznie widoczne jest zjawisko podejmowania dziatalnosci przest¢pcze) przez
dzieci z rodzin, gdzie wystgpuje alkoholizm lub przestgpstwa popetniato starsze rodzefistwo.
Negatywnie na proces wychowawczy oddziatuje takze przekonanie nieletnich o bezkarnosci
za popelnione czyny. W zestawieniu z iloscia sprawcow przestepstw, Sad Rodzinny
sporadycznie orzeka umieszczenie nieletnich w placéwkach resocjalizacyjnych ze wzgledu na
brak miejsc w takich formach opieki. Umieszczanie nieletnich zdemoralizowanych
w placdwkach opiekunczo-wychowawczych staje si¢ kolejna okazja do popelniania przez
nich czyndw karalnych, gdyz s3 to placowki o charakterze otwartym.

W ramach dziatan profilaktycznych dla dzieci 1 miodziezy podczas prowadzonych spotkan
i prelekcii rozdawane sq materiaty informacyjno - ostrzegawcze w formie ulotek, opisujace
zagrozenie jakie niesie uzaleznienie od tego typu Srodkow, a takze aspekty prawne tego
zjawiska.

Na terenie powiatu realizowany jest przez Komende Powiatowa Policji w Jasle, Miodziezowy
Dom Kultury w Jasle i Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng w Jadle pod patronatem
Starosty Jasielskiego program ,Bezpieczni przez caly rok”. Celem programu adresowanego
do miodziezy gimnazjalnej jest:

- upowszechnienie dziatan profilaktycznych wéréd gimnazjalistow powiatu jasielskiego,

- ograniczenie zjawisk patologicznych wystepujacych w Srodowisku szkolnym,

- promowanie zdrowego trybu zycia w spofecznosci lokalne;,

- ugruntowanie roli Miodziezowego Domu Kultury jako lidera w prowadzonej edukacji
kulturowej i profitaktycznej w regionie.

Przepisy o samorzadzie lokalnym stanowia, iz obowiazki zwigzane z zapewnieniem porzadku
publicznego naleza do zadan wiasnych wiasciwych terytorialnie wiadz lokalnych., Wiadomo
jednak, iz zapewnienie “bezpieczenstwa” rozumianego najczesciej jako stan braku
zagrozenia, czy tez pewien stan pewnosci i spokoju musi odbywad sig¢ w oparciu o Scisty
wspoiprace i koordynacje dzialan podleglych stuzb, ktére posiadaja wiasciwe kompetencje do
realizacji zadan o takim charakterze, w tym przede wszystkim z Policja. Z uwagi na to
wspélpraca szczebla lokalnego z KPP 1 jednostkami podieglymi odbywa si¢ w oparciu
0 przyjete programy bezpieczenstwa, podpisane porozumienia, a takze w oparciu
o wspdldziatanie w ramach Jokalnych komisji bezpieczenstwa i porzadku publicznego.
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Wspolpraca migdzyinstytucjonalna w obszarze oddziatywan zapobiegawczych polega
najczgsciej na wymianie wiedzy oraz doswiadczen posiadanych przez specjalistow, wspolne;
realizacji programoéw, akcji oraz innych inicjatyw profilaktycznych. W realizacji zadan
prewencyjnych na biezaco prowadzona jest wspolpraca z Urzedem Miasta Jasta, Starostwem
Powiatowym, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Jasle, Osrodkiem Interwencii
Kryzysowej w Jasle, Straza Miejska w Jasle, Mlodziezowym Domem Kultury w Jasle,
Jasielskim Domem Kultury, Jasielskim Klubem Motorowym i Ratownictwa Drogowego,
Zarzadem Rejonowym PCK, Miejskim Osrodkiem Sportu 1 Rekreacji w Jasle, Miejska
Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Jasle, Miejskim Osrodkiem Pomocy
Spolecznej w Jasle, ktore staty sig statymi partnerami w organizacji dziatan profilaktycznych.

Jlosc os6b zatrzymanych w stanie nietrzezwym, z powodu awantur domowych wywolanych
przez osoby bgdace pod wptywem alkoholu w latach 2006-2007 wyglada nastgpujaco:

272/ 266.

4 12006

22007

Komenda Powiatowa Policji w Jasle w roku 2006 zatrzymata 61 nieletnich bedacych w stanie
nietrzezwoscl, natomiast w 2007 roku —47.
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Narastajacy problem alkoholizmu zaréwno doroslych jak i dzieci. obnizajacy sie wiek
miodziezy popadajacej w konflikt z prawem, powigkszajgca sig skala dziedziczenia biedy,
narkomania oraz problem bezrobocia sg giownymi powodami coraz czgstszego korzystania
przez mieszkancoOw powiatu ze wsparcia pomocy spotecznej.

Skale problemu alkoholizmu na terenie gmin powiatu jasielskiego, przedstawiong przez
osrodki pomocy spolecznej obrazuje ponizsza tabela:
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Tabela 23. Skala problemu alkoholizmu na terenie gmin powiatu Jasielskiego

Kolaczyce 63 63
Brzyska 3 3
Skolyszyn 45 22
Nowy Zmigréd 15 6
Osiek Jasielski 16 14
Krempna I6 20
Gumina Jaslo 12 15
Miasto Jaslo 156 103
De¢bowiec i3 10
Tarnowiec 15 12

Zrédlo: Opracowanie wiasne na podstawie danych z osrodkéw pomocy spolecznej w powiecie jasielskim

3. Narkomania

Pod pojeciem narkomanii wérdd nieletnich najcz¢sciej rozumiemy zazywanie roznego rodzaju
srodkéw odurzajacych oraz wszelkich z tym zjawiskiem zwiazanych problemow zdrowotnych
i spotecznych. Biorac pod uwage fakt rejestrowania przez policje tylko tych zjawisk, ktore
maja oparcie w ustawie o przeciwdzialaniu narkomanii nalezaloby stwierdzi¢ spadek
przestepstw zwiazanych z dzialaniem cytowane] ustawy. Rejestracji podlega tylko faki
posiadania przez nieletniego takiej ilosci narkotyku, ktdora moze stuzyé do jego
rozprowadzania lub fakt produkeji 1 dystrybucji srodkéw odurzajacych.

Nalezy jednoznacznie podkredli¢, ze na terenie powiatu jasielskiego nie przeprowadzono
zadnych powaznych badan dotyczacych problemu narkomanii wsrod nieletnich, ktore
pozwolityby zdiagnozowaé problem i podjaé dziatamia profilaktyczne adresowane do tych
srodowisk, ktore sa najbardziej zagrozone narkomania,.

Tabela 24. Skala problemu narkomanii na terenie gmin powijatu jasielskiego

Kolaczyce

Brzyska
Skotyszyn
Nowy Zmigréd F
Osiek Jasielski

Krempna

Gmina Jaslo
Miasto Jaslo

ol |olo| QU | O] O] O

Debowiec |

clo|lw|lol o ||| )jOlC

0

Zrédio: Opracowanie wlasne na podsiawie danveh z osrodkow pomocy spolecznej w powiecie jasielskim

Tarnowiec
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Powyzsze dane ilustrujace problem narkomanii, prowadza do postawienia wniosku, iz na
terenie powiatu jasielskiego zjawisko to wystepuje w niewielkiej skali.

4. Przestepczosé

Problem przestepczosci nieletnich jest zjawiskiem, ktdre jest w polu zainteresowania zaréwno
policji, saddw rodzinnych, pedagogdw, a takze rodzicdw. Zjawisko to jest duzym problemem
spolecznym o roznej etiologii. W literaturze i opracowaniach dotyczacych problematyki
przestgpczosci wérdd mnieletnich i miodocianych za gtéwne podioze czyndw przestepczych
uznaje sie alkohol, narkotyki i w ostatnim okresie czasu postepujaca biede w rodzinach
sprawcoéw. Mozna stwierdzi¢, ze podstawowymi problemami, ktore rzutuja na zjawisko
przestepczosc wsrdd nieletnich sa;

®

niewydolnosé wychowawcza rodzicow,

niezaspokojenie podstawowych potrzeb dzieci (egzystencjalnych, psychicznych,
emocjonalnych),

niepowodzenia szkolne, konflikty z rowie$nikami, rodzicami,

zagrozenia wynikajace z alkoholizmu w rodzinach,

przynaleznos$¢ do nieformalnych grup mtodziezowych,

mala ilo§¢ instytucji zapewniajacych organizacje wolnego czasu dla dzieci
t mlodziezy,

negatywny wplyw medidw na ksztattowanie postaw dzieci i miodziezy,

dlugi czas oczekiwania na umieszczenie w placéwkach resocjalizacyjnych
i wzrastajace poczucie bezkarmosc) sprawcow przestepstw.

Tabela 25, Statystyki Sadu Rejonowego w Jasle

~ Rodzaj sprawy. 2006
Tlos¢ osdb nieletnich pod
dozorem kuratora sadowego 102 126
[los¢ osdb, ktérym ograniczono
RN 60 56
prawa rodzicielskie
l10$¢ 0sdb, ktére zostaly 6 7
pozbawione praw rodziciclskich
Liczba wydanych postanowien
dotyczacych umieszczema
) 17 4
w placowkach
resocjalizacyjnych
[los¢ spraw dqt)'czqcych 180 171
nieletnich

Zrddlo: Opracowanie wiasne na podsiawie danych z Sqdu Rejonowego w Jasle

Wystepowanie przestepczosci na terenie powiatu jasielskiego wedhig danych z Xomendy
Powiatowej Policji w Jasle, wyglada nastepujaco:

Tabela 26. Kategorie przestgpstw na terenie powiatu jasielskiego

Kategoria przestepstwa 2006 2007
Przeciwko mieniu 647 659
Drogowe 530 418
Gospodarcze 106 140 ]
Przeciwko zdrowiu i zyciu 46 64 |

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z KPP v Jasle
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Tabela 27.Wskaznik wykrywalnoéci przestepstw na tevenie powiatu jasielskiego

| Kategoria przestepstwa | 2006 /%) | 2007 /%)
Przeciwko mieniu 49,0 522
Drogowe 99.6 9905
Gospodarcze 90.6 97.9
Przeciwko zdrowiu i zyciu 84,8 84,4

Zrodilo: Opracowarniie wlasne na podstavie danyveh z KPP w Jasle
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Jak wynika z wyzej zmieszczonych tabel i wykresow, zaréwno liczba przestepstw
stwierdzonych na terenie powiatu jasielskiego jak réwniez skala ich wykrywalnosci w latach
2006 1 2007 utrzymuje si¢g na podobnym poziomie. W zakresie liczby przestgpstw
stwierdzonych w roku 2007 zauwazalna jest tendencja wzrostowa w stosunku do roku 2006.

Tabela 28. Wiek 0s0b wechodzacych w konflikt z prawem

Wiek osob 2006 2007
Do 13 lat 1 1
13-16 lat 76 64 |
17-20 lat 193 166
21-24 lat 158 184 N
25-29 lat 129 131
30-39 lat 223 198
40-49 lat 24] 182
50-59 lat 127 121
| 60 {at i powyzej I 50

Zrodio: Opracowanie wlasne na podstawie danyeh z KPP w Jasle
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Na podstawie danych zamieszczonych w tabeli dotyczacych wieku osob wchodzgcych
w konflikt z prawem nalezy stwierdzic, ze najliczniejsza grupe stanowig osoby w wieku 30 -
39 lat oraz 40 - 49 lat zaréwno w 2006 jak 1 2007 roku. Zwiekszyta sie liczba osob, kidre
weszly w konflikt z prawem w przedziale wiekowym od 21 do 24 lat.

5. Zaburzenia funkcjonowania rodziny.

Kryzys rodziny i wychowania, brak wiasciwej polityki prorodzinnej ze strony panstwa,
przemiany spoleczne, ustrojowe i cywilizacyjne sprawiaja, ze zapotrzebowanie na pomoc ze
strony spoteczenstwa dla dzieci i rodzin w ostatnim okresie czasu nie tylko, ze nie maleje, ale
ros$nie. Na obecnym etapie rozwoju spotecznego mamy do czynienia z kumulowaniem sig
negatywnych  zjawisk  wptywajacych niekorzystnie na  funkcjonowanie rodziny.
Wystepowanie réznych form patologii spotecznej dotyka, coraz to miodsze pokoienie. Takie
zjawiska jak alkoholizm, narkomania, przemoc wobec innych, przestepczosc wsrod nieletnich
sa wynikiem tych zjawisk.

Zaburzenia funkcjonowania rodziny majg roznorodne przyczyny. Oprécz  zmian
wynikajagcych ze zmian spolecznych i gospodarczych czy tez kulturowych na zaburzenia
w funkcjonowaniu rodziny niewatpliwy wplyw ma tez poziom wyksztatcenia rodzicow,
poziom wigzi rodzinnych czy tez mocno w ostatnim okresie czasu podkreslany w wielu
analizach problem ubdstwa 1 bezrobocia. W sposoéb bezposredni  zaburzenia
w funkcjonowaniu rodziny na terenie powiatu jasielskiego uwidaczniajg si¢ ilodcig dzieci
umieszczanych w rodzinach zastepczych, placéwkach opiekunczo — wychowawczych czy tez
iloscig nieletnich 1 matoletnich bedacych sprawcami przestepstw.

Podstawowymi przyczynami zaburzen funkcjonowania rodziny na terenie powiatu sa:

a) niepeinosé rodzin,

b) wysoki poziom ubostwa,

¢) wysoki poziom bezrobocia,

d) niski poziom wyksztalcenia,

e) rozktad wigzi emocjonalnych w rodzinie,

f) brak wyspecjalizowanych instytucji zajmujacych si¢ profilaktyka rodzinna,

Problemy z tego obszaru dotyczg przede wszystkim: szeroko pojetego kryzysu rodziny,
stabego wsparcia oferowanego rodzinie w kryzysie, poszerzajacego si¢ uzaleznienia wérod
dzieci i miodziezy, niewystarczajacej pomocy dla dzieci, pogigbiajacych si¢ patologii
spotecznych i postepujgcego obnizania si¢ stopy zZyciowe) spoleczenstwa.

Bezradnosé¢ wynikajaca z zaburzenia réwnowagi systemu rodzinnego przejawiajacego si¢
trudnosciami we wlasnym wypelnianiu rél spotecznych przez poszczegdinych czionkow
rodziny czesto jest przyczyng zlego funkcjonowania rodziny.




Objawia sj¢ to problemami w peinieniu 6] rodzicielskich i problemami wychowawczymi
zwigzanymi z prezentowaniem przez dzieci agresywnych zachowan, tamaniem obyczajow
I norm spotecznych. Wszejka pomoc w takim przypadku powinna zmierzaé do udzielania
rodzinie wsparcia w odbudowie prawidlowych relacji i umacniania wlasnych postaw
rodzicielskich. Warunkiem powodzenia jest mozliwie jak najwczeéniejsze udzielenie pomocy
oraz stosowanie dziatan profilaktyczno - ochronnych,

Rodzina, aby dobrze wypetniala swoje zadania zwiazane z opieka nad dzieckiem
| prawidtowo sig rozwijata winna by¢ otoczona opiekg i wsparciem przez powolane do
tego cetu instytucje.

6. Bezdomnos¢.

Bezdomno$¢ stata si¢ w ostatnich latach w Polsce problemem spotecznym.

Zjawisko bezdomnosci widoczne jest na ulicach, w hospicjach, w $rodkach masowego
przekazu oraz w literaturze.

Sprawe bezdomnych w Polsce podnidst w literaturze Stefan Zeromski piszac swoja powiesé
,Ludzie bezdomni”. Jednak tym, ktory starat si¢ rozwiazywaé problem bezdomnych byt $w.
Albert Chmtelowski, pionier dziatalnoéci na rzecz bezdomnych w Polsce. Rozne sa definicje
bezdomnosci i bezdomnego.

Bezdomnos¢ to wzglednie trwata sytuacja czlowieka nie posiadajacego wiasnego mieszkania
albo w ogole pozbawionego dachu nad glows.

Wedtug ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej za osob¢ bezdomna nalezy
uzna¢ osobe niezamieszkujaca w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepiséw o ochronie
praw lokatoréw 1 mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowang na pobyt staly w lokalu,
w ktérym nie ma mozliwo$ci zamieszkania.

Za osoby bezdomne uznaé mozna osoby, ktére z braku miejsca mieszkalnego, gdzie mogtyby
stale przebywaé, zamieszkuja tymczasowo w schroniskach; koczujqg w miejscach
niemieszkalnych, jak: dworce kolejowe, klatki schodowe, wezly cieplownicze, altanki
dziatkowe, pustostany; ,pomieszkuja” krotkotrwale u krewnych i znajomych. Jest to
Zbtorowosé ogromnie zrdznicowana. Obok alkoholikéw i narkomanow, lumpow”, , meneli”,
sg osoby spotecznie niepatologiczne.

Bezdomni to osoby z wyksztalceniem podstawowym 1 dominujacym zawodowym, ale takze
srednim, a nawet wyzszym, tacy ktorzy opuscili domy dziecka, i1 tacy ktorzy wyszli
z wiezienia, niezaradne dziewczyny w clazy wyrzucone z domu przez rodzicow j matki
z nieletnimi dzie¢mi — ofiary partneréw zycijowych.

Gléwne przyczyny bezdomnosei to:

- niedostosowanie spoteczne,

- ubdstwo,

- bezrobocie,

- dysfunkcyjnos¢ rodziny;

- konflikty rodzinne,

- patologie spofeczne,

- eksmisje,

- brak mieszkan chronionych dla wychowankoéw placowek opiekunczo — wychowawczych,

- z wyboru, odrzucenie norm spotecznych.

Zjawisko bezdomnosci wystgpuje gtownie w miastach, na pozostatych terenach jest to
problem o bardzo malym zasi¢ggu. Osoba bezdomna ma prawo do wszystkich swiadczen
pozwalajacych zaspokoié niezbedne potrzeby. Do zadan wlasnych o charakterze
obowiazkowym, realizowanym przez gming nalezy udzielenie schronienia, positku,
niezbednego ubrania.
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Glownym organizatorem pomocy bezdomnym jest sektor pozarzadowy. Sa to fundacje,
stowarzyszenia o charakterze $wieckim j koscielnym oraz zgromadzenia zakonne, ktore
prowadza: jadlodajnie, schroniska, laznie, pralnie, punkty wydawania odziezy i lekow.
Organizacje pozarzadowe moga korzysta¢ z dofinansowania ze §rodkéw budzetowych,
Oceniajac zjawisko bezdomnosci na terenie kraju nalezy stwierdzi¢, ze dzigki dotacjom
zwigkszeniu ulega liczba miejsc dla bezdomnych w schroniskach w okresie jesienno —
zimowym oraz pomoc dorazna §wiadczona bezdomnym w okresie zimowym. Zwieksza sie
rowniez udzial bezdomnych w szkoleniach zwiazanych z poszukiwaniem pracy, w grupach
wsparcia, w leczeniu odwykowym, poszerzono zakres poradnictwa prawnego
i psychologicznego, wystapiono z inicjatywa utworzenia mieszkan socjalnych, zwiekszono
liczbe positkow, powstat program edukacyjny dla dzieci romskich. W wielu placdéwkach dla
os6b bezdomnych funkcjonuja grupy wsparcia, prowadzona jest praca socjalna, zajecia
terapeutyczne dla osob uzaleznionych, poradnictwo psychologiczne, prawne, nawiazany
zostal kontakt z administracja mieszkaniowa, ktory stuzyt sygnalizowaniu faktow eksmisji,
rozpoznaniu osob i rodzin zagrozonych bezdomnoscia, okreSleniu stopnia zagrozenia
1 podjgcia dziatah zapobiegawczych. Pomagano takze uzaleznionym od narkotykéw. Osoby
bezdomne kierowano do przytulisk i noclegowni.

Ze wzgledu na rozmiar prowadzonych dzialan na rzecz oséb bezdomnych
w Polsce nalezy wskaza¢ Towarzystwo im. sw. Brata Alberta — niezalezna katolicka
organizacja dobroczynna. To pierwsza w Polsce organizacja pozarzadowa, ktéra zajela sie
pomoca bezdomnym. Towarzystwo powstajo w 1981 roku, jego celem jest niesienie pomocy
osobom bezdomnym i ubogim — w duchu Patrona, §w. Brata Alberta. Towarzystwo realizuje
swoje cele poprzez;

zakiadanie 1 prowadzenie schronisk, noclegowni, domow statego pobytu, prace socjalng,
pomoc prawng 1 psychologiczna, postuge religijng, prowadzenie kuchni, {azni, $wietlic,
klubéw, organizowanie wigilii i $niadan wielkanocnych, kolonii, wydawanie Zywnoscl,
odziezy, sprzgtow, Srodkdéw czystosci, lekéow, wspoidziatanie z jednostkami samorzadu
terytorialnego, administracja  pafnstwowa, Kosciotem  Katolickim, organizacjami
pozarzadowymi, dziatalnos$¢ informacyjna.

Rzeszowskie Towarzystwo im. §w. Brata Alberta Filia w Jasle Schronisko dla bezdomnych
mezczyzn prowadzi szeroki zakres ustug przeznaczonych dla bezdomnych i ubogich
mezezyzn, Stanowi szereg powiazanych ze sobg dzialan ukierunkowanych na skuteczna
pomoc w wyjsciu z patologil. Realizuje zadania, ktére zmierzaja do integracji oséb
pokrzywdzonych przez los ze $rodowiskiem lokalnym i do zaktywizowania spoleczenstwa
1 instytucji samorzadowych oraz rzadowych w celu pomocy potrzebujacym.

Zapewnia podopiecznym calodobowe schronienie 1 pelne wyzywienie, spelnia wszystkie
wymogi konieczne do utrzymania higieny osobistej. Mieszkancom schroniska zapewniona
jest wszechstronna pomoc w zakresie wyrabiania zagubionych dokumentow, zasitkow, grup
inwalidzkich i rent, pomoc lekarska oraz pomoc w uzyskaniu zatrudnienia. Prowadzona jest
praca opiekuficzo — wychowawcza przystosowujaca mieszkancow do zycia w normalnym
spoteczenstwie. Szereg prac wykonanych z podopiecznym skierowanych jest na
przygotowanie go /od strony prawnej/ do zycia w spoleczenstwie. Bez dokumentdw takich
jak: dowod osobisty, ksiazeczka zdrowia, a przede wszystkim chocby czasowe zameldowanie
nie jest mozliwe wtaczenie si¢ osoby bezdomnej do zycia w spoteczenstwie (brak mozliwosci
podjecia pracy, leczenia, itp.). Nalezy podkresli¢, ze poprzez pracg, kidra wykonujg
podopieczni na rzecz schroniska i dla innych instytucji opiekunowie 1 kierownictwo
schroniska starajg si¢ zmienié w sposob trwaly wypaczone niejednokrotnie spojrzenie swoich
podopiecznych na otaczajacy ich §wiat. Pomimo trudnosci i niepowodzen jakie przynosi zycie
codzienne, wielu podopiecznych funkcjonuje w spoteczenstwie pozytywnie,

~
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Z danych przedstawionych przez Jasielskie Schronisko dla bezdomnych mezezyzn wynika, iz
na dzien 31 grudnia 2006 r. w osrodku przebywato 38 bezdomnych lub w innej sytuaci
mieszkaniowej, natomiast wg stanu na dzieft 31 grudnia 2007 r. — 42 osoby.

Tabela 29. Bezdomni— §wiadczeniobiorcy pomocy spolecznej

Kolaczyce 0 0
Brzyska 0 0
Skelyszyn 3 0
Nowy Zmigréd 0 4
Osiek Jasielski 0 0
Krempna 0 1
Gmina Jaslo 9 5
Miasto Jaslo 20 33
De¢bowiec 2 0
Tarnowiec 0 0

7Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie danych z osrodkow pomocy spofecznej powiatu jasielskiego

1.3.4. Cudzoziemcy i uchodzcy

Cudzoziemiec w rozumieniu przepisow prawa jest osoba przebywajaca na terytorium danego
panstwa, ale nieposiadajaca jego obywatelstwa. Potocznie - kazdy obcokrajowiec, bez
wzgledu na jego status prawny.

Do zadan wilasnych powiatu nalezy pomoc osobom majacym trudnosci w integracji ze
srodowiskiem, kidre otrzymaty status uchodzcey.

Uchodzcg jest osoba, ktora przebywa poza krajem swego pochodzenia j posiada uzasadniong
obawe przed przesladowaniem w tym kraju ze wzgledu na rase, religie, narodowosc, poglady
polityczne lub przynaleznod¢ do okreSlonej grupy spolecznej. Do zadan z zakresu
administracji rzadowej realizowanych przez powiat nalezy pomoc uchodicom w zakresie
indywidualnego programu integracji oraz oplacenie za te osoby skladek na ubezpieczenie
zdrowotne okreslonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym
Funduszu Zdrowia.

Na terenie powiatu jastelskiego dotychczas nie odnotowano przypadkow cudzoziemcdw czy
uchodzcéw, ktorzy ubiegaliby si¢ 0 pomoc w integracji ze srodowiskiem. W wojewddziwie
podkarpackim problematyka uchodzctwa réwniez nie wystepuje w duzej skali.
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1.3.5. Organizacje pozarzadowe podejmujace dziatania w zakresie pomocy spolecznej
w powiecie jasielskim

W Polsce dziala co najmniej 140 tysiecy organizacji pozarzadowych', w wojewodztwie
podkarpackim 6 043 z czego 277 dziata na rzecz 0sob niepelnosprawnych’, dobrowolnych
zrzeszen 1 fundacji, jak rowniez organizacji tworzonych na podstawie umowy o stosunku
panstwa do kosciota katolickiego i innych kosciotéw oraz zwiagzkéw wyznaniowych.

W powiecie jasielskim istnieje okolo kilkudziesigciu organizacji pozarzadowych, zrzeszen
i stowarzyszen. W dziatalnosct wielu z nich dostrzec mozna podejmowanie réznych form
pomocy z zakresu pomocy spoteczne;.

Ze wzgledu na swoistos¢ 1 rozmiar prowadzonych dziatan na rzecz oséb potrzebujacych
nalezy wymienic nastepujace organizacje pozarzadowe:

1. Stowarzyszenie na Rzecz Chorych Dlugotrwale Unieruchomionych ,Niebieski
Parasol” powstato w 2000 roku jako podkarpacki oddzial Stowarzyszenia, zajmujacego
si¢ organizowaniem opieki nad osobami przewlekle chorymi i niepetnosprawnymi, ktorzy
nie kwalifikujg si¢ do Jeczenia szpitalnego, a wymagaja kontynuacji $wiadczen
pielegniarskich, rebabilitacyjnych 1 opiekuficzych.

Terenem jego dziatania jest wojewodztwo podkarpackie. Swojg oferte Stowarzyszenie
kieruje do 0sob niepetnosprawnych, bez wzgledu na wiek 1 rodzaj zaburzenia, samotnych,
przewlekle chorych, opiekundw i rodzin podopiecznych.

Czlonkowie Stowarzyszenia sprawuja profesjonalng opieke pielegnacyjna, rehabilitacyjna
i socjalno-bytowa nad osobami starszymi, samotnymi, dotknigtymi nieuleczalng chorobg,
Realizuja réwniez programy przeznaczone dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.
Stowarzyszenie pozyskuje srodki z Paastwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych.

Wiaczyto si¢ w realizacj¢ zadan ,Jasto bez barier” oraz w pilotazowym programie
,Domino”. Czionkowie Stowarzyszenia prowadza bezplatna wypozyczalnie sprzetu
rehabilitacyjnego.

W ramach dziatalno$ci , Klubu Pod Niebieskim Parasolem”, przy wspétpracy z Dyrekeja
Specjalistycznego Oérodka Szkolno - Wychowawczego, Stowarzyszenie organizuje
zajecia terapeutyczne i ogélnorozwojowe dla dziect i miodziezy niepeinosprawne;.
Czlonkowie Klubu moga korzysta¢ z porad pedagoga, psychologa czy logopedy,
terapeutow, rehabilitantdw, na potrzeby opiekunéw dzieci dziata grupa samopomocy. Dla
dzieci objetych opieka czlonkowie Stowarzyszenia, wspdlnie z jasielskimi zaktadami,
organizujg Mikotajki.

2. Stowarzyszenie Oséb Niepetnosprawnych ,,Podkarpacie”- prowadz szeroko rozumiang
integracje osob niepeinosprawnych, rehabilitacje spoteczna, wspoéldziata z organami
samorzadu terytoriainego.

3. Polskie Stowarzyszenie Diabetykéow — Koto w Jasle - stowarzyszenie udziela pomocy
osobom chorym na cukrzyce, zajmuje si¢ organizacja turnuséw rehabilitacyjnych,
edukacja diabetologiczng poprzez catoroczne cykle szkoleniowe, warsztaty.
Stowarzyszenie dysponuje dobrze wyposazona biblioteka diabetologiczna,

4. Stowarzyszenie ,,Z Pomoca Rodzinie” - udziela pomocy rzeczowej rodzinom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, prowadzi wypozyczalnig sprzetu
rehabilitacyjnego i ortopedycznego dla oséb niepelnosprawnych.

5. Polski Komitet Pomocy Spolecznej - organizacja ta udziela pomocy rzeczowej,
organizuje ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania oséb wymagajacych opieki 0s6b
trzecich.

' Zob. hetp://www klon.org.pl |
= Zob. hitp://www.bazy.ngo.pl ,
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6. Polski Zwigzek Niewidomych — Kolo w Jasle - zajmuje si¢ pomoca dia osdb ze
schorzeniami narzadu wzroku, organizacja turnuséw rehabilitacyjnych, zaopatrywania
0sdb z dysfunkeja wzroku w sprzet umozliwiajacy czytanie lub samodzieine poruszanie
sie.

7. Polski Czerwony Krzyi — Zarzad Rejonowy w Jasle — zajmuje si¢ opieka 1 pomocg dla
potrzebujacych, promocja i ochrong zdrowia, pomocg w ratowaniu zycia 1 mienia
w przypadku klgsk 1 katastrof, promocja honorowego krwiodawstwa, prowadzeniem
szkolen z zakresu pierwszej pomocy. Prowadzi ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania
0sob obfoznie chorych, promuje programy profilakiyczno- edukacyjne dla dzieci
1 mtodziezy.

8. Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym — Kolo w Jadle,
zajmuje si¢ dziatalno$cia na rzecz osob z uposledzeniem umystowym, popraws zaradnosci
zyciowej 0sob z uposledzeniem umystowym, zapewnienie pomocy w znalezieniu miejsca
w spotecznosct ludzi zdrowych, wyréwnywanie szans oséb z uposSledzeniem oraz
prowadzenie placowek wparcia, tj. warsztaty terapii zajeciowej.

9. Caritas Diecezji Rzeszowskie;j.

Caritas to mito$¢, okreslony rodzaj milosci — milo$é bratnia, podnoszaca, wspierajaca,
akceptujaca, milos¢ wzgledem wszystkich potrzebujacych, ubogich i slabych.

Caritas jest organizacja o zasiegu swiatowym. W Polsce Caritas zorganizowana jest na
zasadzie w pelni autonomicznych orgamzacji diecezjalnych.

Caritas jest instytucja, ktora organizuje i koordynuje dzialalnos¢ charytatywna w Diecezji
Rzeszowskie), ktorej celem jest niesienie pomocy w duchu ewangelicznej milosci, dajace]
nadziej¢ na godne zycie ludziom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacj). To instytucja
charytatywna diecezji, podejmujaca aktywna dziatalno$¢ na rzecz potrzebujacych,
ubogich. Wiele dziet jest podejmowanych we wspdlpracy z instytucjami swieckimi, gro
jednak pracy wykonujg osoby odpowiedzialne za Caritas, czlonkowie zespotdéw
charytatywnych w parafiach oraz szkolne kota Caritas.

Kuchnia Caritas

Glodnym, Caritas organizuje positki w parafiach oraz dzieciom w szkotach, prowadzi kuchnie
wspolnie z Towarzystwemn Pomocy im. §w. Brata Alberta. Kuchnia wydaje w okreslonych
godzinach gorace positki zarejestrowanym i przypadkowym stotownikom. Dla ludzi
potrzebujacych organizowana jest rowniez dorazna pomoc zywnosciowa i inne jej rodzaje.
Caritas udziela takze doraznej pomocy materialnej w tzw. punktach socjainych. Dziatajac na
bazie Jokalnego magazynu wydaje artykuly zywnoéciowe, uzywana odziez lub sprzety oraz
inne artykuly pochodzace od indywidualnych dawcéw lub firm.

Caritas Diecezji Rzeszowskiej Okreg Jasto w 2006 r. udzielit nastgpujacych form pomocy:

- jeden cieply positek dziennie dla okoto 271 0séb miesigcznie,

- paczek zywnosciowych z okazji §wigt Wielkanocy i Bozego Narodzenia dia 320 0s0b,

- organizac)i spartakiady dla dzieci niepelnosprawnych dla 149 osbb,

- paczek mikotajkowych dla 1 100 dzieci,

W Zaktadzie Pielggnacyjno - Opiekuniczym opieka 1 pielegnacja bylto objetych 43 osoby, sa to
pacjenci przewlekle chorzy wymagajacy catodobowej opieki i pielggnacii.

W 2007 r. udzielono pomucy w postaci:

- jednego cieptego positku dla okoto 181 os6b dziennie,

- paczek okoliczno$ciowych i zywnosciowych dla 250 osob,

- organizacji spartakiady dla 140 niepetnosprawnych osob,

- paczek mikotajkowych dla 1200 dzieci z rodzin ubogich 1 w trudnej sytuacji materialney.
Opieka w Zaktadzie Pielegnacyjno - Opiekunczym objeto 44 osoby wymagajace calodobowe;j
opieki i pielegnacji oraz rehabilitacj), pomocy przy wykonywaniu podstawowych czynnosci
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dnia codziennego jak rowniez kontynuacji leczenia farmakologicznego. W ZPO pacjenci
przebywaja czasowo do 6 m-cy w wyjatkowych sytuacjach pobyt ten jest przedfuzany.
Pomoca w postaci jednego cieptego positku dziennie sa objgte osoby typowane przez MOPS
w Jaéle, dla ktorych jest wydawana decyzja o potrzebie udzielenia takiej pomocy.

Zespot Canitas przy Sanktuarium $w. Antoniego w Jasle — swoja dziatalnoscia obejmuje:
cykliczne wydawanie zywnoscl, sprawowanie opieki nad ludzmi starszymi § chorymi,
organizowanie zbidrek na cele charytatywne przy okazji $wiat, rozpoczecia roku szkolnego
1 wypadkéw losowych, spotkania formacyjne w oparciu o swoj program, uwzgledniajac
pomoc duchowa osobom potrzebujacym.
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CZESC II. STRATEGICZNA

2.1. BILANS STRATEGICZNY POWIATU JASIELSKIEGO W OBSZARZE
POMOCY SPOLECZNEJ — ANALIZA SWOT

Analiza SWOT jest jedng z metod diagnozy sytuacji spotecznos$ci lokainej. Zostata
przeprowadzona w celu okreSlenia szans oraz zagrozen w obszarze pomocy spoteczne;
powiatu jasielskiego, jak rowniez w celu okreslenia jego stabych i mocnych stron.

Wyniki analizy mocnych i stabych stron, szans i zagrozen zostaly zaprezentowane w siedmiu
obszarach problemowych. Do kazdego obszaru zostal opracowany cel strategiczny, cele
operacyjne, a takze harmonogram dziatan, uwzgledniajacy termin dziatan, instyrucje
odpowiedzialng za realizacj¢ zadan oraz partnerdéw.

Najwazniejsze  obszary problemowe to: opieka nad dzieckiem, bezrobocie,
niepetnosprawno$é, patologie spoteczne, pomoc w integracji ze $rodowiskiem uchodzcom
( cudzoziemcom, doskonalenie zawodowe kadr pomocy spoleczne] oraz wspdipraca
z organizacjami pozarzadowymi.

CELE 1 ZADANIA W POSZCZEGOLNYCH OBSZARACH PROBLEMOWYCH:

2.1.1. OBSZAR PROBLEMOWY: OPIEKA NAD DZIECKIEM

Analiza SWOT
Mocne strony Slabe strony

1. Zdiagnozowanie potrzeb. 1. Niedoinwestowanie placdwek.

2. Dobrze funkcjonujacy system 2. Brak koordynacji dziatan wszystkich
organizacyjny infrastruktury opiekunczo — instytucii 1 organizacji zajmujacych sig na
wychowawczej., terenie powiatu pomocg dziecku 1 rodzinie.

3. Wykwalifikowana kadra. 3. Brak wystarczajacych srodkow

4. Istnienie instytucji 1 organizacji stuzacych finansowych na realizacj¢ programoéow
pomoca - poradnictwo specjalistyczne. pomocowych.

4. Brak mieszkan chronionych.

5. Brak profilaktyki oraz wczesne) interwenc)i
jako podstawowych dziatan skierowanych
do rodziny w kryzysie.

6. Brak grup wsparcia rodzin zastgpczych.

7. Brak hostela.

Szanse Zagrozenia

1. Dobra wspdtpraca pomiedzy jednostkami | 1. Wzrost zjawiska patologii spolecznych.
organizacyjnymi pomocy spoteczne;. 2. Brak systemowych rozwigzan w zakresie

2. Mozliwo$¢ pozyskania organizac)i zapobiegania kryzysom w rodzinie.
pozarzadowych do wspdlpracy z rodzing. | 3. Upadek wartosci moratnych 1 autorytetow.

3. Mozliwoé¢ pozyskiwania Srodkéw 4. Wzrost zubozenia spoleczenstwa,
finansowych z funduszy unijnych. 5. Niedostateczna wydolno$¢ wychowawcza

4. Wzrost zainteresowania srodowiska rodzin biologicznych.
lokalnego rodzinng opieka zastgpcza. 6. Brak ciekawych form spedzania czasu

S. Tworzenie grup wsparcia rodzin wolnego dzieci i miodziezy w czasie
zastepezych. wolnym od zajec.
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Cel strategiczny obszaru:

Zapewnienie opieki i mozliwosci prawidlowego rozwoju dzieciom pozbawionym
opieki rodzicielskiej.

Cel operacyjny 1
Wsparcie rozwoju rodzinnych form opieki zast¢pceze;j.
Dzialania:

1

4.

. Zapewnienie opieki dzieciom pozbawionym czasowo lub calkowicie opieki rodzicielskie;.
2.

Wsparcie rodzin zastepczych funkcjonujacych na terenie powiatu (pomoc psychologiczna,
prawna, pedagogiczna, wsparcie interwencyine, doradztwo, pomoc w niwelowaniu

problemoéw jstniejacych w rodzinie).

. Szkolenie kandydatéw na rodzicow zastgpczych (profesjonalne przygotowanie rodzicéw

zastgpczych, adopcyjnych do opieki nad dzieckiem, tworzenie bazy danych dotyczacych
miejsc, 0sob, mozliwosci udzielenia pomocy w srodowisku lokalnym.
Promowanie rodzinnych form opieki zastgpczej w §rodowisku lokalnym.

Cel operacyjny 2
Dzialania srodowiskowe na rzecz wychowankow placéwek opiekunczo -wychowawczych
Dziatania: ’
Usprawnienie wspolpracy pomiedzy placowkami opiekunczo — wychowawczymi,

1.

a rodzicami biologicznymi wychowankdéw.

2. Pomoc miodziezy w zyciowym usamodzielnieniu poprzez nabycie umiejetnoscei
spotecznych umozliwiajacych prawidlowa adaptacie spoleczng oraz integracje ze

Srodowiskiem.

3. Udzielenie pomocy finansowej zwigzanej z usamodzielnieniem wychowanka.

Harmonogram dzialan

Cel operacyjny r::;:;gl Realizatorzy / Partnerzy
' |
1. Wsparcie rozwoju rodzinnych form opieki zastgpczej
|. Zapewnicnie opieki dzieciom pozbawionym czasowo Sad. PCPR, }
lub calkowicie opieki rodzicielskiej. 2009 - 2015 P%)W PPP, OIK, OPS
2. Wsparcie rodzin zastgpczych funkcjonujaeych na
terenie powiatu (pomac psychologiczna, prawna,
pedagogiczna, wsparcie interwencyjne, doradztwo, 2009 - 2015 PCER OIK, Sad, PPP,
pomoc w niwelowaniu problemoéw istniejacych org. pozarzadowe
«| W rodzinie).
g
= |3. Szkolenie kandydatéow na rodzicow zastgpczych
A| (profesjonalne przygotowanie rodzicow zastgpczych,
adopeyjnych do opieki nad dzieckiem, tworzenie bazy 2009 - 2015 PCPR. OAO OIK, organizacje
danych dotyczacych miejsc, o0sdb, mozltwosci i pozarzadowe
udzielenia pomocy w §rodowisku lokalnym.
4. Promowanie rodzinnych form opjeki zastgpcze) OPS-y, parafie
w srodowisku lokainym. 2009 - 2015 PCPR ;’gv:nna'll;m

tasielskiego
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II.

Dzialania

$rodowiskowe na rzecz wychowankéw placéwek opiekuriczo- wychowawczych

Dzialania

1. Usprawnienie wspétpracy pomiqdzif mplacéwkami

opiekunczo - wychowawczymi, a rodzicami
biologicznymi wychowankéw.

2009 - 2015 POW PCPR

poprzez nabycie umiejgtnosei spotecznych

umozliwiajacych prawidlows adaptac)¢ spoleczna oraz | 2009 - 2015 PCPR, POW

integracy¢ ze srodowiskiem.

2. Pomoc mlodziezy w Zyciowym usamodzielnieniu

OPS-y. OIK,
PPP,

3. Udzielenie pomocy finansowe]j zwigzanej

z usamodzielnieniem wychowanka.

2009 - 2015 PCPR

2.1.2. OBSZAR PROBLEMOWY: BEZROBOCIE

Analiza SWOT

Mocne strony

Stabe strony

1.

Bogata baza szké! ponadgimnazjalnych
oraz tendencje mtodych ludzi do
podwyzszania swoich kwalifikac)
zawodowych.

. Rosnaca atrakcyjnosé turystyczna powiatu.
. Dobre rozpoznanie $wiadczeniobiorcéw

w systemie pomocy spofecznej.

—

. Dhugotrwale bezrobocie.
. Migracja zarobkowa — czasowa i stafa.
. Mata zdolnosé swiadczeniobiorcdw

. Mata aktywno$¢ niepelnosprawnych

. Niskie kwalifikacje lub caikowity ich brak.

pomocy spotecznej do podejmowania przez
cztonkow spolecznosci lokalnej gotowosci
do prowadzenia wlasnej dzialalnosci
gospodarcze;).

bezrobotnych w poszukiwaniu pracy.

Szanse

Zagrozenia

—

. Tworzenie nowych miejsc pracy.
. Aktywizacja osob bezrobotnych.
. Przeznaczanie wigkszych §rodkow na

szkolenie bezrobotnych oraz ich
przekwalifikowanie.

. Mozliwos¢ pozyskiwania srodkdéw

finansowych z funduszy unijnych.

. Istnienie barier wewnetrznych

i zewnetrznych uniemozliwiajacych
podjecie zatrudnienia i unikniecie
funkcjonowania w sferze ubostwa.

Cel strategiczny obszaru:
Utworzenie systemu przeciwdzialania i zapobiegania skutkom dlugotrwalego
bezrobocia wéré6d S§wiadczeniobiorcéw pomocy spolecznej

Cel operacyjny 1
Przeciwdzialanie skutkom dlugotrwatego bezrobocia.

Dzialania:
Ograniczenie zjawiska dhugotrwatego bezrobocia 1 jego przyczyn poprzez wsparcie 0séb
bezrobotnych 1 diugotrwale bezrobotnych w zakresie reintegracji zawodowej.

Wdrazanie nowych form, metod pracy socjalnej, w tym kontraktow socjalnych na rzecz
0s0b i rodzin dotknietych bezrobociem w celu niwelowania biernych i pasywnych postaw.

B

2.

Podejmowanie  dziatan  majacych

na

celu  przeciwdzialanie uzaleznieniu

swiadczeniobiorcow od instytucji pomocy spoleczne).
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Cel operacyjny 2

Zwig¢kszenie szans zatrudnienia oséb bezrobotnych oraz minimalizowanie skutkéw
bezrobocia.

Dzialania:
1. Rozwo¢) 1 wspieranie zatrudnienia poprzez stosowanie instrumentow rynku pracy.
2. Wspieranie ustug rynku pracy, w szczegolnosci dziatan szkoleniowych.

Cel operacyjny 3
Wspieranie lokalnego rozwoju przedsigbiorczosci.

Dzialania:

. Promocja samozatrudnienia wérdéd osob bezrobotnych oraz niepeinosprawnych oséb
bezrobotnych.

2. Wspieranie 0sob bezrobotnych oraz niepelnosprawnych osob bezrobotnych zamierzajacych
podjaé dziatalno$é gospodarcza.

3. Prowadzenie aktywizacji zawodowej i spoteczne) 0sob dtugotrwale bezrobotnych.

Harmonogram dziatan

~ Osoby o
s S do i instytucje s
: _zadania- P

I. Przeciwdzialanie skutkom dlugotrwalego bezrobocia

1.Ograniczenie zjawiska dhugotrwalego bezrabocia i jego
przyczyn poprzez wsparcie 0sob bezrobotnych i dhugotrwale | 5009 - 2015 PUP OPS -y
bezrobotnych w zakresie reintegracji zawodowej.

2.Wdrazanie nowych form, metod pracy socjalnej, w tym
kontraktdw socjalnych na rzecz oséb 1 rodzin dotknigtych i )
bezrobociem w celu niwelowania biernych i pasywnych 2009 - 2015 PCPR. OPS -y

Dzialania

postaw.
3.Podejmowanic dziatan majacych na celu przeciwdzialanic

uzale/mienin $wiadczeniobiorcédw od instytucj) pomocy 2009 - 2015 PCPR. OPS — v organizacje

spolecznej. ’ © | pozarzadowe

I1. Zwigkszenie szans zatrudnienia os6b bezrobotnych oraz minimalizowanie skutkow bezrobocia |

1.Rozwoj i wspieranic zatrudnicnia poprzcz  stosowanie organizacje
g instrumentéw rynku pracy. 2009 - 2015 PUP pozarzadowe
‘2 | 2.Wspieranie uslug rynku pracy, w sz¢zegélnoéci dzialad PCPR, OPS -y
A | szkoleniowych. 2009 - 2015 PUP organizacje
pozarzadowe
IIL Wspieranie lokalnego rozwoju przedsigbiorczosci
1.Promocja samozatrudnienia wérdd oséb bezrobotnych oraz organizacje
« niepetnosprawnych oséb bezrabotaych. 22009-2015 ) PUP pozaszadowe
5 2. Wspieranie 0sob bezrobotnych oraz niepelnosprawnych osob 2009 - 2015 PUP organizacje
= bezrobotnych zamierzajacych podjaé dzialalnodé gospodarcza. pozarzadowe
8 [3.Prowadzenie aktywizacji zawodowej i spolecznej os6b [2009 - 2015 PUP OPS-y, PCPR,
dtugotrwale bezrobotnych. organizacje
pozarzadowe
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2.1.3. OBSZAR PROBLEMOWY: NIEPELNOSPRAWNOSC

Analiza SWOT

Mocne strony

Slabe strony

1. Znajomo$¢ problemow przez jednostki
zajmujace si¢ aktywizacjg spoteczng
1 zawodowg 0s0b niepelnosprawnych.

. Aktywnos¢ organizacjt pozarzadowych
dziatajacych na rzecz osob
niepetnosprawnych.

- Dziatalno$¢ odrodkow wsparcia (WTZ,
SDS).

. Istniejacy system wsparcia spotecznego,

1. Staby dostep do wczesnej rehabilitacji
leczniczej.

. Stabo rozwinieta rehabilitacja.

. Brak dostatecznych $rodkow na realizacje
zadan na rzecz osoéb niepetnosprawnych.

. Niedostosowanie srodkéw komunikacji
publiczne;.

. Wzrost liczby oséb niepetnosprawnych bez
uprawnien do §wiadczend ZUS.

W tym tnstytucji pomocy spoteczne;. 6. Pasywnos¢ 0sob niepetnosprawnych.
7. Brak wypozyczalni sprzetu.
Szanse Zagrozenia
1. Prowadzenie aktywnych form 1. Rosnaca liczba 0sdb niepetnosprawnych.
przeciwdziatania bezrobociu poprzez 2. Bezradno$¢ osob niepetnosprawnych jako

doposazenie stanowisk pracy, samo-
zatrudnianie, szkolenia oraz zatrudnianie
osob niepetnosprawnych (srodki PFRON,
unijne, Fundusz Pracy).

. Dziatalnos¢ Zaktadu Pielegnacyjno
Opiekunczego Caritas $wiadczacego ustugi
zaroéwno pielegniarskie, medyczne oraz
opiekuncze.

. Budowa infrastruktury dia potrzeb
rehabilitacyjnych oséb niepeinosprawnych.

. Mozliwosc realizacji zadan na rzecz 0sob
niepetnosprawnych przy udziale
wolontariatu.

narastajace zjawisko spoteczne.
. Zubozenie spoteczne 0s6b
niepetnosprawnych 1 ich rodzin.

Cel strategiczny obszaru
Umozliwienie osobom
spolecznym i zawodowym

Cel operacyjny 1

niepelnosprawnym pelnego

uczestnictwa w Zyciu

Wyréwnywanie szans Zyciowych 0s6b niepelnosprawnych.

Dzialania:

1. Zwiekszenie dostepu do edukac)i, pracy, ustug 1 $wiadczen.

2. Rehabilitacja 0séb niepetnosprawnych i zapobieganie poglebiania sie niepelnosprawnoséci.

3. Wyréwnywanie poziomu ustug socjainych, medycznych i innych form wsparcia.

4. Likwidacja barier architektonicznych, technicznych 1 w komunikowaniu sie¢ w urzedach,
instytucjach swiadczacych pomoc na rzecz 0sdb niepetnosprawnych.

Cel operacyjny 2

Rehabilitacja zawodowa i spoteczna os6b niepelnosprawnych,
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Dzialania:

J. Wypracowanie standardu wspolpracy (staze, przygotowanie zawodowe, prace
mterwencyjne, doposazenie stanowisk pracy) z pracodawcami w zakresie zatrudniania

o0s6b niepetnosprawnych.

2. Zwigkszanie mozliwosci w zakresie podwyzszania kwalifikacji 0s6b niepetnosprawnych
oraz mozliwosci przekwalifikowania tych 0séb w celu podjecia zatrudnienia.

3. Rozwijanie systemu szkolen sprzyjajacych samozatrudnieniu.

4. Wsparcie finansowe na uruchomienie wiasnej dziatalnosci gospodarcze;.

Cel operacyjny 3
Zapobieganie niepeinosprawnosci i o§wiata zdrowotna.

Dzialania:

1. Podnoszenie §wiadomosci spotecznej w zakresie problematyki niepetnosprawnosci.
2. Utatwienie dostgpu do specjalistycznej pomocy medycznej zapobiegajacej wystapieniu

i rozwojowi niepetnosprawnosci.

Harmonogram dzialan

Termin ¢
Ccl operacy, _uxy 2 vealizacyi | | Reahzatomr A _l_’ar_mer/v
“0sob mepclnoqprawnvch : :
1 wackszcme dost@pu do cdukaql pracy, ushug t $wiadczen. ]
20092015 |PUP E;P‘;;ops Y
2.Rehabilitacja 0s6b niepelmosprawnych i zapobicganie OPS-y
‘g poglebiania si¢ niepetnosprawnosci. 2009 - 20135 PCPR org, pozarzadowe
“w | 3. Wyréwnywanie poziomu ushig socjalnych, medycznych PCPR, org.
B i innych form wsparcia. 2009 - 2015 OPS-y pozarzadowe
4 Likwidacja barer architektonicznych, technicznych OPS-y
L w komunikowaniu si¢ w urzedach, 1pstymc1ach . 2009 - 2015 PCPR organivacje
$wiadczacych pomoc na rzecz 0séb niepelnosprawnych. pozarzadowe
IL Rehabilitacja zawodowa i spoiccma os6b niepelnosprawnych G
1. Wypracowanic standardu wspélpraCy (staze, przygotowanie
zawodowe, prace intenvencyjne, doposazenie sianowisk OPS-v. or
pracy) z pracodawcami w zakresie zatrudniania oséb 2009 - 2015 PUP 2a 3 dO\%e
niepelnosprawnych. pozarza
-
_§ 2.Zwigkszanie mozliwosci w zakresie podwyZszania
8| kwalifikacji 0séb niepetosprawnych oraz mozliwosci
A przekwalifikowania tych oséb w celu podjecia zatudnienia. 2009 -2015 PUP
3.Rozwijanie systemu szkolen sprzyjajacych
samozatrudnieniu. 2009 - 2015 PUP PCPR
4 Wsparcie finansowe na wuchomienie wlasnej dziatalno$ci
gospodarcze;j. 2009 - 2013 PUP
HI. Zapobieganie méﬁ’clhosprﬁh_ nodci i ofwiatdzdvowotna . 0
1.Podnoszenic  $wiadomosci  spolecznej  w zakresie
= problematyki nicpelnosprawnosci. 2009 - 2015 OIK gglg}gzsajéwe
=
§ 2 Ulatwienie dostgpu do specjalistycznej pomocy mcdyc7nej
B | zapabiegajacc) wystapieniu i roZwojowi org.
A , . R
niepetnosprawnoéci, 2009 -2015 pozarzadowe PCPR, OPS-y
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2.1.4. OBSZAR PROBLEMOWY: PATOLOGIE SPOLECZNE

Analiza SWOT

Mocne strony

Slabe strony

(BN

1.
2.

Zdiagnozowanie potrzeb.

Dobrze funkcjonujacy system
organizacyjny miejskich i gminnych
osrodkow pomoacy spotecznej.

. Wykwalifikowana kadra.
. Istnienie instytucji i organizacji shuzacych

pomoca - poradnictwo specjalistyczne.

—

. Postepujaca patologia zycia spotecznego.
. Obnizenie poziomu zycia, wzrost

pauperyzacji spotecznosei lokalnej,
zwigkszajaca si¢ liczba 0sob ubiegajacych
sie 0 przyznanie pomocy srodowiskowe;j

1 instytucjonalne;.

. Wzrost przemocy w rodzinie

1 w spoleczenstwie.

l

L

4. Nasilajaca si¢ bezdomnosé.

5. Brak wystarczajacych §rodkéw na
swiadczenia pomocy spotecznej.

6. Brak mieszkan chronionych.

7. Brak grup wsparcia dla rodzin bedacych
w kryzysie.

8. Dlugotrwate uzaleznienie rodzin od
korzystania z pomocy spotecznej.

9. Bezradnosé 1 biernosé rodzin
w rozwiazywaniu wiasnych problemow.

Szanse Zagrozenia
1. Ksztaltowanie $wiadomosci probleméw V. Zagrozenie wzrostem liczby 0s6b
spotecznych. uzaleznionych.
2. Scista wspdipraca z osrodkami pomocy 2. Negatywne postawy wynikajace z zaniku
spolecznej w gminach w realizac)i zadan wzorcow wychowawczych, brak
w obszarze pomocy spolecznej. motywacji miodziezy do ksztalcenia i
3. Dobra wspoipraca z instytucjami atrakeyjnych propozycji zagospodarowania
L organizacjamj wspierajacymi rodzing. czasu wolnego, rozszerzanie sig
4. Poradnictwo specjalistyczne. uzaleznien, patologii spotecznych.
5. Wzrost zainteresowania srodowiska 3. Wazrost przestepczoscl.
lokalnego problemami spotecznymi. 4. Slaba infrastruktura spoteczna wspierajaca
6. Mozliwoséé pozyskania srodkow ze zrodet rodzine (zlobki, przedszkola, swietlice).
pozabudzetowych (Funduszy Unijnych). S. Brak instytucji 1 kadry zajmujacej sie
7. Polityka prorodzinna. profilaktyka i terapig oséb uzaleznionych
8. Rozwoj wolontariatu. od srodkoéw odurzajacych.

6. Skomplikowane 1 dtugotrwale procedury
dotyczace leczenia uzaleznien i zbyt mata
liczba placowek leczenia odwykowego.

7. Utrzymujace si¢ bezrobocie.

Cel strategiczny obszaru:
Utworzenie systemu wsparcia rodziny w jej prawidlowym funkcjonowaniu

Cel operacyjny 1
Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie i jego skutkom.
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Dziaiania:

I. Tworzenie bazy danych dotyczacych miejsc, 0sob, mozliwosci udzielenia pomocy

w $rodowisku lokalnym.

2. Wspolpraca pomigdzy osobami, organizacjami i instytucjami w zakresie pozyskiwania
1 przetwarzania informacji, danych o rodzinach pozostajacych w stanie kryzysu.

3.0rganizowanie interdyscyptinarnych szkolef, konferencji dla instytucji i organizac)i

oraz nieformalnych grup, ktére zajmuja si¢ problematyka przemocy w rodzinie.

4. Prowadzenie dzialalnos$ci informacyjnej dla oséb bedacych ofiarami przemocy

w rodzinte. :

5. Rozszerzenie dziatalnosc1 Osrodka Interwencji Kryzysowe;j.

Cel operacyjny 2
Ograniczenie zjawiska nzaleznien.

Dzialania:

1. Rozszerzenie podejmowanych dziatan w zakresie informowania spoleczenstwa lokalnego
o mozliwosciach szukania pomocy psychospolecznej 1 prawnej w zakresie profitaktyki
uzaleznien poprzez upowszechnianie ulotek, plakatow, informatordw.

2. Ograniczenie zjawiska alkoholizmu 1 narkomanii 1 jego przyczyn poprzez wsparcie 0s6b
uzaleznionych oraz ich najblizszego otoczenia.

3. Szkolenie zawodowe kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu z zakresu profilaktyki
uzaleznien oraz rozwiazywania tych problemow.

4. Promowanie dzialan edukacyjnych i profilaktycznych ukierunkowanych na ograniczenie
zjawiska oraz skutkdw picia alkoholu przez kobiety w cigzy.

Cel operacyjny 3
Przeciwdzialanie skutkom przestgpczosci.

Dzialania:

. Rozszerzenie podeyjmowanych dziatan majacych na celu przeciwdziatanie problemowi
przestepczosei poprzez instytucje w tym celu powotane oraz organizacje pozarzadowe,

2. Organizowanie i prowadzenie na terenie szkot 1 placdwek opiekunczo — wychowawczych
programow profilaktyczno — wychowawczych dla dziect 1 miodziezy.

3. Inicjowanie tworzenia alternatywnych form spgdzania czasu wolnego miodziezy.

Cel operacyjny 4
Pomoc rodzinom zagrozonych dysfunkcjami oraz dysfunkecjonalnymi.

Dzialania:

1. Praca z rodzing metoda kontaktu.

2. Aktywizacja 0sob korzystajacych ze §wiadczen pomocy spolecznej do poszukiwania
pracy zarobkowej.

3. Monitoring zagrozema i negatywnych wplywdw na dzieci 1 mtodziez.

4. Promowanie zdrowego modelu rodziny.

Cel operacyjny S
Ograniczenia zjawiska bezdomnosci

Dziatania:

1 Przeciwdziatanie bezdomnos$ci — opracowanie | pomoc w realizacji indywidualnego
programu wychodzenia z bezdomnosei.
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Harmonogram dziatar

racyjoy

7y | Partnerzy’

L. Prz_eciwdzialahrii'é prze

ocy w rodzinie i jego skutkom

L. Tworzenie bazy danych dotyczacych miejse, osdb,

N

PCPR, Policja,

mozliwoéci udzielenia pomocy w érodowisku lokalnym. |2009 - 2015 OIK Sad, OPS-y. PPP,
org. pozarzydowe
2. Wspdlpraca pomigdzy osobami, organizacjami OPS-v. OIK
1 instytucjami w zakresie pozyskiwania i przetwarzania 2009 - 2015 Pol'c"x S .d: Szkoly, PPP,
informacji, danych o rodzinach pozostajacych w stanie PC}{’}'{a, as, org. pozarzadowe
kryzysu.
.8 3. Organizowanie interdyscyplinarnych szkolen,
§|  konferencji dla instytucji i organizacji oraz OIK, OPS-y Szkoly,
= nieformalnych grup, ktére zajmuja sic 2009 - 2015 PCPR org. pozarzadowe
a problematyka przemocy w rodzinie.
4. Prowadzenie dzialalnoéci informacyjnej dla 0sab OIK. Polici PCPR, OPS-y,
bedacych ofiarami przemocy w rodzinie. 2000 - 2015 v : olicja, organizacje
Szroly pozarzadowe
5. Rozszerzemie dziatalnosc1 O$rodka Interwencji Rad ] k ]
Kryzysowej 2009 - 2015 a gPowmtu gruny Bownatu
i w Jasle jasielskiego
i
!ﬁOgraniczenie zjawiska uzaleznien
| |
|| 1. Rozszerzenie podejmowanych dzialan w zakresie ROPS. OIK
informowania spoleczenstwa lokalnego o mozliwoéciach IST 1§olic'a’
szukania pomocy psychospotecznej 1 prawnej w zakresic 2009 - 2015 or z;nizac'Je ’ PCPR
profilaktyki uzalezmien poprzez upowszechnianie ulotek, nga d gwe
__plakatéw, informatoréw. pozarza
2. Ograniczenie zjawiska alkoholizmu i narkomanii i jego JST, OIK,
- gaxz_g;:éysgepzp;?:cz Z;vnsgarcxe 0s0b uzaleznionych oraz ich Egii A Smmne Policja, szkoly,
_g J & : 2009 - 2015 Rozwijww oo | organizacie
g Probleméw pozarzadowe
Alkoholowych
3. Szkolenie zawodowe kadr pomocy spolecznej z terenu Policja,
powiatu z zakresu profilaktyki nzaleznien oraz 2009 - 2015 PCPR, OIK organizacje
rozwiagzywania tych probleméw. pozarzadowe
4. Promowanie dzialan edukacyjoych i profilaktycznych
ukierunkowanych na ograniczenie zjawiska oraz skutkéw | 2009 - 2015 OIK PCPR, OPS-y
picia alkoholu przez kobiety w ciazy. |
111, Przeciwdzialanie skutkom przestgpczosci
1. Rozszerzenie podejmowanych dziatari majacych na celu Policia. Sad
przeciwdzialanie problemowi przestgpczo$ci  poprzez o s—J 0113
instytucjc w tym celu powolane oraz organizacje | 2009 - 2015 oll?gai;)jzacjey
pozarzadowe. porarzadowe
.3 |2, Organizowanic i prowadzenie na terenie szkél 1 placowek .
g opiekunczo — wychowawczych programoéw profilaktyczno OIK, Polica,
£ P Wy czych programow p - 2009 -2015  |Szkoly, POW | organizacie
S — wychowawcezych dla dzieci 1 mlodziezy.
QN pozarzadowe
PCPR, Policja,
3. Inicjowanie tworzenia alternatywnych form spgdzania czasu OPS-y, OIK,
wolnego mlodziezy. 2009 -2015 MDK, Szkoly |organizacje
pozarzadowe,
JDK
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IV. Pomoc rodzinom zagrozonych dysfunkcjami oraz dysfunkcjonalnymi
1. Praca z rodzina metoda kontaktu. OPS-y, PCPR. PPP, Sad,_PohCJa,
2009 - 2015 OIK organizacje
pozarzadowe
2. Aktywizacja 0sob korzystajacych ze $wiadczefi pomocy
oleczogj zukiwani bkowej. izaci
= spoleczuej do poszukiwania pracy zarobkowej 2009 - 2015 OPS-y. PCPR PUP, organizacje
g ; pozarzadowe
=
al3 Monitori_ng zagrozenia i negatywnych wplywodw na dzieci
i miodziez. 2009 - 2015 OPS-y, PCPR | OIK, Sad
PCPR, placéwki
4. Promowanie zdrowego modelu rodziny. 2009 - 2015 OIK, OPS-y o$wiatowe,
szkoty, PPP
V. Ograniczenia zjawiska bezdomno$ci
.“é . Przeciwdzialanie bezdomnoéel ~ opracowanie i pormoc
% w reahmq_l ‘ indywidualnego programu wychodzenia 2009 - 2015 OPS-y organizacjc
S z bezdomnosci. pozarzadowe
a

rAnaliza SWOT

2.1.5. OBSZAR PROBLEMOWY: POMOC W INTEGRACJI ZE SRODOWISKIEM
UCHODZCOM I CUDZOZIEMCOM

Mocne strony

Slabe strony

1. Funkcjonowanie Osrodka Interwencji
Kryzysowe].

1. Niska $wiadomos¢ spoleczna problematyki
uchodzctwa.

2. Brak wyspecjalizowanej kadry
pracownicze] do dzialan na rzecz
cudzoziemcow.

Szanse

Zagrozenia

1. Mozliwos$¢ pozyskania funduszy unijnych
na dzialania w obszarze integracji ze
srodowiskiem uchodzcow 1
cudzoziemcodw.

1. Brak zintegrowanego systemu dziatan na
rzecz uchodzcdw i cudzoziemcdw.

2. Brak infrastruktury spotecznej dla
cudzoziemcow i uchodzedw.

Cel strategiczny obszaru:

Integracja ze Srodowiskiem uchodzcéw i cudzoziemcow.

Cel operacyjny 1

Opracowanie i pomoc w realizacji indywidualnego programu integracji skierowanego

do uchodzcow.

Dzialania:

1. Dziatania interwencyjne - mozliwosci udzielenia pomocy dla uchodzcédw w srodowisku

lokalnym,

2. Wspolpraca pomiedzy organizacjami i instytucjami dot. uchodzcow pozostajacych

w stanie kryzysu.
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Harmonogram dzialan

r.acyj_ngf

; m”(j"e!_gp@

L. Opracowanie i pomoc w realizacji indywidualnych programow integracji skierowanych do

Dzialania

uchodzcow
PCPR, OPS-y,
1. Dzialania interwencyjne - mozliwo$ci udzielenia pomocy org.
dia uchodZcéw w érodowisku lokalnym. 2009 - 2015 OIK pozarzadowe,
PUP
2. Wspélpraca pomiedzy organizacjami OPS-v. OIK
t instytucjami dot. uchodzcdw pozostajacych w stanie 2009 - 2015 PCPRy ’ * | org. pozarzadowe
Kryzysu.

2.1.6. OBSZAR PROBLEMOWY: DOSKONALENIE ZAWODOWE KADR POMOCY

SPOLECZNEJ

Analiza SWOT

[

Moéné strony

| ShbéStrony

1. Zaangazowanie kadry w problemy
spoteczne.

2. Otwario$¢ pracownikow na poszerzane
swotch kwalifikacji zawodowych.

—

. Mata liczebnie kadra pomocy spoleczne;j.
. Brak $rodkow na dodatkowe zatrudnienie

pracownikéw w instytucjach pomocy
spofeczne;j.

. Zaerézenia

1. Szkolenia dla kadr pomocy spotecznej.
2. Rozwdj bazy edukacyjnej szkolacej kadry
pomocy spolecznej.

. Emigracja osob wyksztalconych

. Negatywny odbidr spoteczny problematyki

przygotowanych do pracy w pomocy
spotecznej.

pomocy spoteczne).

Cel strategiczny obszaru:

Poprawa standardu $wiadczonych ustug w zakresie pomocy spolecznej.

Cel operacyjny 1

Podniesienie jako$ci §wiadczonych ustug w obszarze pomocy spolecznej.

Dzialania:

]. Stworzenie lokalnego zintegrowanego systemu pomocy spoleczne) na rzecz wspierania

grup spotecznych.

2. Wdrazanie nowych form, metod pracy socjalnej, w tym kontraktéw socjalnych na rzecz

podopiecznych.
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Cel operacyjny 2

Doskonalenie umiejetnosci kadr jednostek pomocy spolecznej.

Dzijalania:

1. Organizacja szkolen, konferencji i warsztatdéw szkoleniowych dla pracownikow jednostek

pomocy spateczne] z terenu powiatu.

2. Doskonalenie umiejetnosci kadr jednostek pomocy spotecznej w zakresie specjalistycznego
poradnictwa 1 §rodowiskowych form pomocy rodzinie.

Harmonogram dziatan

. Celoperacyin

u| o Jednostid
wspélpracujace .

h ustug w obszarze pbh‘bcy'qulecznej

1

ched niesienia pomocy.

3. Otwarto$é na nowe rozwigzania.

4. Udzielanie wszechstronnej pomocy
finansowej, rzeczowej, psychologiczne;,
opiekunczej, terapeutycznej
potrzebujacym.

3. Niewystarczajaca wspdlipraca z org.

4. Niewystarczajgca wiedza na temat

5. Niewietkie zaangazowanie mieszkancow

1. Stworzenie lokalnego zintegrowanego systemu pomocy
| spolecznej na rzecz wspierania grup spotecznych. 2009 - 2015 OPS-y PCPR
3
g
3 . .
A | 2. Wdrazanie nowych form, metod pracy socjalnej, w tym
kontraktéw socjalnych na rzecz podopiecznych. 2009 - 2015 OPS-y PCPR
I1. Doskonalenie umiejetnosci kadr jednostek pomocy spolecznej
|. Organizacja szkolen, konferencji 1 warsztatow OPS—y
szkoleniowych dla pracownikéw jednostek pomocy |2009-2015 | PCPR organizacje
spotecznej z terenu powiatu. pozarzadowe
3
.
3 2. Doskonalenie umiejetnoscei kadr jednostek pomocy
spotecznej w zakresie specjalistycznego 2000 - 2015 ops PCPR, OPS -y
poradnictwa ) X ;2%2172:12?%
1 $rodowiskowych form pomocy rodzinie.
2.1.7. OBSZAR PROBLEMOWY: WSPOLPRACA Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI
Analiza SWOT
‘Mocne strony Slabe strony
. . . o 1. Zbyt mata liczba organizacji
1. Istntente na terenie powiatu organizac d h
zarzadowych pozarzadowych. o
pozarzatowych. , 2. Brak $rodkéw na realizacje wielu dobrych
2. Swiadomo$¢ problemow spotecznych oraz pomystow

pozarzadowymi i koscielnymi.

dziatajgcych organizac)i pozarzadowych
o okre$lonych obszarach.

powiatu w dziatalno$c spoleczna,
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Szanse

ZagroZenia

1.Mozliwo$¢ pozyskiwania przez organizacije
pozarzadowe §rodkéw finansowych
z funduszy unijnych.

2. Wigksze mozliwosei pozyskiwania §rodkdw
na realizacje wielu szlachetnych
przedsiewzigé z tytutu odpisu 1% podatku
dochodowego od 0séb fizycznych dla
organizacji pozytku publicznego.

3.Mozliwosc zlecania przez JST ustawowych
zadan organizacjom pozarzadowym.

1.Coraz wigksze trudnosci w pozyskiwaniu
sponsorow wspierajacych dziatalnosé

organizacji pozarzadowych.

2 Brak nowych inicjatyw spotecznych,

Cel strategiczny obszaru:

Wielokierunkowa wspolpraca z organizacjami pozarzgdowymi w celu realizacji

zadan z zakresu pomocy spoleczne;j.

Cel operacyjny 1

Inspirowanie dzialan na rzecz rozwoju organizacji pozarzadowych.

Dzialania:

1. Tworzenie warunkéw do powstawania nowych organizacji pozarzadowych.
2. Imicjowanie rozwoju aktywnosci istniejacych organizacji pozarzgdowych.
3. Organizowanie spotkan i szkolen w zakresie wymiany doswiadczen dotyczacych roli

organizacji pozarzadowych w rozwigzywaniu

Cel operacyjny 2

Wypracowanie profesjonalnego

Dzialania:

1. Wspolpraca przy opracowywaniu, realizacji programéw w obszarze pomocy spolecznej.

systemu
terytorialnego i organizacji pozarzadowych.

probleméw spolecznych powiatu.

wspoélpracy jednostek

samorzadu

2. Zlecanie przez jednostki samorzadu terytorialnego zadan z zakresu pomocy spoleczne)

organizacjom pozarzadowym.

3. Tworzenie grup wsparcia w zakresie rozwigzywania probleméw spofecznych.

Harmonogram dzialan

_ el ngrhcyjny r{:{g‘;( Eéféﬁéﬁl::i:c:z.gtomy Partoerzy
1. Inspirowanie dzialan na rzecz rozwoju organizacji pozarzgdowych.
_ . , . OPS-y, org.
1. Tworgcmq_warunkow do powstawania nowych 2009 - 2015 ST po dowe,
organizacji pozarzadowych. PUP t
-g 2. Inicjowanie rozwoju aktywnoscei istniejacych 2009 - 2015 IST OPS-y
<|__organizacji pozarzadowych. org. pozarzadowe
‘g 3. Organizowanie spotkan i szkolen w zakresie
wymiany do$wiadczen dotyczacych roli organizacji 2009 - 2015 orgamizacje OPS-v JST
pozarzadowych w rozwigzywaniu problemoéw pozarzadowe ¥
t spolecznych powiatu.
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. Wypracowanie sprawnego sys

)omocy spolecznej.

probleméw spolecznych.

I
1, Wspolprz}ca przy opracowywaniu, reahzac_!z 2009 - 2015 IST otg. po dowe
programéw w obszarze pomocy spoleczne]. ¢
= . . . .
' | 2. Zlecanie przez jednostki samorzadu terytonalnego ore. pozamzadowe
<! zadas z zakresu pomocy spotecznej organizacjom 2009 -2015  |PCPR Olgé?v adowe,
E pozarzadowym. -
3. Tworzenie grup wsparcia w zakresie rozwigzywania 2009 - 2015 PCPR org. pozarzadowe.

OPS-y
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CZESC 11

PROGRAM PROMOCJI ZATRUDNIENIA ORAZ AKTYWIZACJI
LOKALNEGO RYNKU PRACY W POWIECIE JASIELSKIM NA LATA
2008 - 2013

Bezrobocie jest jednym z najwazniejszych i1 najtrudniejszych do rozwigzania problemow
spolecznych, ekonomicznych i politycznych. Takze w powiecie jasielskim bezrobocie jest
postrzegane, zarowno przez wiladze powiatu jak i mieszkancow, jako najwazniejszy do
rozwiazania na najblizsze lata problem.

Na koniec 2007 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jasle zarejestrowanych bylo 8.291
bezrobotnych 1 byt to w stosunku do 2006 roku spadek o 1.498 oséb.

Stopa bezrobocia na terenie powiatu jasielskiego na koniec roku 2007 wynosita 16,8 %,
w wojewoddztwie podkarpackim — 14,4 %, a w Polsce — 11,4 %, a na koniec marca 2008 roku
odpowiednio: 17,0 %, 14,2 %, 11,1 %.

Stopa bezrobocia w powiecie jasielskim spadia w stosunku do roku 2006 o 2,7%.
Najliczniejsza grupa wsrod zarejestrowanych bezrobotnych sa osoby w przedziale wiekowym
od 25 do 34 lat — 2.583 (31,1 % wszystkich bezrobotnych). Druga, co do wielkosci grupe
stanowig osoby w przedziale wiekowym od 35 do 44 lat — 2.006 (24,2 %), a kolejna - osoby
w wieku od 45 do 54 lat — 1.697 (20,5 %), bezrobotnt w wieku do 24 lat 1.649 0sob stanowig
19,9 %. Bezrobotni w wieku 55 lat 1 wiecej ~ 356 os6b (4,3 %).

Liczba osdb posiadajacych wyksztatcenie gimnazjalnym i ponizej wynosila 2.567 (31,0 %),
rowniez bezrobotni z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym stanowili 31,0 % wszystkich
zarejestrowanych (2.566 osdb). Nieco mniej liczna kategoria wsrdd bezrobotnych sa osoby
legitymujace sie wyksztalceniem policealnym, $rednim zawodowym, stanowig bowiem one
26,4 % wirdd wszystkich bezrobotnych (2.192 osoby). Najmniej liczna grupg stanowia osoby
z wyksztalceniem wyzszym — 517 ( 6,2%) oraz osoby z wyksztalceniem ogélnoksztalcacym -
449 (5,4 %).

Sposréd wszystkich bezrobotnych 3.893 (46,9 %) pozostawato bez pracy powyzej 1 roku,
wtym 2.985 0s6b (36,0 %) figurowalo w ewidencji bezrobotnych powyze) 24 miesi¢cy.
Osoby te znajdujg si¢ w szczegdlnie miekorzystnej sytuacji, gdyz dlugotrwate bezrobocie
powoduje dezaktualizacje uprawnieft zawodowych, co w istotny sposdb utrudnia powrét na
rynek pracy.

Wsrdd zarejestrowanych bezrobotnych do najliczniejszych grup zawodowych nalezaly osoby
posiadajace zawody: sprzedawca — 566, asystent ekonomiczny — 256, kucharz — 246, robotnik
pomocniczy w przemysle przetwdrczym — 193, krawiec ~ 176, cukiernik — 167, pracownik
biurowy - 154, Slusarz — 127, technik mechanik — 116, murarz — 110.

Na koniec grudnia 2007 roku 1.323 osoby zarejestrowane w Powiatowym Urze¢dzie Pracy
w Jasle nie miaty przygotowania zawodowego. Stanowi to 16,0 % ogdhu zarejestrowanych
bezrobotnych, Byly to osoby posiadajace wyksztalcenie ogodlnoksztalcace oraz podstawowe
Jub niepeine podstawowe, ktére po ukonczeniu szkoty nie ukonczyly kursu lub szkolenia, po
zakonczeniu ktorego uzyskalyby odpowiednie kwalifikacje zawodowe. Byly to rowniez
osoby, ktore nie pracowalty w zadnym zawodzie minimum rok, badz pracowaly w danym
zawodzie ponad rok ale nie maja cigglosci w wykonywaniu tej pracy.

W 2007 roku pracodawcy zglositi do Powiatowego Urzgdu Pracy w Jasle 2036 oferty pracy,
w tym dotyczace pracy subsydiowanej — 1431 oraz dla 0séb niepetnosprawnych — 20.
Najwiecej ofert pracy zgloszonych przez pracodawcdw dotyczylo bezrobotnych
posiadajacych zawody: robotnik gospodarczy — 372 (18,3 %), sprzedawca - 278 (13,6 %),
pracownik biurowy - 246 (12,1 %), kucharz — 44 (2.2 %), robotnik budowlany — 36 (1,8 %),
Slusarz - 28 (1,4 %), cukiernik ~ 27 (1,3 %), murarz — 24 (1,2 %), krawiec -14 (0,7 %).
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Licib_a 0s0b bezrobotnych na koniec roku

Wyszezegolnienie
1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007
Bezrobotni ogolem 11739 13436| 14229| 13326 | 12653 | 12179 11215 9787| 8 291
w tym kobiety 62]16| 7015 7239| 6636| 6383] 6296| 6103 5662| 4898
=
Bezrob. z prawem do zasitku 3195 2721 2665( 2226| 1877 1643 810 7471 1176
Zamieszkali na wsi 8438 9113 9834| 9360 8743| 8398| 7786| 6766| 5695
W okresie do 12 mey od nauki 1321 1356 1262 989 1003 734 594 503 390
Do 25 roku zycia 4203 | 4433| 4427 3896| 3576 3248 2796( 2220| 1649
_‘
Do 27 r. zycia po studiach 82 112 150 162 151 159 139 118 119
Dhigotrwale bezrobotni 6826 8525| 9730 9600, 9014| 8737| 8168 7165| 5518
Powyzej 50 roku zycia 353 528 700 739 786 858 9391 1052 1100
g
Bez kwalifikacji zawodowych 1235 1355] 1395| 1311 1259 1309 2772 2506| 1908
Samotni z dzie¢mi do 7 lat (od
1.01.2008r. samotni z dzieCmi 257 258 219 232 190 169 163 137 116
do 18 lat)
Niepelnosprawni 90 114 156 144 175 149 125 108 125
Oferty pracy - zgloszone w roku 1675 1484 1526 1574 1677 1556| 1735 1943 2036
e | pow. jasielski 158 189| 202| 192] 196 | 234 | 220 | 195 | 168
bezrobocia | woj. podkarpackie 14,5 16,2 17.4 16,9 16,6 19,1 18.4 16,5 14,4
. 0 =
W % I polska 13,0/ 151| 175 181| 180 | 191 | 176 | 149 11,4
Bezrobotni zarejestrowani w latach 1999 do 2007 i
o Berrobotni ogatem ||
34360, 14229 13328 _ |
| 11739 e 133388 N 12653 12179 5
& “ ‘ v _ 9789 |
v 4
| v |
#8291
1999 2000 200 2002 2003 2004 2005 2006 2007




—

g Bezrobotni ogolem

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

Wykres zbiorczy - stopa bezrobocia oraz liczba
bezrobotnych w latach 1999 do 2007

1739 13436 14229 13326 12653 12 179;1121W291
16 19 202 192 241 234 _ 20 195 168

= o — e — e ) —

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

—&—Bezrobotni agolem —#i—Stopa begrobocia { % )
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Bezrobocie w powiecie jasielskim

Dane GUS

Liczba bez'robumycbs:_z'&réje'sﬁﬁwziﬂy;éhaﬂgj&nj2;_'2007 r.
. _ _ T
! Miasto- | PO | ticzba | - Aa¥ b o | stajacy 2
5| gmina | Wierz- | Iudnotci | Bezre- | | “P¥ lweym | doos | POT" | bez | % bez
' chnia | ogétem. | botni ey | do kobie- | roku | roku | PTACY staz
w na koniec | ogélem i ty . | Zyeia | . . | powy- pracy
kﬂlz 30.06.2007 1. zasilku e zycia lej 12
m'.‘;y, o
1 2 3 4 5 & 7 g 9 10 11 12 13 14
Jasto
| Minsto 37 | 37459 | 2599 | 1524 | 381 | 181 | 444 | 144 | 1150 | 252 | 714 | 784
2 | Brzyska 45 | 6234 | 470 | 2681 | 78 | 30 | 130 | 12 | 212 | 20 | 154 | 139
3 |Debowiec | 86 | 8421 814 | 350 | 92 | 31 | 138 | 286 | 262 | 33 | 190 | 194
Jasto
4o 93 | 15842 | 1130 | 889 | 142 | 59 | 201 | 49 | 585 | 58 | 355 | 337
5 | Kolaczyce | 60 8 834 775 | 457 | 102 | 36 | 138 | 31 | a7 | 33 | 274 | 275
6 |[Krempna | 204 | 1986 180 98 | 20 7 47 8 01 6 80 | 64
Nowy
750 105 | 92316 663 | 387 | 87 32 | 166 | 22 | 200 | 33 | 248 | 252
migréd
Osiek
8 | Soaalsi 60 5 265 401 | 217 | 70 | 17 | 115 | 9 | 170 | & | 117 | 147
9|Skotyszyn | 78 | 12389 | 911 | 583 | 126 | 63 | 164 | 33 | 488 | 41 | 273 | 269
10| Tamowiec | 63 | 9108 548 | 323 | 89 | 35 | 110 | 22 | 257 | 33 | 162 | 151
,Raﬁi?;’t‘ 831 | 114834 | 8291 | 4898 | 1176 | 491 | 1649 | 356 | 3893 | 517 | 2567 | 2611

W okresie od roku 2004 w powiecie jasielskim zmniejszyla si¢ liczba zarejestrowanych

w systemie REGON podmiotow gospodarczych o 79.
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Podmioty gospodarcze w powiecie jasielskim
- dane publikowane w biuletynach Urz¢du Statystycznego w Rzeszowie

Liczba podmiotéw
: zarejestrowanych w systemie Réznica:
Lp  |Miasto/gmina REGON na koniec lata
i 2004 - 2007
roku 2004 ‘roku 2007
1 | Jasto Miasto 3520 3525 5
2 | Brzyska 191 216 25
3 | Debowiec 374 361 -13
4 |Jasto Gmina 768 711 -57
5 |Kofaczyce 295 300 5
6 |Krempna 114 98 -16
7 | Nowy Zmigrod 455 444 -11
8 | Osiek Jasielski 264 265 1
9 | Skotyszyn 501 460 -41
10 | Tarnowiec 323 346 23
Razem powiat 6 805 6 726 -79

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, wéréd
zadan samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy wymienia migdzy inoymi
opracowanie { realizacj¢ programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku

pracy, stanowiacego czgS$¢ powiatowej strategii rozwigzywania problemow spolecznych.

Program promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy w powiecie jasielskim

na lata 2008 - 2013 jest zgodny z celami okreslonymi w:

1) Narodowym Planie Rozwoju na lata 2007 — 2013: Wzrost zatrudnienia i podniesienie
poziomu spojnosci spolecznej, gospodarczej i przesirzennej oraz jego programem
operacyjnym Zatrudnienie i Integracja Spofeczna.

2) Narodowej Strategii Spojnosci: Wzrost zatrudnienia poprzez rozwdj kapitatu ludzkiego

i spolecznego.
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3) Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki: Wzrost poziomu zatrudnienia i spdjnosci
spoleczne. -

4) Strategii Rozwoju Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2006 — 2008,

5) Strategii Rozwoju Powiatu Jasielskiego do 2008 roku.

6) Planem Dziatania na lata 2007-2008 WUP w Rzeszowie.

Program jest zgodny rowniez z Europejska Politykg Zatrudnienia:
1) przedsiebiorczosé,
2) zdolnos$¢ adaptacyjna pracownikow 1 pracodawcdow,
3) rownosc szans.

Cele strategiczne programu
L Zwigkszenie szans zatrudnienia oséb bezrobotnych
TI. Wspieranie rozwoju przedsigbiorczosci
[OL Pozyskiwanie srodkow publicznych (krajowych i zewnetrznych) na rzecz promocji
zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb bezrobotnych

Cele szczegdlowe

Osiagnigcie celdw strategicznych wymaga realizacji dzialan w roznych obszarach,

Wybér tych obszaréw wynika z przeprowadzonej przez Powiatowy Urzad Pracy w Jasle
diagnozy problemoéw rynku pracy.

W ramach celu I konieczne jest podjecie dzialan w nastgpujacych obszarach:

1. Zwigkszenie szans zatrudnienia ludzi miodych do 25 roku zycia oraz bezrobotnych
absolwentow.

2. Ograniczenie zjawiska dtugotrwatego bezrobocia (powyzej 12 miesigcy) i jego skutkow.

3. Podmiesienie jakosci ksztalcenia zawodowego powiazanego z potrzebami lokalnego
rynku pracy.

4, Wspieranie procesdw integracji 1 adaptacji zawodowe] 0sob bedacych w szczegdlne)
sytuacji na rynku pracy.

5. Lagodzenie skutkow bezrobocia.

6. Poprawa jakosci ustug rynku pracy.

W ramach cefu I konieczne jest podjgcie dzialan w nastepujacych obszarach:
1. Wspieranie inicjatyw podejmowania wilasne) dziatalno$ci gospodarczej wérdd oséb
bezrobotnych.
2. Wspieranie istniejacych podmiotow gospodarczych — szczegdlnie w sektorze MSP.

W ramach cetu I konieczne jest podjecie dzialan w nastepujacych obszarach;
1. Pozyskiwanie S§rodkéw krajowych. (Funduszu Pracy 1 Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych)
2. Pozyskiwanie $rodkéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego.




Rodzaje celéow i dzialan
zmierzajacych do realizacji Programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy
w powiecie jasielskim na lata 2008 - 2013

Cel

. &—.».Smm_ﬁ:%

Cel
szczegdlowy

Dzialanie

Termin
realizacji

Jednostka
odpowiedzialna
za realizacje

Partnerzy

I. Zwigkszenie
szans
zatrudnienia
oséb
bezrobotnych

1. Zwiekszenie
szans
zatrudnienia ludzi
miodych

do 25 roku iycia
oraz bezrobotnych
absolwentow

1. Objecie grupy docelowej ustugami
poradnictwa zawodowego i informacji
zawodowej:

1) poradnictwo indywidualne,

2) zdiagnozowanie predyspozycji
zawodowych,

3) pomoc w aktywnym poszukiwaniu

pracy.

Dziatanie ciagte

PUP

2. Stosowanie wobec grupy docelowej
instrumentdw rynku pracy,
w szczegdlnosct:

1) stazy zawodowych,

2) prac inteswencyjnych, oraz ushug
rynku pracy:

1) szkolen zawodowych, .

2) szkolen jezykowych,

3) szkolen z zakresu obstugi programow
komputerowych,

4) dofinansowania podjecia dziatalnosci
gospodarcze).

Dziatanie ciagle

pPUP

Pracodawcy
Jednostki
szkoleniowe

3. Propagowanie ofert pracy
u pracodawcOw zagranicznych
w ramach siecit EURES.

Dziatanie ciagte

PUP

Gminne Centra
[nformac;ji
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2. Ograniczenie
jawiska
bezrobocia
wsrod osob
diugotrwale
bezrobotnych

" 1. Objecie grupy docelowej ustugami
poradnictwa zawodowego w celu
ustalenia przyczyn pozostawania bez
pracy i zastosowania odpowiedniego
instrumentu lub ustugi rynku pracy.

Dzialanie
ciagle

PUP

" 2. Stosowanie wobec grupy docelowej
instrumentow rynku pracy,
w szczegodlnosct:

1) przygotowania zawodowego
W miejscu pracy,

2) prac interwencyjnych,

3) kierowanie do prac spolecznie
uzytecznych i robot publicznych

4) kierowanie na stanowiska tworzone
w ramach refundacji kosztow
wyposazenia stanowisk pracy,

5) jednorazowej refundacji pracodawcy
poniesionych kosztow z tytutu
oplaconych skiadek na ubezpieczenia
spoteczne.

Dziatanie
ciagte

PUP

3. Objecie grupy docelowej szkoleniami
uwzgledniajacymi potrzeby lokalnego
rynku pracy w celu zwigkszenia szans
zatrudnienia, ze szczegodlnym
uwzglednieniem nasilenia liczby
godzin praktycznych oraz szkolen
modutowych.

Dziatanie
ciggte

PUP

Pracodawcy
Instytucje
szkoleniowe

ﬁa. Wzmocnienie aktywnosct zawodowej
1 zachowan na rynku pracy poprzez:
1) zajecia aktywizacyjne,

2) szkolenia w klubie pracy

Dziatanie
ciagle

PUP
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1. Badanie rynku pracy w celu stworzenia
struktury ksztalcenia dostosowanej do

m.»ﬁe\&‘:&.maa potrzeb rynku (monitoring zawodow Raz w roku PUP Pracodawcy
.mn QMQ . deficytowych i nadwyzkowych).
NMWQMM“MQ 2. Przygotowanie informacji o strukturze
. bezrobocia wsrod absolwentow szkot .
powiqranego ! ) ) Raz w roku pPUP Dyrektorzy szké
z potrzebami noamam_.anﬁ_m_ior powiatu
lokalnego rynku jasielskiego.
pracy 4 3. Dziatania m_.Nv,mS.woic_.@oo przysztych \
m_umo_éw:ﬁoé.mmxo* Dzialania ciagte | PUP Uﬁoxﬂﬁ m.NwQ
ponadgimnazjalnych do aktywnego ponadgimnazjalnych
zachowania na lokalnym rynku pracy.
1.Stosowanie instrumentow i ustug rynku
4. Wipieranie pracy wobec 0sob bedacych w
h.weam,&é szczegolnej sytuacji na QEE.@EQU t].:
integracji 1) bezrobotnych do 25 roku zycia,
i adaptacji 2) bezrobotnych &cmoﬁjwm_o. . o
zawodowej 0s6b 3) bezrobotnych powyzej 50 Sw.: zycia, G.N_m;m:_m PUP PCPR
bedacych 4) bezrobotnych bez kwalifikacji ciagte wup
Eﬂmuﬁ&h&k@. zawodowych, .
sytuacji na rynku 5) bezrobotnych samotnie
wychowujacych co najmniej jedno
pracy dziecko do 7 roku zycia,
6) bezrobotnych niepelnosprawnych.
2. Zwigkszanie stopnia przygotowania
zawodowego i zdolnosci do uzyskania
zatrudnienia przez osoby
niepelnosprawne poprzez. Dziafania ciagte | PUP PCPR

1) system poradnictwa zawodowego
1 szkolen,

2) udziat w warsztatach terapti
2aj¢Cciowe].
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3. Przygotowanie do wejscia na rynek
pracy osdb z wykluczenia spolecznego
oraz zagrozonych wykluczeniem
spotecznym poprzez:

1) poradnictwo zawodowe,

2) przygotowanie zawodowe,

3) szkolenia,

4) subsydiowane zatrudnienie na
otwartym rynku pracy,

5) organizowanie prac spotecznie
uzytecznych,

~ 6) zajecia aktywizacyjne.

Dzialania
clagte

PUP

Pracodawcy,
osrodki pomocy
spoteczne;

5. Lagodzenie
skutkow
bezrobocia

1. Przyznawanie 1 wyplata:

1) zasitkdw dla bezrobotnych,

2) stypendidw,

3) dodatkéw szkoleniowych,

4) dodatkow aktywizacyjnych.

2. Refundowanie kosztéw opieki nad
dzieckiem do lat 77 osobami
zaleznymi.

3. Pokrywanie rolnikom zwainianym
z pracy sktadek na ubezpieczenie
spoteczne.

Dziatania
ciagte

PUP

6. Poprawa
Jjakosci ustug
rynku pracy

1. Wzmocnienie 1 doskonalenie systemu
posrednictwa pracy i poradnictwa
zawodowego w PUP. Wprowadzenie
standardow ustug rynku pracy.

1. Dostosowanie struktury organizacyjnej
PUP do wymagan standardow ustug
rynku pracy.

czerwiec 2008y,

PUP
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2. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych
pracownikow PUP — w szczegdlnoscl
zajmujacych si¢ $wiadczeniem ushug
rynku pracy i stosowaniem
instrumentow rynku pracy.

Dziatania ciagte

PUP

3.Wspieranie tworzenia i dzialalnosci
Gminnych Centréw Informacji
realizujacych zadania wspierajgce
dzialalnos$¢ publicznych shuzb
zatrudnienia.

Dziatania
ciggle

Samorzady gmin

PUP

-

4. Qbstuga strony internetowej PUP.

Dziatania
clagle

pPUP

5.Rozwijanie dzialan w zakresie
elektronicznego obiegu dokumentow
w Urzedzie, wdrozenia podpisu
elektronicznego oraz elektroniczne)
skrzynki podawcze].

Do konca 2008
roku

PUP

II. Wspieranie
rozwoju
przedsiebior-
czosci

1. Wspieranie
inicjatyw
podejmowania
wlasnej
dzialalnosci
gospodarczej
wsrod oséb
bezrobotnych

1. Promocja samozatrudnienia wérdd osob
bezrobotnych poprzez opracowanie:

1) informatoréw,

2) ulotek.

Dzialania ciagle

pPUP

2. Wspieranie 0sob bezrobotnych
zamierzajacych podjaé dziatalnos¢
gospodarczg poprzez system:

1) doradztwa zawodowego wraz
z okresleniem predyspozyc
przedsiebiorczych,

2) szkolen, w tym z zakresu prowadzenia
dzialalnosci gospodarczej,

3) przyznania jednorazowo $rodkow na
podjecie dziatalnosci gospodarcze;.

Dziatania ciagle

pPUP
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3. Pomoc w znalezieniu dodatkowych

zrodet finansowania dzialalnosci

gospodarczej przez osoby bezrobotne:

- krajowych (Fundusz Pracy 1 PERON)

-zewnetrznych (Europejski Fundusz
Spoleczny).

Dziatania
ciagle

PUP

2. Wspieranie
istniejqcych
podniiotéw
gospodarczych —
szezegolnie w
sektorze MSP

1. Opracowanie ulotek i informacji
0 zasadach korzystania z ustug
i instrumentow rynku pracy
oferowanych przez Powiatowy Urzad
Pracy w Jasle wraz z mozliwosciami
wsparcia finansowego z Funduszu
Pracy oraz PFRON

Dziatania
ciggte

PUP

2. Wspieranie przedsigbiorcow
tworzacych miejsca pracy dla
bezrobotnych ustugami
i Instrumentami rynku pracy:

1) pomoc w pozyskaniu pracownikow
o poszukiwanych kwalifikacjach
zawodowych,

2) finansowanie szkolen oséb
bezrobotnych pod potrzeby
pracodawcow

3) refundacja wynagrodzen w ramach
prac interwencyjnych,

4) jednorazowe refundowanie
pracodawcy poniesionych kosztéw
z tytutu opiaconych skiadek na
ubezpieczenia spoteczne,

Dzialania ciagle

pUP
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5) czesciowe refundowanie kosztow
szkolen specjalistycznych pracownikow
zagrozonych zwolnieniem z przyczyn
dotyczacych zakiadow pracy,

6) obnizanie kosztoéw prowadzenia
dziafalnosci i zatrudnienia pracownika
poprzez finansowanie przygotowania
zawodowego 1 stazy,

7) refundowanie pracodawcom kosztow
wyposazenia lub doposazenia
tworzonych stanowisk pracy.

Dziatania ciggle

PUP

1.
Pozyskiwanie
Srodkow
publicznych na
rzecz promocji
zatrudnienia

i aktywizacji
zawodowej 0sdb
bezrobotnych

1. Pogyskiwanie
srodkow
krajowych

1. Pozyskiwanie srodkdéw Fundusz Pracy:

1) w ramach algorytmu od Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej,

2) z rezerwy Ministra Pracy 1 Polityki
Spoieczne;,

3) z rezerwy Marszatka Wojewodztwa
Podkarpackiego,

4) wspotuczestniczac w projekiach
opracowywanych przez Wojewodzki
Urzad Pracy w Rzeszowie.

2. Pozyskiwanie srodkow Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepeinosprawnych na rehabilitacjg
zawodowa realizowang przez Powiat
Jasielski.

Dzialanie ciagle

PUP

2, Pozyskiwanie
srodkow

z Europejskiego
Funduszu
Spolecznego

1. Pozyskiwanie srodkow
z BEuropejskiego Funduszu Spoiecznego
poprzez opracowywanie i realizowanie
whnioskow systemowych
1 konkursowych w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Dazialanie
cykliczne

PUP
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CZESC IV. MISJA POWIATU JASIELSKIEGO W OBSZARZE POMOCY
SPOLECZNEJ:

Powiat jasielski przyjazny mieszkaficom, wrazliwy na problemy spofeczne, aktywny
z minimalnym bezrobociem, wspélpracujacy z partnerami spolecznymi, efektywny
w rozwigzywaniu problemoéw spolecznych.

Wizja powiatu jasielskiego w obszarze pomocy spolecznej:

Powiat jasielski zapewni bezpieczenstwo socjalne mieszkancom, bedzie powiatem
o niskim wskazniku bezrobocia, troszeczacym si¢ o rodzing, niepelnosprawnych i dzieci.
Zminimalizuje si¢ problem marginalizacji grup spolecznych poprzez ograniczenie
uzaleznien i patologii. Rozwinie si¢ wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi.

Diagnoza sytuacji strategicznej powiatu jasielskiego uzasadnia ustalenie siedmiu pél strategii
jego rozwoju, w ktorych zawarte sa cele stuzace realizacji wizji rozwoju powiatu w obszarze
pomocy spoteczne;.

POLE STRATEGICZNE 1. Opieka nad dzieckiem

Giéwnym celem dzialania w tym polu strategicznym jest zapewnienie opieki i mozliwosci
prawidlowego rozwoju dzieciom pozbawionym opieki rodzicielskiej, poprzez wsparcie
rozwoju rodzinnych form opieki zastgpczej. Dzialania te maja na celu pomoc psychologiczna,
pedagogiczna, prawng dla rodzin wychowujacych dzgeci. Innym waznym zadaniem w tym
obszarze bedzie promowanie dziatan w $rodowisku loklanym zmierzajacych do tworzenia
rodzin zastgpczych na terenie powiatu,

Réwnie istotnym zadaniem sg dzialania na rzecz usamodzielnianych wychowankoéw rodzin
zastepczych i placowek opiekunczo — wychowawczych, wchodzacych w doroste zycie.
Osobom tym nalezy zapewni¢ stosowna pomoc umozliwiajaca prawidlowa adaptac)e
spoleczng oraz integracj¢ ze $srodowiskiem.

POLE STRATEGICZNE 2. Bezrobocie

Najwazniejszym celem tego obszaru jest utworzenie systemu przeciwdziatania i zapobiegania
skutkom dlugotrwalego bezrobocia wsrod Swiadczeniobiorcéw pomocy spoteczne). Osoby
pozostajace bez pracy, bez statych zrodet dochodu sg najczesciej uvzytkownikami pomocy
spoteczne). Diugotrwate bezrobocie powoduje uzaleznienie od korzystania ze $wiadczen
pomocy spotecznej, przyczynia si¢ do pogtebiania postaw biernych w §rodowisku.

Istotnymi dzialaniami w tym obszarze bedzie wdrazanie nowych form i metod pracy socjalne;
na rzecz osbdb i rodzin dotkni¢tych probiemem bezrobocia.

Poprzez wsparcie zatrudnienia, aktywne instrumenty rynku pracy, promocj¢ samozatrudnienia
wsrdéd bezrobotnych nastapi zminimalizowanie skutkow bezrobocia. Zwigksza si¢ szanse
0sOb bezrobotnych na zatrudnienie, nastapi poprawa ich statusu materialnego.

POLE STRATEGICZNE 3. Niepelnosprawno$¢
Gléwnym celem tego pola strategicznego jest umozliwienie osobom niepetnosprawnym
pelnego uczestnictwa w zyciu spofecznym i1 zawodowym. Dzigki planowanym dziataniom na

rzecz 056b niepetnosprawnych nastapi wyrdwnywanie szans zyciowych tych osob.
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Wainym dzialaniem tego obszaru jest rehabilitacja spoteczna 1 zawodowa o0sdb
niepetnosprawnych, likwidacja barier funkcjonalnych w urzedach i instytucjach $wiadczacych
pomoc niepetnosprawnym. Osiagniecie tych celow pozwoli na zwiekszenie dostepu do
edukacji, pracy, swiadczen i ustug.

Ze wzglgdu na rosnacy skalg niepelnosprawnosci wsréd mieszkancdw, istotnym dzialaniem
musi by¢ podnoszenie §wiadomosci spotecznej w zakresie problematyki niepetnosprawnosci,
a takze ufatwienie dostgpu do specjalistycznej pomocy medycznej zapobiegajacej wystapieniu
1 rozwojowl niepelnosprawnosci.

POLE STRATEGICZNE 4. Patologie spoleczne

Nadrzednym celem tego obszaru jest przeciwdziatanie przemocy w rodzinie i jego skutkom.
W tym celu istotne dzialania to: tworzenie bazy danych dotyczacych miejsc, 0sob,
mozliwosci udzielenia pomocy w srodowisku lokalnym, stata wspolpraca pomiedzy osobami,
organizacjami 1 instytucjami w zakresie pozyskiwania i przetwarzania informacji, danych
o rodzinach pozostajacych w stanie kryzysu.

Waznym dziataniem staje si¢ takze prowadzenie dziatalnoéci informacyjnej dla 0séb
bedacych ofiarami przemocy w rodzinie.

W zakresie dziatan na rzecz oso6b zagrozonych marginalizacja i wykluczeniem spolecznym
koniecznym staje si¢ organizowanie i prowadzenie na terenie szkol it placowek opiekunczo -
wychowawczych programéw profilaktyczno — wychowawczych dla dzieci i miodziezy,
a takze inicjowanie tworzenia alternatywnych form spedzania czasu wolnego mtodziezy.

POLE STRATEGICZNE S. Pomoc w integracji ze S$rodowiskiem uchodzcom
i cudzoziemcom

Glownym zadaniem tego obszaru jest opracowanie i pomoc w realizacji indywidualnego
programu integracji dla uchodzcow. Istotnym dziataniem w tym zakresie jest podjecie
wspOlpracy pomiedzy organizacjami i instytucjami w sprawie objecia kompleksowa pomoca
uchodzcow i cudzoziemcdw pozostajacych w stanie kryzysu.

POLE STRATEGICZNE 6. Doskonalenie zawodowe kadr pomocy spolecznej

Priorytetem tego obszaru jest poprawa standardu swiadczonych ushug w zakresie pomocy
spotecznej. Temu celowi ma stuzyé stworzenie lokalnego zintegrowanego systemu pomocy
spotecznej na rzecz wspierania grup spolecznych. Waznym dzialaniem w tym obszarze beda
szkolenia, konferencje 1 warsztaty szkoleniowe dla pracownikéw jednostek pomocy
spolecznej z terenu powiatu, dzieki ktorym zwigksza si¢ ich umiejetnosci w zakresie
specjalistycznego poradnictwa i Srodowiskowych form pomocy rodzinje.

POLE STRATEGICZNE 7. Wspélpraca z organizacjami pozarzgdowymi

Giéwnym celem tego pola strategicznego jest inspirowanie dziatan na rzecz rozwoju
organizacji pozarzadowych na terenie Powiatu Jasielskiego. Na terenie powiatu dziataja
organizacje pozarzagdowe, ktorych dzialalnos¢ dotyczy osob niepelnosprawnych. Istnieje
potrzeba tworzenic warunkéw do powstawania nowych organizacji pozarzadowych skupionych
wokél problematyki opieki nad dzieckiem 1 rodzing.

Ze wzgledu na rosnace potrzeby w zakresie pomocy spolecznej, niezbedna jest w tym
zakresie wspolpraca jednostek samorzadu terytonalnego i organizacji pozarzadowych,
a takze tworzenie grup wsparcia w zakresie rozwigzywania problemow spolecznych.
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4.1. Finansowanie strategii

Podstawowymi zrodtamy finansowania zadan strategicznych sg;
o $rodki budzetowe jednostek samorzadu terytorialnego
o $rodki Panstwowego Funduszu Rebabilitacji Osob Nlepelnosprawnych
o $rodki Europejskiego Funduszu Spotecznego
¢ §rodki pozyskane przez organizacje pozarzadowe
s g$rodki z Funduszu Pracy
Zakres realizacji programu bgdzie w duzej mierze zalezat od wysokosci $rodkow jaka beda
dysponowali poszczegdlni realizatorzy strategii.

Tabela 30. Zrédia i wielkos¢ finansowania zadari w ramach strategii

Zrédla finansowania

Przeznaczenie

Przewidywane $rodki |

finansowe

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osdb Niepelnosprawnych

Realizacja zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowe] 1 spolecznej oséb
niepelnosprawnych

Srodki uzyskane wediug
obowiazujacych przepiséw

-

Budzet samorzzdu wojewddztwa

Otwarte konkursy dla organizacji
pozarzadowych dia realizacji
przedsiewzi¢¢ na rzecz
niepelnosprawnych i zagrozonych
wykluczeniem spolecznym

ok. Ymin. zt rocznie

Projekty dotyczace poprawy sytuacji
0s6b niepelnosprawnych,

Europejski Fundusz Spoteczny wykluczonych spolecznie oraz Ségf‘}n(.l uzyslczaéhle “r,:ghilsgéw
opuszczajacych placdwki opiekurnczo- AZU)ACYCh przep
wychowawcze i rodziny zastgpcze

Fundusz Pracy Projekty dotyczace przeciwdzialaniu ok. 12-13 min. zi rocznie

bezrobociu

Budzet powiatu jasielskiego

Finansowanic zadan wlasnych
okres§lonych przepisami prawa

ok. 5 min. 7} rocznie

Zrédlo; Opracowanle wlasne

70




PODSUMOWANIE

Organizacja systemu pomocy spoieczne] w powiecie jasielskim jest dostosowana do potrzeb
spolecznych. Planowane sposoby ich zaspokajania sa kontynuacja istniejacego juz systemu
wsparcia lub tworza mozliwosc jego uzupeinienia ¢ nowe rozwigzania.

System pomocy spolecznej w powiecie wymaga statej rozbudowy infrastruktury pomocy
spotecznej 1 przystosowania jej do zmieniajacych sie¢ potrzeb spotecznych, wypracowania
nowych sposobéw pracy socjalnej majacej na celu usamodzielnienie o0sdb 1rodzin oraz
poprawy ich funkcjonowania, a takze zapobiegania zjawiskom rodzacym zapotrzebowanie na
pomoc spoleczna. Problemy spoteczne nie sg cecha pojedynczych osoéb, ale calych $rodowisk,
rodzin, grup spolecznych i takie postrzeganie zjawisk, pozwala na strategiczne rozwiazania
spoteczne na poziomie lokalnym. Systemowe podejscie daje szanse na rozwigzania
strukturalne 1 skuteczne  wyfaczenie os6b z  systemu pomocy  spotecznej
w  wyniku ich reintegracji zawodowej. Zmiany w funkcjonowanju pomocy spotecznej
w kierunku rozwiazan systemowych stanowia szansg¢ na to, ze nastgpne pokolenie nie stanie
si¢ podopiecznymi pomocy spolecznej. Dziatania wramach strategii, przedstawione
w siedmiu obszarach problemowych, pozwolg nie tylko na usuwanie przyczyn tkwigcych
czesto w sferze psychicznej 1 spotecznej czy rozszerzenia form pomocy instytucjonalne), ale
na skuteczne rozwiazanie problemow poszczegoélnych grup docelowych.

Strategia rozwigzywania problemow spotecznych w powiecie jasielskim powstata dzigki
aktywnej i tworcze] pracy wielu oséb. Jej zalozenia wychodza naprzeciw potrzebom
spotecznym, jednakze ich realizacja zalezna bedzie od wspbipracy i zaangazowania
szerokiego grona oséb 1 podmiotdéw. Zatozenia strategii wyznaczaja pewne kierunki dziatania,
ale nie stanowig zamknietego dokumentu, pozwalajac tym samym na wprowadzanie zmiian
1 dostosowywanie tych zapisOw do pojawiajacych si¢ problemow spolecznych w naszym
powiecie.

Strategie opracowal Zespol powolany przez Zarzad Powiatu w sktadzie:

1. Beata Rak — Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jasle

2. Dariusz Uliasz — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Jasle

3. Andrzej Papciak — Wydziat Edukacji 1 Spraw Spotecznych Starostwa Powiatowego
w Jasle

4. Magdalena Maculak — Osrodek Interwencji Kryzysowej w Jasle

Krystyna Diugosz - Polski Czerwony Krzyz w Jasle

6. Kazimierz Sanokowski — Stowarzyszenie na Rzecz Chorych Diugotrwale
Unieruchomionych ,Niebieski Parasol” w Jasle
oraz pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jasle

Ln
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ANEKS

ANKIETA
(€111)) - SRRSO, ereresten e
Liczba mieszkancéw Gminy (stan na dziefi 31.X11.2007 r.)

........................................................................

wtym liczba kobiet..........ccoocriinnennes

Liczba mieszkancéw Gminy w wieku produkcyjnym

(dane moga by¢ szacunkowe)

l. Prosze o uzupelnienie ponizszej tabeli:

Tabela 1. Przyczyny powodujace korzystanie ze $wiadczen pomocy spofecznej w Osrodku
Pomocy Spotecznej:

lloé¢ udzielonych swiadczen

Lp. |Przyczyny powodujace korzystanie ze swiadczen pomocy |
spofecznej 2006 T. 2007 .

Ubdstwo L
Bezrobocie L |

Diugotrwala lub cigzka chorcba

—_

Niepelnosprawno$¢

Bezradno$t w sprawach opiskunczo - wych.

Sytuacja kryzysowa
Alkoholizm

Narkomania

o ™ N D O AW

Potrzeba ochrony macierzyhstwa

]

-
©

Bezdomnost

—a
-_—

Przemoc w rodzinie

12. | Trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakladu
L karnego

1. Czy w O$rodku $wiadczone sg ustugi opiekuticze? (prosze zakreslié wiasciwe)
- Nie

- Jedli - Tak ~ to kto Swiadczy ustugi OPIEKUACZET ........cccviiiiririi ittt

...............................................................................................................................................................




...............................................................................................................................................................

PROSZE UZUPELNIC TABELE

llo$é udzielonych $wiadczen

Lp. |Uslugi opiekuricze
2008 . 2007 r.

1. | Nieodplatnie
2. | Czesciowo odplatnie

3. | Calkowicie odplatnie

lle wynosita odptatno$c¢ za 1 godzing w2006 1. ? ....cooorvcccicinnene
lie wynosita odplatnodé za 1. godzing W 20075, 2 .......ccoveveeeivecvire e

Il Czy OPS udziela $wiadczer zgodnie z ustawa o $wiadczeniach rodzinnych? (prosze zakresli¢
wiasciwe)

- N
- Jedli- Tak — prosze uzupei¢ Tabele nr 2 3.
Tabela 2. Liczba swiadczet) i wydatki poniesione naich cel w roku 2006:

Wyszczegbinienie Wydatki w zt Liczba $wiadczen W
Zasilki rodzinne

Dodatki do zasitkdw fodzinnych, w tym z tyiulu:

Urodzenia gziecka

Opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego

Samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do
zasitku dla bezrobotnych na skutek uptywu ustawowego
okresu Jego pobierania

Samotnego wychowywania dziecka

Ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepeinosprawnego do
5roku zycia

Ksztalcenia i rehabilitacii dziecka nispelnosprawnego
powyzej 5 roku Zycia

Rozpoczecia roku szkolnego

Na pokrycie wydatkéw zwigzanych z zamieszkaniem w
misjscowosci, w ktorej znajduje sie szkola

Na pokrycie wydatkéw zwigzanych z dojazdem do
Lmiejscowoéoi, w ktore] znajduje sie szkota

Zasilki pielegnacyjne

Swiadczenia pielegnacyjne

[ [
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Tabela 3. Liczba §wiadczen i wydatki poniesione na ich cel w roku 2007:

Wyszczegdlnienie

Wydatki w zt Liczba swiadczen

Zasilki rodzinna

Dodatki do zasikéw rodzinnych, w tym z tytuly:

Urodzenia dziecka

Opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego

Samotnega wychowywania dziecka i utraty prawa do
zasitku dla bezrobotnych na skutek uplywu ustawowego
okresu jego pobierania

Samotnego wychowywania dziscka

Ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepeinosprawnego do
5 roku zycia

Ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepeinosprawnego
powyzej 5 roku zycia

Rozpoczecia roku szkolnego

Na pokrycie wydatkow zwiazanych z zamieszkaniem w
misjscowosci, w ktorej znajduje sie szkola

Na pokrycie wydalkéw zwigzanych z dojazdem do
migjscowosci, w kidrej znajduje sig szkola

Zasilki pielegnacyjne

Swiadczenia pielegnacyjne

V. Kto w Panstwa Gminie wypfaca dodatki mieszkaniowe?

WYPIACE JB: oo s

Prosze uzupetni¢ ponizsza tabele:

Rok Liczba wyplaconych dodatkow

Kwota wyptaconych dodatkow

2003

2004

2005

2006

2007
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V. Czy OPS prowadzi dozywianie dzieci w szkofach? (wlasciwe zakreslié)
- Nie
- Jedli- Tak - to prosze¢ uzupelni¢ ponizszg tabele:

LRok Liczba dofinansowanych positkéw W
2003

2004
2005
2006
2007

Czy akcja dozywiania byia prowadzona w: (podkre$li¢ wia$ciwe)

- szkotach podstawowych,

- gimnazjach,

- szkotach ponadgimnazjalnych?
Kwota dofinansowania do pOSHKU ... st
UWAGI

........................................................................................................................................................

Vi. Czy na terenie Panstwa Gminy realizowane s3 instrumenty aktywizowania 0séb bezrobotnych jak i
pozostafych grup wykiuczenia spotecznego (prace spotecznie uzyteczne)?
(wtasciwe zakreslic)

- Nie

- JeSli-Tak ~tfo proéze opisaé sposob realizacji zadania

.....................................................................................................................................................................

VIl. Czy na terenie Panstwa Gminy dziala Centrum Integracji Spofecznej? (prosze whasciwe
zakresli¢)
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- Nie
- Jedli - Tak — to proszg opisaé pokrofce dzialanie CIS i jego ustugi dla mieszkancow
GIMINY ettt ettt bt b1t et s st e st ettt et s et

........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

VIll. Czy Parnstwa Gmina zapewnia swoim mieszkancom mieszkania socjalne? (Stan na dzien 31
grudnia 2007 r.) (wiadciwe zakreslié)
- Nie

- Jesdli - Tak - to prosze podat ilo§¢ mieszkan, w tym wolnych mieszkan, kryteria otrzymywania

LA T=EY4.%= |2 FEOUT RO oSS TR

........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

iX. Czy Parstwa Gmina realizuje programy pomocowe dla swoich mieszkancéw, w tym programy unijne
itp. {prosze wskazat i je opisat)

........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................
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XI. Proszg poda¢ wg stanu na dzien 31 grudnia 2007 r. iloéé pracownikéw socjalnych zatrudnionych w
jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej.

Xil. Prosze wskazaé placéwki wsparcia dziennego funkcjonujace na terenie Par‘tstwa'Gminy (stan na
dzien 31 grudnia 2007 r.)

........................................................................................................................................................

Xll. Czy na fterenie Panstwa Gminy dzialajq organizacie pozarzadowe realizujgce zadania
w obszarze pomocy spolecznej?

XIV. Czy Panstwa OPS prowadzi Niebieskie Karty ?
(wiasciwe zakreslit)

- Nie
- Jedli - Tak — to prosze uzupetnit ponizsza tabele:
Rok ) Liczba prowadzonych
Niebieskich Kart
2006
L
2007

XV. Bilans potrzeb w zakresie pomocy spofecznej

(co powinno zosta¢ zrobione, aby zaspokoi€ potrzeby {rzne] mieszkancéw gminy)

........................................................................................................................................................
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