STAROSTWO POWIATOWE

w JASLE
38-200 Jasto, Rynek 18

tel./fax (13) 44 834 10
OK-I. 2110.9.2019 Jasto, 2019-10-16

OGLOSZENIE O NABORZE
Starostwo Powiatowe w Jasle, ul. Rynek 18, 38 — 200 Jaslo

oglasza
nabor na wolne stanowisko urze¢dnicze

ds. administracji architektoniczno- budowlanej w Wydziale Architektury i Budownictwa
Starostwa Powiatowego w Jasle

I

Wymagania dla kandydata na wolne stanowisko urzednicze ds. administracji
architektoniczno- budowlanej w Wydziale Architektury i Budownictwa Starostwa
Powiatowego w Jasle

1. Wymagania niezbedne :

a)
b)

obywatelstwo polskie,

wyksztalcenie wyzsze na kierunku: architektura, budownictwo, inzynieria sanitarna,
inzynieria srodowiska lub ochrona srodowiska

albo wyksztalcenie $rednie w jednej z wyzej wymienionych specjalnosci i uprawnienia
budowlane,

co najmniej 2 - letnie do$wiadczenie w pracy w jednostkach administracji publicznej.
w tym co najmniej roczne zwiazane z administracja architektoniczno-budowlang lub
nadzorem budowlanym,

znajomos¢ zagadnien i przepisow z zakresu:

ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane ( t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1186,
ze zim. ),

ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
(tj.Dz. U. 22018 r., poz. 1945 ze zm. ),

ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostgpnianiu informacji o $rodowisku i jego
ochronie, udziale spoleczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania
na srodowisko ( t.j. Dz.U. 22018 r., poz. 2081, ze zm. ),

ustawy z dnia 10 kwietnia 2003 r. o szczeg6lnych zasadach przygotowania i realizacji
inwestycji w zakresie drog publicznych (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1474),

ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(tj.Dz. U. 22018 r., poz. 2096 ze zm. ),

ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym ( t.j. Dz. U. 22019 r., poz.
511),

ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych ( tj. Dz. U.
z 2018 r., poz. 1260 ze zm.),

rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow
technicznych, jakim powinny podpowiada¢ budynki i ich usytuowanie
(t4. Dz.U. 22019 1., poz. 1065 ze zm. ),

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,




g) nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

a) umiejetno$¢ pracy w zespole,

b) znajomos¢ pakietu Microsoft Office (Word, Excell),
" ¢) odpornos¢ na stres,

d) komunikatywnos$¢ w mowie i pismie,

e) umiejetnosé podejmowania decyzji,

f) dyspozycyjnosc¢.

II. Warunki pracy:

Miejsce pracy: Starostwo Powiatowe w Jasle
ul. Rynek 18, 38-200 Jasto

Forma: umowa o pracg W pelnym wymiarze czasu pracy, w przypadku 0sob podejmujacych
po raz pierwszy na stanowisku urzedniczym umowa 0 pracg na czas okreslony nie dtuzszy niz

6 miesigcy

Termin zatrudnienia: przewidywany termin zatrudnienia od dnia 1 listopada 2019 .

Warunki pracy:

praca biurowa w siedzibie jednostki,

praca w zespole,

praca pod presja czasu,

praca wymagajaca dlugotrwalej obstugi komputera, przy naturalnym 1 sztucznym
o$wietleniu,

praca wymagajaca umiejetnosci radzenia sobie z sytuacj ami stresujgcymi,

praca w czestym kontakcie z klientami.

Narzedzia pracy: komputer, drukarka, skaner, kserokopiarka, podstawowy sprzet biurowy

1.

Zakres zadah wykonywanych na stanowisku, na ktére prowadzony jest nabor

obejmuje m. in. :

1. Prowadzenie spraw dotyczacych pozwolefi na budowe (rozbiorke):

prowadzenie postepowan administracyjnych 1 przygotowywanie  decyzji
o pozwoleniu na budowg (rozbiorke),

prowadzenie postepowan i przygotowywanie decyzji o zmianie pozwolenia na
budowe (rozbiorke),

prowadzenie postepowan i przygotowywanie decyzji o przeniesieniu pozwolenia na
budowe,

prowadzenie spraw i przygotowywanie decyzji o zezwoleniu na realizacj¢ inwestycji
drogowej,

prowadzenie rejestrow wnioskow o pozwolenie na budowe i decyzji o pozwoleniu
na budowe,

sporzadzenie sprawozdan dla GUS i innych instytucji w zakresie pozwolen na
budowe.




2. Prowadzenie spraw dotyczacych budowy, robot budowlanych i zmiany sposobu
uzytkowania obiektu budowlanego nie wymagajacych pozwolenia na budowe:

- sprawdzanie kompletnosci i zgodnosci zgtoszen z przepisami prawa.,

- przygotowywanie decyzji sprzeciwu w sprawie zgloszen,

- prowadzenie wymaganych rejestrow zgloszen.

Prowadzenie innych spraw z zakresu administracji architektoniczno-budowlane;.
Udziat w archiwizacji akt spraw zakonczonych.

Wspéldziatanie z organami nadzoru budowlanego.
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IV. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych
w Starostwie Powiatowym w Jasle w miesigcu wrzesniu 2019 r. wynosil powyzej 6%.

V. Wymagane dokumenty:

a) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie - wzor - zatacznik
nr 1 do niniejszego ogloszenia,

b) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego - wzor - zatgcznik nr 2
do niniejszego ogloszenia,

) kserokopia dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wyksztatcenia, o ktérym mowa

w pkt .1 b) niniejszego ogloszenia, a w przypadku 0sob posiadajacych wyksztatcenie
érednie dodatkowo kserokopia uprawnien budowlanych,

d) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie co najmniej 2 -letniego
do$wiadczenia w pracy w jednostkach administracji publicznej, w tym co najmnie;
rocznego zwiazanego z administracja architektoniczno-budowlana lub nadzorem

budowlanym,
e) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych - wzor - zatacznik nr 2 do niniejszego ogloszenia,
f) o$wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine

przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe
- wzor -zalacznik nr 2 do niniejszego ogloszenia,
2) kserokopie innych dokument6w z zakresu objetego wymaganiami dodatkowymi.

Podanie danych osobowych przez kandydata jest wymogiem ustawowym. Dane osobowe
zawarte w dokumentach aplikacyjnych wykraczajgce poza dokumenty ustawowo niezbgdne,
beda przetwarzane wylacznie za zgoda kandydata wyrazong na pismie - wzor -zatacznik nr 3
do niniejszego ogloszenia. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze ich
niepodanie moze skutkowaé odrzuceniem oferty.

W przypadku zatrudnienia kandydat zobowigzany bedzie do przedtozenia do wgladu
oryginatow w/w dokumentow.

VL Dokumenty okreslone w pkt. V nalezy zlozy¢é w zaklejonej kopercie
w Sekretariacie Starostwa Powiatowego Jasle ul. Rynek 18, III pi¢tro pok. nr 314, lub
przeslaé do Starostwa Powiatowego w Jasle ul. Rynek 18, 38-200 Jaslo w terminie do dnia
28 pazdziernika 2019 r. Liczy si¢ data wplywu do Starostwa Powiatowego w Jasle.
Na kopercie nalezy zamie$ci¢ dopisek ,,Nabor na stanowisko urzednicze ds. administracji
architektoniczno-budowlanej w Wydziale Architektury i Budownictwa Starostwa
Powiatowego w Jasle”.




Nabér bedzie przebiega¢ nast¢pujaco:

— Etap pierwszy — selekcja wstepna zgloszen kandydatéw pod katem spelnienia
wymogdéw formalnych,

— Etap drugi- pisemny test wiedzy i umiejgtnosci kandydatéw w zakresie zagadnien i
przepisow, o ktérych mowa w pkt. I.1. lit d) niniejszego ogloszenia. Pozytywny wynik
testu daje kandydatowi prawo przejscia do kolejnego etapu,

— Etap trzeci- - rozmowa kwalifikacyjna, z kandydatami, ktorzy przeszli etap drugi.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostan3 powiadomieni telefonicznie lub
e-mail o terminie przeprowadzenia drugiego etapu naboru.

Informacje o kandydatach, ktorzy zglosili si¢ do naboru, stanowig informacj¢ publiczng
w zakresie objetym wymaganiami zwiazanymi ze stanowiskiem urzedniczym, okreslonym
w ogloszeniu o naborze.

Dokumenty aplikacyjne kandydatéw moga by¢ odebrane osobiscie przez osoby
zainteresowane w ciagu miesigca od dnia zakonczenia procedury naboru w pok. 221, po
tym czasie zostang zniszczone, z zastrzezeniem postanowien przepisu art. 15 ust. 3 ustawy

o pracownikach samorzadowych. STAROSTA
G

s >

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH Adgin Pawlus

Zgodnie z art. 13 ogoinego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 1.
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016), dalej zwanego RODO, Starostwo Powiatowe w Jasle informuje, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Jasielski ul. Rynek 18, 38-200 Jasto.

2. W razie pytan, zastrzezen lub watpliwo$ci dotyczgcych sposobu w jaki przetwarzane sg Pani/Pana dane
osobowe, prosimy o kontakt z Inspektorem Ochrony Danych: Starostwo Powiatowe w Jasle, ul. Rynek 18,
38-200 Jaslo, pokéj nr 218; e-mail: iod@powiat.jaslo.pl.

3. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji procedury naboru - na podstawie art. 6 ust 1 lit. b) i
lit. ¢) RODO, w zwiazku z ustawg z dnia z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych, a w
przypadku podawania dodatkowych danych osobowych, ktére nie sg wymagane przepisami prawa — na
podstawie Paristwa zgody. Prosze o wyrazne wskazanie zgody na ich przetwarzanie.

4. Podanie danych wskazanych w ogloszeniu o naborze jest obligatoryjne, a w pozostatym zakresie
- dobrowolne. Niepodanie danych obligatoryjnych skutkuje brakiem rozpatrzenia kandydatury.

5. Moze Pani/Pan w dowolnym momencie wycofa¢ zgode na przetwarzanie dodatkowych danych
osobowych, ktore nie sg wymagane przepisami prawa.

6. Pozyskane dane bedg przechowywane przez okres rekrutacji oraz miesigc po jej
zakoriczeniu/zatrudnieniu osoby wylonionej w wyniku naboru (lub do momentu odbioru dokumentow przez
kandydata po zakonczonej rekrutacji), a nastepnie oferty zlozone przez kandydatow zostang zniszczone.
Dane 0s0b, ktdre zostaty wskazane jako kolejni kandydaci do zatrudnienia bedg przechowywane przez
okres trzech miesiecy od zakonczenia naboru lub zatrudnienia osoby wylonionej w trakcie naboru —
nastepnie, w przypadku, gdy nie dojdzie do zatrudnienia tych os6b, ich oferty zostang komisyjnie
zniszczone. Protokoly z posiedzen Komisji do spraw naboru posiadajg kategorie archiwalng A, natomiast
pozostata dokumentacja przebiegu procesu rekrutacii jest przechowywana przez okres 5 lat, a nastgpnie,
po uzyskaniu zgody Archiwum Paristwowego - brakowana.

7. Nie planuje sig udostepniania danych, dane nie beda wykorzystywane do zautomatyzowanego wydawania
decyzji i nie bedg profilowane.

8. Przystuguje Pani/Panu prawo do zgdania dostepu do wiasnych danych, prawo do sprostowania, zgdania
usuniecia oraz ograniczenia przetwarzania danych, zgodnie z art. 15-18 RODO.

9. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych narusza przepisy RODO.

10. Wiecej informacji w Polityce prywatnosci Starostwa Powiatowego w Jasle na stronie www.powiat jaslo.pl

w zakiadce STAROSTWO POWIATOWE / OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH.

-

Sporzadzil: AMR




