Uchwala Nr XXX1/212/05
Rady Powiatu w Jasle
z dnia 27 czerwca 2005 r.

w sprawie przeksztatcenia Policealnego Studium Zawodowego i Policealnego
Studium Zawodowego Zaocznego wchodzacych w sktad Zespotu Szkol nr 4
w Jasle .

Na podstawie art. 5 ust. 5a, art. 9 ust. 1 pkt.3 lit. g ustawy z dn. 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(tekst jedn. Dz. U. z 2004 r. nr 256 poz. 2572 ze zm.), art. 2¢ ust. 5 ustawy z dn. 8 stycznia 1999 1.
Przepisy wprowadzajace reforme ustroju szkolnego (Dz. U. z 1999 r. or 12 poz. 96 ze zm ) oraz
. zalacznika nr 5e do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dn. 21 maja 2001 r. w
sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkél (Dz. U. z 2001 r. nr 61
poz. 624 ze zm.)Rada Powiatu w Jasle uchwala, co nast¢puje:

§1
1. Przeksztalca si¢ z dniem 1 wrzesnia 2005 r. ponadpodstawowe Policealne
Studium Zawodowe oraz Policealne Studium Zawodowe Zaoczne wchodzace w
sklad Zespotu Szkot nr 4 w Jasle w ponadgimnazjalna szkole policealna o
nazwie ,,Szkola Policealna nr 3 w Jasle”, zwana dalej Szkola, ktorej okres
nauczania wynosi nie dtuzej niz 2,5 roku., z siedziba w Jasle ul. Sokota 6.
2. Szkola umozliwia osobom posiadajacym wyksztalcenie $rednie uzyskanie
dvplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe.
3. Szkola jest jednostkg Ludzetowa.

§ 2
Szkole wlacza sie w sktad Zespotu Szkol nr 4 w Jasle.

§3

Szkole nadaje sie statut stanowiacy zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§4

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Jasle.

§5
Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zatacznik do Uchwaly Nr XXXI212/05
Rady Powiatu w Jasle
z dnia 27.06.2005 .

STATUT
Szkoly Policealnej nr 3 w Jasle
Rozdzial L. Informacje o szkole.
: §1.

1. Nazwa szkoly brzmi: ZespOt Szkot nr 4 w Jagle — Szkola Policealna nr 3, zwana dalej
szkola. Jest to policealna szkota publiczna o okresie nauczania nie dluzszym niz 2,5 roku
umozliwiajaca osobom posiadajacym $rednic  wyksztalcenie uzyskanie dyplomu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe. ;

2. Szkota prowadzi ksztalcenie w systemie dziennym W sawodzie: technik rachunkowosci,

technik ekonomista, technik informatyk oraz w systemie zaocznym W zawodzie: technik

ekonomista, technik rachunkowosci, technik administracji, technik prac biurowych.

Szkota prowadzi oddziaty dotychczasowego Policealnego Studium Zawodowega oraz

Policealnego Studium Zawodowego Zaocznego az do likwidacji tych oddziatéow. .

4. Dopuszcza si¢ mozliwosé ksztalcenia w innych zawodach zgodnie z przepisami W sprawic
klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego.
5 Szkota ma siedzibe w Jasle, ul. Sokola 6 .
6. Organem prowadzacym szkole jest Powiat Jasielski.
Rozdziat IL. Cele i zadania szkoly.

. §2 _ :
Szkola realizuje cele i zadania wynikajace z przepisdw prawa oraz uwzgledniajace program
wychowawczy szkoty i program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych oraz

-‘p.ctrZeb‘émdowiska gzkolnego, a w szczegoOlnosci: ; : L5

1) umozliwia zdobywanie wiedzy i umicjetnoéci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoly, a takze uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe,

2) zapewnia rozwoj umystowy, moralny i ‘fizyczny odpowiednio do ‘potrzeb uczniow
(shuchaczy), ich mozliwosci psychofizycznych, w warunkach poszanowania ich godnosci
osobistej oraz wolnosci swiatopogladowej 1 wyznaniowej, _ _

3) umozliwia uczniom (shuchaczom) dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku

ksztatcenia, : . .

4) ksztattuje srodowisko wychowawcze zgodnie z zalozeniami programu wychowawczego
szkoly, stosownie do warunkow szkoly i wieku uczni6w (stuchaczy), '

5) umozliwia uczniom (shichaczom) podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i reli gijnej wedlug zasad okreslonych w odrgbnych przepisach,

6) upowszechnia ‘wiedz¢ o zasadach ZIOWNOWAZONEgo TOZWOoju 0raz ksztaltuje postawy
sprzyjajace jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej 1 globalnej, :

7) ksztaltuje u uczniow postawy przedsigbiorczosci sprzyjajace aktywnemu uczestnictwu w
zyciu gospodarczym ' _

8) realizuje program profilaktyki ~dostosowany do potrzeb rozwojowych  uczniow

(stuchaczy),

9) udziela uczniom (shuchaczom) pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej na zasadach 1w
formach okreslonych w odregbnych przepisach,
10) stwarza warunki do wszechstronnego rozwoju sainteresowati uczniow (stuchaczy)przez:

a) kierowanie przez nauczycieli samoksztalceniem uczniow (stuchaczy) zdolnych w

zakresie poszczegolnych przedmiotow,
b) przygotowanie uczniow (shuchaczy) do konkursow wiedzy, turniejow, olimpiad
przedmiotowych, -
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) prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych, rozwijajacych zaintcresowania i uzdolnienia uczniow
(shuchaczy) w ramach mozliwosci szkoly
d) organizowanie indywidualnej pomocy dla uczniéw (stuchaczy) z trudnosciami w nauce, w
tym pomocy kolezenskiej,
11)wdraza uczniéw (shichaczy) do dzialalnodci spolecznej na terenie szko{y poprzez
umozliwienie im pracy w organizacjach uczniowskich,
12) dba o kulturg j¢zyka ojczystego,
13) zapewnia podstawowq opieke medycmq, bezpieczenstwo i higieng pracy, zgodnie z
odrgbnymi przepisami,
14) w realizacji celéw i zadan wspolpracuje z poradmaml psychologiczno-pedagogicznymi,
w tym poradniami specjalistycznymi- oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo
1 specjalistyczng pomoc uczmom (shuchaczom) i rodzicom. '
§3
1. Szkota realizuje Ladama “rynlkajqcc z programu wychowawczego szkoly.
2 Program wychowawczy i program profilaktyki szkoly uchwala Rada Pedagoglczna po
zasiegnigciu opmn Samorzqdu Uczniowskiego.
§ 4 o8
-1. Szkola sprawuje opieke nad uczniami (stuchaczami) stosownie do ich potrzeb oraz
mozliwosci szkoly, a w szczegbnosci nad:
1) uczniami (s}uchaczaml) rozpoczynajacymi nauke w szkole - poprzez rozeznanie potrzeb i
mozliwoéci uczniéw oraz dzialania integrujace uczniow  ze spolccmosclq szkolng —
planowane i realizowane przez wychowawcow klas,
2) uczniami (shuchaczami) znajdujacymi si¢ w szczegolme trudnej sytuacp losowej — poprzez
zapewnienie pomocy wychowawczej i materialnej, odpowiednio do mozliwosci szkoly. .
2.Szkola realizuje zadania opiekuricze z zachowaniem nastqpujqcych zasad:
1) uczen (sluchacz) przebywa na terenie szkoly w czasic zaje¢ lekeyjnych i nozalekcyjnych
okreslonych tygodniowym rozkladem zaje¢, podczas ktorych znajduje si¢ pod opickg
: ‘nauczycieli,
2) 'na lekcjach, zajgciach pozalekcy]nych opieke sprawuje nauczyciel prowadzzg:y zajecia,
3) nauczyciel prowadzacy zajgcia jest zoboquany w toku pracy dydaktyczno -
wychowawczej uwzglqdmac przepisy bhp i zasady higieny pracy umys}owe_],
4) przed rozpoczgciem za_;s;c oraz w czasie przerw miedzy zajeciami opick¢ nad uczniami
~ (sluchaczami) sprawujg pauczyciele dyzurni, zgodnie z harmonogramcm dyzuréw
zatwierdzonym przez Dyrektora Szkoly,
5) opieke nad uczniami (sluchaczami) w czasie wycieczki sprawu)q nauczyciele prowadmcy
wycieczke przez ca]y czas jej trwania,
6) zasady orga.mzowama turystyki i krajoznaw:,twa okreslaja odr@bne przepisy.
: : §5 .
s Dy’rektor Szko{y powierza kazdy oddziat szczegélnej oplece wychowawczej Jedncmu

z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienie ciaglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadanc jest, by
wychowawca prowadzit swoj oddzial w ciagu calego etapu edukacyjnego.

3. Dyrektor Szkoly moze odwolaé wychowawce z pelionej funkcji w nastgpujacych
przypadkach:

a) w razie stwierdzenia, ze wychowawca nie wywigzuje si¢ z obowiazkow,

b) na pisemny uzasadniony wniosck uczniéw (shuchaczy) danego oddziali, po uprzednim
rozpatrzeniu sprawy w ciggu 14 dni od daty wplynigcia wniosku oraz po uzyskaniu
opinii Rady Pedagogicznej,

¢) choroby nauczyciela trwajacej dhuzej niz 2 miesigee,

d) na pisemny uzasadniony wniosek nauczyciela.



4. Formy pracy wychowawczej powinny byé dostosowane do wieku ucznidéw (shichaczy),
ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoly.

5. Wychowawca w celu realizacji zadan wychowawczych planuje i organizuje wspolnie z
uczniami (shuchaczami):

a) rozne formy zycia zespolowego, integrujace zespol,

b) indywidualng opieke nad kazdym uczniem (shichaczem),

¢) dzialania profilaktyczne i prozdrowotne,

d) wspblprace z innymi nauczycielami uczacymi w tym oddziale oraz koordynacjg dzialan
wychowawczych wobec ogdlu uczniéw (stuchaczy), a takze wobec tych, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka,

¢) zakres i formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniéw (shuchaczy),

f) wspblpracg ze specjalistami, $wiadczacymi kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu
potrzeb i trudnosci oraz zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien uczniéw (stuchaczy).

6. Szczegdlowy harmonogram dzialan wychowawczych okredla plan pracy wychowawcy na

dany rok szkolny, wynikajacy z programu wychowawczego szkoly, zatwierdzony przez

Dyrektora Szkoly g Vi

7. Uczniowie (shichacze) danego oddzialu moga wplywaé na zmiang wychowawcy klasy

przez zlozenie - za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego - umotywowanego wniosku do

- Dyrektora Szkoly. Dyrektor Szkoly rozpatruje wniosek w terminie 14 dni. '

. §6 -

1. Wychowawca ma obowiazek wykonania wszystkich czynnosci administracyjnych

dotyczacych klasy, a zwlaszcza:

1) prowadzenia dziennika lekcyjnego,

2) prowadzenie arkusza ocen,

3) prowagzenie dokumentacji Zwiazanej z egzaminami, SR

© 4) pisania $wiadectw i dyploméwszkolnych, -~~~ - ) s

5) wypelniania danych statystycznych dotyczacych uczniéw 1 innej dokumentacji, L

2. Wychowawca ma obowiazek - zglaszania dyrekcji szkoly o zaistnialych razacych

przejawach lamania dyscypliny szkolnej przez uczni6w (shuchaczy) w szkole i poza szkota.

§7

Szkota prowadzi dla uczniéw (shuchaczy) doradztwo zwigzane z wyborem kierunku dalszego

ksztalcenia oraz zwiekszajacych szans¢ zatrudnienia absolwentéw.. W tym celu Dyrektor

Szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym szkole w miar¢ mozliwoéci finansowych

- szkoly: ' :

1) powoluje spoéréd nauczycieli koordynatora ds. orientacji zawodowej oraz okresla zakres

~ jego zadan na dany 1ok szkolny, :

2) tworzy warunki do prowadzenia dzialalnosci informacyjne; i doradczej zwiazanej
poszukiwaniem pracy lub wyborem dalszego kierunku ksztalcenia poprzez: :
a) wspdlprace z uczelniami wyzszymi, szkolami policealnymi, zakladami pracy, Powiatowym
Urzedem Pracy, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, pracodawcami, _placéwkami
ksztalcenia ustawicznego i praktycznego oraz innymi podmiotami w zakresie orientacji
- zawodowej, Rt
b) organizowanie spotkah z przedstawicielami réznych zawodow, doradcami zawodowymi
Powiatowego Urzedu Pracy, pracodawcami, psychologami i pedagogami,

' ¢) organizowanie warsztatow, kursow i szkolen zwigkszajacych szanse miodziezy na

zatrudnienie,

d) tworzenie i udostepnianie baz danych z ofertami pracy dla uczniow i sthuchaczy szkoly.



§8
1. Szkota wspdlpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi oraz instytucjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc
nauczycielom, uczniom (shichaczom) irodzicom w zakresie:
1) diagnozowania i rozwijania potencjalnych mozliwosci oraz mocnych stron uczniow,
2) edukacji prozdrowotnej wér6d uczniéw, rodzicéw i nauczyciel,
3) wspomagania wychowawczej funkcji rodziny i szkoly,
4) profilaktyki uzalezniefi i innych probleméw miodziezy,
5) wspomagania wszechstronnego rozwoju miodziezy.
5. Na wniosek Dyrektora Szkoly poradnia psycholo giczno — pedagogiczna (lub inna poradnia
specjalistyczna) moze realizowac zadania wymienione w ust. 1 poza swa siedziba, na terenie
- szkoly. ' ;

Rozdzial ITI. Organy szkely.

: 89
1. Organami szkoly sa: :
1) Dyrektor Szkoly,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorzad Uczniowski. : - : 0

2. Dyrektor Szkoly jest kierownikiem zakladu pracy i przelozonym shuzbowym wszystkich

- pracownikéw szkoly, kieruje dzialalnodcig szkoly oraz reprezentuje ja Da zewnatrz,
a w szczegOlnoscei: _ : _

1) kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno — wychowawcza,

2y jest przewodniczacyin Rady Pedagogicznej, : _ ks o
'3) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku du nauczycich zstrudmionych . w szkole w
" formach i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, :
4) sprawuje opieke nad uczniami (shuchaczami) oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, ;

5) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podigte w ramach jej kompetencji oraz
wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa, ) : ' - '

6) dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoly i ponosi

* odpowiedzialnoé¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,  organizuje administracyjna,

finansowa, i gospodarcza obstugg szkoly, .

7) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pracownikéw administracii i obshugi,

8) przyznaje pracownikom nagrody oraz wymierza kary porzadkowe, : _

9) wystepuje z wnioskami — po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej — w sprawach
odznaczen, nagrod i wyrdznien dla nauczycieli i innych pracownikéw, e _

10) wykonuje zadania zwigzane Z awansem zawodowym nauczyciela, okreslone W odrgbnych
przepisach, : ;

11) realizuje zadania zgodnie z zarzadzeniami organow nadzorujacych szkolg,

12) tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow (shuchaczy),

13) zapewnia pauczyciclom pomoc w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym, :

14) zapewnia — W miarg mozliwoéci — odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekuriczo — wychowawczych, _

“15) odpowiada za wlasciwg organizacjg i przebieg egzamimow organizowanych w szkole,

16) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegbnych.

3. Dyrektor Szkoly w swoich dzialaniach wspolpracuje z Radg Pedagogiczna i Samorzadem
Uczniowskim oraz zwiazkami zawodowymi dzialajacymi w szkole.

4. Do kompetencji Rady Pedagogiczne] nalezy:



1)
2)
3)
4
5)
6)

7

8)

9)

zatwierdzanie planow pracy szkoly,

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow (shuchaczy),
podejmowanie uchwat w sprawic skreslenia ucznia z listy uczniéw (shuchaczy),
podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow i innowacji w szkole,

ustalanie organizacji doskonalenia pauczycieli szkoly,

opiniowanie projektu planu finansowego szkoly,

opiniowanie organizacji pracy szkoly, a zwlaszcza tygodniowego planu zajeé lekeyjnych
i pozalekcyjnych,

opiniowanie propozycji Dyrektora Szkoly w sprawie przydzialu czynnosci pauczycicli w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec dydaktycznych,
wychowawezych 1 opiekunczych, Ky
uchwalanie statutu szkoly oraz jego zmian,

.

10) wystepowanie Z wnioskiem o dokonanie oceny pracy nauczycicla,
11) wystgpowanie z wnioskiem o odwolanie nauczycicla ze stanowiska dyrektora lub innego

stanowiska kierowniczego W szkole,

12) ustalenie regiiaminu swej dzialalnosci. _ Soomir :

5. Czlonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktére moga naruszaé dobro osobiste uczniow (stuchaczy),
ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoly. :

6.

¢ =)

1)

- 2)
3)

4)
5)

6)

" uczniéw (stuchaczy).

W szkole dziala Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem, ktéry tworza WSZySCY
uczniowie (shichacze) szkoly.

Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez.
ogdl uczniow (stuchaczy) w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym, ktéry nie moze
byé sprzeczny ze statutem szkoly. Organy Samorzadu s jedynymi reprc;aentantami ogéh

Samorzad moze przedstawié Dyrektorowi S coly i Radzie Pedagogicznej wnioski i opinie

‘we wszystkich sprawach szkoly, w szczegblnosci dotyczacych praw uczniow (stuchaczy),

takich jak: _

prawo do zapoznawania Si¢ Z programem Dauczania, jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami, : . : '

prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpow W nauce,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiadciwych proporcii
miedzy wysilkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowar, R
prawo redagowania i wydawania wiasne) gazety szkolnej, _
prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej Oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjoymi, W porozumieniu
z Dyrektorem Szkoly, a :

prawo wyboru nauczycicla pelniacego funkcje opiekuna Samorzadu.

7) Samorzad jest uprawniony do wystawiania opinii W zwigzku z:
a) skresleniem ucznia z listy uczniéw (shuchaczy),
b) szkolnym p:ogramem wychowawczym i program profilaktyki.

§10 |
Organy szkoly wspblpracuja ze soba W ramach swoich kompetencji i sa zobowigzane do
wzajemnego  informowania sic o podejmowanych dziataniach, przedkladania opinii,
wnioskéw, postulatdw i propozycji w sprawach okreslonych w niniejszym statucie.

Na uzasadniony wniosck kazdego z organéw szkoly Dyrektor Szkoly organizuje wspolne
‘posiedzenia, zebrania i konferencje organéw szkoty lub ich przedstawicieli W terminie nie
dluzszym niz 14 dni od zlozenia whniosku.



3. Sprawy sporne pomigdzy organami szkoly rozstrzyga Dyrektor Szkoly, kierujac sig
przepisami prawa. W przypadku, gdy strona w sporze jest Dyrektor Szkoly, sprawg
rozstrzyga - zgodnie ze swymi kompetencjami - organ prowadzacy szkolg lub organ
nadzoru pedagogicznego.

Rozdzial IV. Organizacja szkoly.
_ § 11 :

Terminy rozpoczynania i kofczenia zajeé dydaktyczno — wychowawezych, przerw

$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajq przepisy w sprawic organizacji roku

szkolnego. ;
5 §12 -

1. Szczegotowa organizacj¢ nauczania wychowania i opieki'w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly, opracowany przez Dyrckiora Szkoly najp6zniej do 30 kwietnia
kazdego roku, na podstawie szkolnego planu nauczania oraz planu finansowego szkoly.

. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy szkole do 30 maja kazdego roku. -

2. W arkusz: organizacji szkoly zainieszcza sig¢ W szczeg6lnosci. liczbe pracownikéw szxoly
laczmie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogblng liczbe godzin przedmiotéw i zajet
obowiazkowych, liczb¢ godzin przedmiotow nadobowiazkowych, w tym kol
zainteresowan i innych zaje¢ pozalekeyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych
przez organ prowadzacy szkolge oraz liczbe godzin zajec prowadzonych przez
poszczegdnych nauczycieli. : ;

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza Dyrektor Szkoly — z uwzglgdnieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy — ustala tygodniowy rozklad zajeé okreslajacy
organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych. ' :

' : §12 :

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat. : :

2. Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia ogélnego stanowigce realizacje podstawy
programowej ksztalcenia ogolnego oraz zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia
zawodowego stanowiace realizacj¢ podstaw programowych w poszczegbinych zawodach
ustalone dla szkoly policealnej s3 organizowane W oddzialach lub zespolach
miedzyoddzialowych. ' A3 T L

3. Nauczanie jezyk6w obcych moze by¢ organizowane w zespotach migdzyoddziatowych z
uwzglednieniem poziomu umiejgtnosci jezykowych uczniéw. '

4. W uzasadnionych przypadkach poszczegdlne zajecia edukacyjne moga by¢ prowadzone
na terenie innych jednostek organizacyjnych, W szczeg6lnosci: szkét wyzszych, centréw
ksztalcenia ustawicznego, centréw ksztalcenia praktycznego na podstawie umowy
zawartej pomiedzy szkola a dang jednostka. - '

' - §14

I. Liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekracza¢ 35.

2. Oddzial dzieli sie na grupy na przedmiotach i wedtug zasad okreslonych w przepisach
dotyczacych ramowych planéw nauczania z uwzglednieniem wysokosci Srodkow
finansowych w planie finansowym szkoly.

§15

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

: . §16 : ;

Szkola moze przyjmowaé shuichaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkét

wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne ( nauczycielskie) na podstawie

pisemnego porozumienia zawartego miedzy szkola a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub
szkola wyzsza.
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§17

. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna siuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan

uczniéw, zadan dydaktyczmo — wychowawczych, doskonaleniu warsztatu nauczyciela,

- popularyzowaniu wiedzy pedagogiczne; wérod rodzicéw oraz — w miarg mozliwoscl —

3
a)
b)

©)
d)

€)

5.

6.
a)
b)
c)
d)
e)
)
h)
1)
1)
k)
1)

m)
n)
T
a)
b)

d)

_ zréznych 7rédet,

o regionie.

7 zasobéw biblioteki moga korzystaé uczniowie (stuchacze), nauczyciele i inni
pracownicy, rodzice, a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki
szkolnej. :

Pomieszczenia i wyposazenie biblioteki umozliwiaja:

gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczalni,

prowadzenie przysposobienia czytelniczego i informacyjnego uczniéw (shichaczy),
projekcjg filmow i programow dydaktycznych, :

postugiwanie si¢ technologia informacyjna, .

Godziny pracy biblioteki powinny umozliwiaé dostep do zbioréw podczas zajeC

~ lekeyjnych i po ich zakonczeni. -

W skiad biblioteki szkolnej wchodzi ksiggozbior zasadniczy do WypoZyczen Oraz
ksiegozbiér podreczny — do korzystania na miejscu. : &
Biblioteke prowadzi nauczyciel — bibliotekarz, do ktérego zadan nalezy:

gromadzenie i opracowywanie zbioréw, w tym czasopism i specjalnych,

tworzenie, prowadzenie i porzadkowanie katalogéw, '

selekcja ksiggozbioru,

udostepnianie zbioréw czytelnikomn, '

tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
tworzenie mozliwosci do efektywriego poshugiwaiia sig technologia informacyjna,
rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych, :
wyrabianie, poglebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig,

udzelanie czytelikom réznego rodzaju informacji bibliotecznych, bibliograficznych
i Zrodiowych,

inspirowanie uczniéw (shuchaczy) i nauczycieli do czytelnictwa, _
wspblpraca z nauczycielami W zakresie gromadzenia fachowej literatury oraz jei
upowszechniania, S : :
realizacja programu  czytelniczego i informacyjnego w wymiarze okreslonym
w odrebnych przepisach,

upowszechnianie nowosci wydawniczych przez réznego rodzaju formy propagandy

czytelniczej, _ ; _

organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwoéé kulturowsg i spoleczng.
Nauczyciel — bibliotekarz w swoich dziataniach wspolpracuje z Dyrektorem Szkoly,
wychowawcami, uczniami (shuchaczami), nauczycielami, rodzicami oraz innymi
bibliotekami w nastepujacych formach: -
przedklada Dyrektorowi Szkoly semestralne i roczne sprawozdania na temat wynikéw
pracy biblioteki, ' :
na koniec kazdego semestru informuje wychowawcéw klas o stanie czytelnictwa wsrod
uczniow,

wspblpracuje z nauczycielami, uczniami i rodzicami przy organizacji zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych, imprez i uroczystosci szkolnych,

we wspodlpracy z uczniami 1 nauczycielami podejmuje dzialania majace na celu
inspirowanie czionkow spolecznosci szkolnej do czytelnictwa: wystawy, konkursy



czytelnicze, plastyczne, literackie, sympozja naukowe, uroczystosci rocznicowe,
warsztaty czytelnicze itp.
e) wspolpracuje w realizacji zadai z innymi bibliotekami na zasadach uzgodnionych
~ z Dyrektorem Szkoly. ;

§18

1. Szkota moze organizowaé zajecia nadobowigzkowe dla uczniéw, z uwzglednieniem ich
potrzeb rozwojowych, finansowane z budzetu szkoly oraz prowadzone: bezplatnie przez
nauczycieli. i _ : e '

2. Zajecia tc moga by¢é prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach

oddzialowych, miedzyoddzialowych i migdzyklasowych. i :

3. Liczba uczestnikéw zaje¢ platnych z budzetu szkoly nie powinna byc nizsza niz 15

- uczniéw. : =7

§19

1. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana jako zajecia praktyczne i praktyki
zawodowe. ; - ' '

2. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana W placowkach ksztalcenia praktycznego,
przedsi¢biorstwach, zakladach i instytucjach publicznych, jednostkach organizacyjnych
0s6b prawnych i fizycznych. : ' _ :

3. Podmioty przyjmujace uczniéw na praktyczng nauke zawodu zapewnia warunki do i€

s odbywania, zgodnie z odrgbnymi przepisami. _

- 4. D¢ obowigzkéw szkoly w przypadku skierowania uczniéw na praktyczng nauke zawodu
naiezy: ; : : ' ' :

a) nadz6r nad realizacjq programu praktycznej nauki zawodu, :

b) wspolpraca z podmiotem przyjmujacym uczniéw na praktyczna nauke zawodu,

¢) ubezpieczenie uczniéw od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,

* d) akceptacja wyznaczonych instruktoréw praktycznej nauki zawodu i opiekunow praktyk lub

wyznaczenie nauczyciela do praktycznej nauki zawodu, e :

e) przygotowanie kalkulacji ponoszonych przez szkolg kosztow realizacji praktycznej nauki

zawodu w ramach przyznanych przez organ prowadzacy $rodkéw finansowych. G

5. Zakres $wiadczen przyznawanych uczniom odbywajacym praktyczna naukg¢ zawodu
okreslaja odrebne przepisy. A, '

6. Podstawa organizowania praktycznej nauki zawodu poza szkola jest umowa pomiedzy
szkola a podmiotem przyjmujacym uczniow na praktyczna naukg zawodu. :

7. 7akres wiadomosci i umiejetnosci nabywanych przez uczniow na zajeciach praktycznych
i praktykach zawodowych oraz wymiar godzin tych zaje¢ i praktyk ‘okresla program

~ nauczania dla danego zawodu. ' :

8. (zas trwania praktycznej nauki zawodu uczniow powyzej 16 lat nie moze przekraczaé 8
godzin na dobg. W przypadkach szczeg6lnie uzasadnionych organizacja praktycznej nauki
zawodu dopuszcza si¢ mozliwosé zwigkszenia dziennego wymiaru czasu tej nauki dla
uczniéw powyzej 18 roku Zycia, nic diuzej jednak niz do 12 godzin na dobe, z
zachowaniem tygodniowego wymiaru czasu nauki okreslonego w planie nauczania.

9. Zajecia praktyczne prowadzone sa W grupach. Podzialu uczniéw na grupy dokonuje
Dyrektor Szkoly lub pracodawca w porozumieniu z podmiotem prZyjmujacym uczniow
na praktyczng nauk¢ zawodu, uwzgledniajac specyfik¢ nauczanego zawodu, przepisy



bezpicczenstwa i higieny pracy, przepisy W sprawie wykazu prac wzbronionych
miodocianym oraz warunki lokalowe i techniczne lub zakladu pracy.

9. Zajgcia praktyczne Z uczniami prowadza nauczyciele praktycznej nauki zawodu, za$
zajecia realizowane u pracodawcow moga byé prowadzone przez. wiascicieli 1
pracownikow zaklad6w pracy, zwanych dale] instruktorami praktycznej nauki zawodu.

10. Instruktorzy praktycznej nauki zawodu, o ktérych mowa w ust. 8 powinni spehiaé
wymagania kwalifikacyjne wymagane od nauczycieli okreslone w odrebnych przepisach.

11. Praktyki zawodowe sa prowadzone u pracodawcow pod kierunkiem opiekundéw
(kierownikow) praktyk — pracownikow tych zakladéw wyznaczonych przez kierownika
zakladu pracy. Opiekunowie praktyk zawodowych powinni posiadaé przygotowanic
pedagogiczne okreslone w odrgbnych przepisach. Praktyki zawodowe organizowane w
innych podmiotach sa prowadzone pod kierunkiem nauczycieli.

12. Praktyki zawodowe moga byé prowadzone w czasie trwania roku szkolnego 1 podczas
ferii. W przypadku prowadzenia praktyk zawodowych podczas ferii ulega odpowiednicmu
skréceniu czds trwania zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych dla uczni6w odbywajacych

~ te praktyki. Ry Gttt N ;

13. Po zakoficzeniu praktyki zawodowej pracodawca potwierdza jej odbycie W prowadzonej
przez ucznia dokumentacji praktyki wraz 7 oceng wynikOw uzyskanych przez ucznia
ustalong wedhug zasad okreslonych w Rozdziale VII niniejszego Statutu. :

Rozdzial V. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly.
§20 :
1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawcza i opiekuicza i jest odpowicdzialny
 za jako$é i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow
(stchaczy). i

2. Nauczyciel jest zobowiazany swoja postawa spoleczno — moraing i dyscypiina pracy dawaé.

wzbr mlodziezy oraz rzetelnie wykonywac sadania statutowe szkoly, a w szczeg6Inosci:

a) czuwac nad zyciem, zdrowiem i bezpieczefistwem ucznia (shuchacza) podczas procesu
dydaktyczno — wychowawczego,

b) wypekniaé funkcje nauczyciela dyzurnego,

¢) aktualizowaé wiedzg merytoryczna i metodyczng w zakresie swojej specjainosci,

d) stosowac metody 1 formy nauczania adekwatne do potrzeb uczniéw (stuchaczy), ich

" wieku i mozliwosci psychofizycznych,

e) wspierac wszechstronny rozwGj ucznidw (stuchaczy),

f) rozwija¢ zainteresowania i zdolnosci uczniéw (shuchaczy) oraz wyréwnywaé ich braki w
wiadomosciach i umiejetnosciach poprzez indywidualizacj¢ procesu nauczania,

2) bezstronnie i obicktywnie oceniac uczniéw (shuchaczy) zgodnie z wewnatrzszkolnym
systemem oceniania, '

h) udzielaé uczniom (shichaczom) pomocy W przezwycigzaniu niepowodzeii szkolnych,

i) planowaé wiasng pracg dydaktyczng i wychowawcza,

j) efektywnie wykorzystywac czas lekcji i innych zajeé,

k) dbaé o porzadek i wyposazenie poOwierzonej pracowni dydaktycznej, podejmowaé
inicjatywy w celu jego wzbogacenia,

) w kazdym czasie udzielaé uczniowi (stuchaczowi) informacji o jego postgpach w nauce,
sukcesach, osiggnigciach i niepowodzeniach szkolnych, udziela¢ porad i wsparcia w
sprawach wyboru dalszego ksztalcenia, wychowawczych i opiekunczych.

§21
1 Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktérego zadaniem jest
* w szczegdlnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programdw nauczania W danym
zawodzie z uwzglednieniem korelacji ¢ ksztalcenia zawodowego.
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2. W szkole dzialaja komisje przedmiotowe:

2) Komisja Przedmiotéw Zawodowych;

3. W ramach dzialajacych komisji moga by¢ tworzone zespoly problemowo — zadaniowe.

4. Praca komisji kieruje przewodniczacy powolywany przez Dyrektora Szkoly na jej wniosek.

Praca zespotu kieruje lider powolany przez przewodniczacego komisji. Posiedzenia komisji i

zespolow sa protokolowane.

5. Cele i zadania komisji przedmiotowej obejmuja:

a) zorganizowanie wspéipracy nauczycieli dla ustalania zestawu programéw nauczania,
uzgadnianie sposobéw realizacji programéw nauczania, korelowanie tresci ksztalcenia
przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programéw
nauczania, :

b) wspllne opracowanie szczegbtowych k:ytenow oceniania uczniéw oraz sposoby badania
wynikw nauczania,

¢) organizowanie wewnatrzszkolnego systemu doskonalema zawodowcgo oraz doradztwa
metodycznego dla poc/qlkujqcych nauczycieli,

d) wspéldzialanie w organizowaniu pracowni przedmioiowych a takze w uzupehianiu ich
wyposazema,

€) opiniowanie przygotowywanych ' w szkole  autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania.

5. Szczegoélowe zadania komisji i zespoléw, o ktérych mowa w ust.1-3 okresla roczny plan

' pracy, zatwicrdzony przez Radg Pedagogiczna.

§22 .

Naux:zy(:lclc—wychowawcy zapoznaja ucznibw (shuichaczy) i rodzicéw 2z przepisami

dotyczqcynu oceniania, klasyfikowania i promowama oraz z wewnatrzszkolnym systemem

oceniania.

§ 23 . Ci
Szkota zatrudma pracowmknw administracji i1 obslugi wedlig zasad okreslonych
w odrebnych przepisach. Szczegélowy zakres zadaf tych pracownikéw ustala Dyrektora
Szkoly. . _ _ | @
' Rozdzial VL. Uczniowie i stuchacze szkoly.

§24
Liczbe oddzxaiow na pierwszym semestrze oraz liczbe miejsc w tych oddziatach ustala organ
prowadzqcy szkole w porozuz:memu p Dyrektorem Szkoly

' § 25

1. 0 przyjecie do oddzialu na semestr pierwszy moga ublega(: sie absolwenci posiadajacy

wyksztalcenie Srednie oraz zaswiadczenie lekarskie o braku prze-:uwwskazan zdrowotnych do

ksztalcenia w wybranym zawodzie wydane na podstawm odrgbnych przepisow.

2. Przyjecie kandydatow do oddzialéw na semestr pierwszy nastgpuje w drodze post@powama

szkolnej komisji rekrutacyjno — kwalifikacyjnej, powolanej przez Dyrektora Szkoly. Tryb

powolania komisji i zasady jej pracy okre$laja odrebne przepisy.

1. O przyjeciu kandydata na semestr pierwszy decyduje:

I) pozytywny wynik egzaminu wstepnego lub rozmowy kwalifikacyjnej (o ile szkola taki
egzamin lub rozmow¢ przeprowadza). Egzamin wstepny przeprowadza si¢ w formie
pissmnej z 2 przedmiotow ustalonych przez Rade Pedagogiczna tj. matematyka i
geografia
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2) suma punktéw za oceny uzyskanc na egzaminie wstgpnym lub z rozmowy kwalifikacyjnej
oraz z nastgpujacych obowigzkowych zajeé cdukacyjnych, wymienionych w $wiadectwie
ukoficzenia szkoly nizszego stopnia:

a) matematyka
b) b) geografia
3) Oceny sa przeliczane na punkty wedlug ponizszego zestawienia:

B ' Przeliczenie poszezegdlnych ocen na punkty | E
| celujqca bardzo dobra | dobra dostateczna dopuszczajqca
20 pkt 16pkt. 12 pkt. © 8 pkt. Opkt.

4) W wytiiku prchrowé&z«ﬁz!cj r0ZMowy kwalifikacyjne] lub egzaminu kandydat moze

uzyskaé¢ maksymalnie 20 punktow. SR ;

5) Kryteria dodatkowe: absolwenci liceum profilowanego o profilu administracyjno-

ckonomicznym otrzymuja dodatkowo po 5 punktow za kazdy przedmiot realizowany

w liceum profilowanym w ramach ksztalcenia ogéInozawodowego W profilu. -

2. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym,
pierwszefistwo W przyjeciu do szkoly maja kandydaci z problemami zdrowotnymi
ograniczajacymi ‘mozliwodci wyboru kierunku ksztalcenia ze wzgledu na stan zdrowia

~ potwierdzony. opinig publicznej poradni psychologiczno pedagogicznej, W tym takze
publiczuikj poradni specjalistycznej. . ; Ry

3. Dyrektor Szkoly moze odstapic od przeprowagzenia egzamini wstgpnego lub rozreowy
kwalifikacyijnej, jezeli liczba kand datéw jest mnicjsza lub rowna liczbie miejsc, ktérymi
dysponuje szkola. : e : E,

4. Laureaci i finaliéci olimpiad przedmiotowych przyjmowani sg do szkoly niezaleznie od
kryteriow, o ktérych mowa w ust 3.

5. Szkolna komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna, o ktérej mowa w ust.2 moze zwolni¢ z
egzaminu Wst¢pnego lub rozmowy kwalifikacyjnej kandydata ubiegajacego si¢ 0
przyjecie do szkoly na podstawie zaéwiadczenia o pozytywnym wyniku egzaminu tub
rozmowy kwalifikacyjnej do szkoly wyzszej na kierunck odpowiadajacy lub zblizony do
zawodu, w ktorym ksztalci szkola. _ '

' § 26

1. Uczen (shuchacz) ma prawo do: . _

a) wlasciwie ZOTganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami pracy umyslowej,

b) opicki wychowawczej 1 warunk6w pobytu w szkole zapewniajacych bezpicczenstwo,

- ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizyczncj badZ psychicznej oraz ochrong
i poszanowanie jego godnosci,

¢) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

d) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

¢) swobody wyrazania mysli i przekonan, W szczegblnosei dotyczacych zycia szkoly, a takze
$wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych osob,

f)  rozwijania zaintercsowan, zdolnosci i talentow,

2) sprawiedliwej, obicktywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postgpdw
W nauce,

h) poprawy oceny czastkowej ustalonej na warunkach 1 terminie ustalonym Pprzez
nauczyciela,



i)
1))
k)

D

m)

12

pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
korzystania z doradztwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego,
korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki,
wplywania na Zycie szkoly poprzez dzialalnos¢ samorzadowa oraz Zrzeszanie Sie
w orgamzac;ach dzialajacych w szkole,
zmajomosci programu nauczania poszczegdlnych przedmiotow, zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow oraz szczegblowych kryteriow na poszczegblne
stopnie szkolne, a takze zakresu tresci ksztalcenia ob_;fgtego sprawdzianami,
ustalenia przez. nauczycieli terminu prac kontrolnych i sprawdzianéw pOMOI‘ZCanYCh Z
€O najmniej tygodmowym wyprzedzcmem,
W przypadku naruszenia praw ucznia (shachacza) przez wychowawcq, nauczyciela,
innego ucznia (sluchacza) lub inncgo pracownika szkoly uczen (shuchacz) moze wnies¢
skarge do Dyrektara Szkoly Dyrektor Szkoly jest zobowiazany rozpatrzyC skargg bez
zbgdnej zwloki, nie pOZI]lE:_] j jednak niz w ciagu miesigca.
W przypadku naruszenia praw ucznia (shichacza) przez Dyrektora Szkmy nczen
(shuchacz) moze wniesé skarge do wlasciwego Kuratora Oswmty

§27

Uczen (shuchacz) ma obowum:k

a)
b)

przestrzegania postanameﬁ mwartych w statucie szkoiy
systematycznego i aktywnego uczestnictwa w chnach lckc_\,gnych (konsujtacjach) 1 w

© zyciu szkoly,

<)
d)

¢)

)]
g)
h)
i)
)
k)
1))

uzupehicnia brakéw w wxpdzy wymka-atcych Z jego n_eobccnoscx na zajeciach,
udzialu w sprawdzmnach i pracach kontrolnych, przy czym w ciagu tygodma mozna

_ pmeprowadnc nie wigeei i»k 3 sprawdziany (prace kontrolnc) oraz nie wrgcq niz jeden

sprawdzian dziennie, :
przestrzegania zasad kultury bycia w odme51enm do kolegow nauczyclell i innych

_pracowmkaw szkoly,

poszanowania pomocy szkolnych, sprzgtu, pomleszszen dydaktycznych,
dbalosci o wlasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz rozwoj, .
dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,
przcstrzeganm zakazu picia alkoholu, uzywania narkotykow oraz pa}ema papierosow,
stosowania si¢ do zarzadzen Dyrektora Szkoly,
uzywania na terenie szkoly obuwia zmiennego
stosowania si¢ do przepiséw BHP.
§ 28

1. Nagrody i wyréznienia moga otrzymaé uczniowie (shichacze) , ktorzy uzyskuja celujace i
-bardzo dobre wyniki w nauce, majg os;agchxa sportowe, artystyczne, W pracy na rzecz
spolecznoéci szkolnej i dajg przykiad innym swo;q postawa, po zasiggnigciu opinil
Samorzadu Uczniowskiego.
. 2. Kandydatéw do nagrod i wyrOzniefi zglaszaja wychowawcy, nauczymelc i Samorzad

Uczniowski.

3. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagréd:

a) pochwala Dyrektora Szkoly wobec uczniéw (shlchaczy) szkoly,
b) list pochwalny do rodzicow,
¢) dyplom uznania.
d) nagroda rzeczowa.
§29

1. Ustala sie nastgpujace kary dla uczniéw (shichaczy):
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1) Za naruszenie porzadku szkolnego, za lekcewazenie nauki i innych obowiazkow
szkolnych uczen (shuchacz) moze by¢ ukarany. :

a) ustnym lub pisemnym upomnieniem wychowawcy,

b) pisemnym upomnieniem Dyrektora Szkoly,

¢) nagana Dyrektora Szkoly wobec uczniéw (shuchaczy) szkoly,

d) zakazem reprezentowania szkoly na zewnalrz oraz zawieszeniem prawa do udzialu w
zajeciach pozalekcyjnych, imprezach 1 uroczystosciach szkolnych wydanym na czas
okreslony przez Dyrektora Szkoly,

2) Za agresywne zachowanie si¢ wobec nauczycieli 1 pozostalych pracownikow, znecanie si¢

" moralne lub fizyczne nad kolegami, gorszenic lub deprawowanic ipnych rowiesnikow,
picie alkoholu, palenic papicrosow, zazywanie narkotykéw, wyludzanic pienigdzy,
pobicie, kradziez, dewastacje mienia szkoly lub inny czyn karalny oraz za opuszczenie 50
godzin zajg¢ obowigzkowych rocznie bez usprawiedliwicnia uczen (shuchacz) moze by¢

~ ukarany skresleniem z listy uczniéw (shichaczy) na uzasadniony wniosek wychowawcy,

.. w drodze decyzji Dyrektora Szkoly. A A :

2. Kary udziela §-po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicimej i Samorzsdu Uczniowskiego, z

tym ze skreslenie ucznia (sluchacza) z listy uczniow (shuchaczy) nast¢puje na mocy uchwaly

Rady Pedagogiczne;j. il

3. Uczniowi (shuchaczowi) przystuguje prawo odwolania si¢ w terminic 14 dni od otrzymanej

kary do: :

1) Dyrektora Szkoly w przypadku kary wymierzonej przez wychowawcg Dyrektor Szkoty
rozpatruje odwolanie w terminie 14 dni od jego Ztozenia.

2) Rady Pedagogicznej w przypadku kary wymierzonej przez Dyrektora Szkoly. Rada

Pedagogiczna rozpatruje odwolanie w terminie 14 dni od jego zlozenia.

™3) Kuratora O$wiaty w przypadku skreslenia z lists* aczniow (sluchaczy) na mocy decyzil

~ Dyrektora Szkoly. B mR b

Rozdzial VII. Wewnatrzszkolny system oceniania.
§ 30

1. Ocenianic wewnatrzszkolne osiagnigé edukacyjnych ucznia (shichacza) polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postgpéw w opanowaniu przez uczniow
wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z
podstawy  programowej i realizowanych w szkole programéw nauczania,
uwzgledniajacych t¢ podstawg oraz na formulowaniu ocen. g :

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia (shuchacza) o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i post¢pach
w tym zakresie, . .

2) pomoc uczniowi (suchaczowi) w samodzielnym planowaniu wiasnego rOZWOju,

3) motywowanie ucznia do nauki,

4) dostarczanie uczniom (shuchaczom), rodzicom i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia (shuchacza),

5) umozliwienic nauczycielom doskonalenie organizacji i metod - pracy dydaktyczno —
wychowawczej. _ :

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje: .

1) formulowanic przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz nformowani¢ 0 nich
uczniéw (shuchaczy),

2) biezace ocenianie i $rédroczne klasyfikowanie, wedtug skali 1 w formach przyjetych w
niniejszym Statucie oraz zaliczanie niektérych zaje¢ edukacyjnych, '

4) przeprowadzanic egzamindw klasyfikacyjnych na koniec semestru,

5) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec semestru i warunki ich poprawiania.
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§31 r
1.Nauczyciele na poczatku kazdego roku informuja uczniéw (shuchaczy) pisemnie lub ustnic
o wymaganiach edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania oraz o
sposobach sprawdzania osiagnigé edukacyjnych uczniéw (stuchaczy).

2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 sq przekazywane uczniom (shichaczom) na
pierwszych lekcjach (konsultacjach instruktazowych) w nowym semestrze.
3. W szkole policealnej zachowania nie ocenia sie.

§ 32
1. Oceny sa jawne dla ucznia(shuchacza). Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia (sluchacza) jest udostepniana uczniowi
(stuchaczowi) do wgladu. ' :

2. Na prosbe ucznia (sluchacza) nauczyciel ustalajacy oceng powinien ja uzasadnié.

_ § 33 X ;
1. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej lub innej publicznej poradni specjalistycznej dostosowaé wymagania

edukacyjne o ktérych mowa w .§ .36 _do indywidualnych potrzeb ps rchofizycznych i

edukacyjnych ucznia (stuchacza), u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe

lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo

indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb

tego ucznia moze nastapié na podstawic tego orzeczenia.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegélnosci braé pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze

~ specyfiki tych zajeé. ; : :
4. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢é zwolniony z zaje¢ wychowania
fizycznego. Decyzje o zwolnienin ueznia = zaje¢ wychowania fizycznege podeimuje
Dyrektor Szkoly na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w
tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii. :
5. Dyrektor Szkoly na wniosek ucznia oraz na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej zwalnia ucznia z
wadg shichu lub z glgboka dysleksa rozwojowa z nauki drugiego jgzyka obcego.
Zwolnienie moze dotyczyé czesci lub calego okresu ksztalcenia w szkole.

- W przypadku zwolnicnia ucznia z zajeé wychowania fizycznego lub nauki drugiego jezyka
obcego w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ zamiast oceny klasyfikacyjnej
sformutowanie: ,,zwolniony”. i _

[=

| : §34
Rok szkolny skiada si¢ z dwéch semestrow.
. Semestr pierwszy rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia i trwa do pierwszego piatku po 15 stycznia.
Semestr drugi rozpoczyna si¢ w nastgpnym dniu po zakofczeniu pierwszego semestru i
trwa do korica roku szkolnego.
4. Uczen (sluchacz) jest promowany po kazdym semestrze.

§ 35

1. Klasyfikowanie semestralne polega na okresowym podsumowaniu osiagnieé edukacyjnych
ucznia (shuichacza) za kazdy semestr z zajeé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedlug skali ustalonej w niniejszym statucie.

2. Klasyfikowanie semestralne uczniéw (stuchaczy) przeprowadza si¢ dwa razy w ciagu roku
szkolnego przed zakoficzeniem kazdego semestru Nauczycicle ustalaja oceny semestralne z
poszczegdlnych przedmiotéw w terminie 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogiczne;j.

jr—y
.

W o
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3. W terminie co najmniej 3 tygodni przed semestralnym klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej poszczegblni pauczyciele si zobowigzani poinformowaé ucznia
(shichacza) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych. W przypadku
nieobecnosci ucznia (shichacza) w szkole informaci¢ o ocenach przesyla si¢ listownie
(telefonicznie, z odnotowaniem tego faktu w dzienniku lekcyjnym).
4. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna semestralna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego. -

§ 36
1. Podstawa oceniania i klasyfikowania shichacza ksztalcacego si¢ w systemie zaocznym s3
egzaminy semestralne, przeprowadzane 7 poszezegblnych  obowiazkowych  zajgé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania.
2. Egzaminy, o ktérych mowa w ust. 4 przeprowadzaja nauczyciele okreslonych przedmiotéw
uczacy w danym oddziale. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Zespotu moze wyznaczyC
na egzaminatora innego nauczyciela danego przedmiotu.
3. Tematy egzaminéw, o ktérych mowa w ust. 1 opracowuje nauczyciel uczacy danego
przédmiotu i przedklada je Dyrektorowi Szkoly do “zatwierdzenie najpdzniej 7 dni przed
egzaminem. : :

4. E iny semestralne i koncowe ‘powinny si¢ odbyé.w ciagu ostatnich 3—4 tygodni -

kazdego semestru: dla semestru zZimowego w styczniu, dla semestru wiosennego- W CZerwcll.
Termin egzaminéw semestralnych i konicowych powinien byé podany do wiadomosci
shuchaczy przez Dyrektora Szkoly co najmniej 2 tygodnie przed egzaminem. :

5. Egzaminy semestralne i koficowe przeprowadza si¢ z zachowaniem nastepujacego trybu: -
a) egzamin semestralny pisemny trwa 2 godziny lekcyjne (po 45 minut),

b) egzamin pisemny korficowy trwa 3 godziny lekcyjne (po 45 minut),

¢) w_ciagu jednego daia shichacz mioze zdawaé iny pisemne lub ustoe z najwyzej-2 ...

przedmiotéw, _ : ;
d) wszystkie prace pisemne egzaminacyjne shuchacz wykonuje na arkuszach opieczgtowanych
pieczecia szkoly, ' L
e¢) w czasie egzaminéw shuichacz moze korzystaé z tablic matematycznych, kalkulatoréw,
slownik6w jezykéw obeych oraz innych pomocy okreslonych przez Dyrektora Szkoly,
f) egzamin ustny sklada si¢ z 3 pytan problemowych lub zadaf do rozwiazania zawartych na
kartce egzaminacyjnej, ktéra shichacz otrzymuje poprzez losowanie. Zmiana wylosowanej
kartki egzaminacyjnej jest mniedozwolona. Shuichaczowi przystuguje 10 miout na
przygotowanie si¢ do odpowiedzi. '
g) liczba kartek egzaminacyjnych nie powinna byé mniejsza niz liczba zdajacych, a tresé
pytan egzaminacyjnych powinna obejmowac material nauczania przedmiotu przewidziany w
danym semestrze.
6. Egzaminator wpisuje oceny cgzaminacyjne do indeksu stuchacza i dziennika lekcyjnego, a
wychowawca lub osoba upowazniona —do arkusza ocen.
7.. Szczegélowe zasady przeprowadzania egzaminéw semestralnych, zwolnien z czgsci
egzaminu, zaliczania zajet obowiazkowych i zwolnien od udzialh w zajeciach reguluja
odrebne przepisy.

. §37 -
Oceny semestralne klasyfikacyjne ustalaja pauczycicle prowadzacy poszczegblne zajecia
edukacyjne.

§ 38

Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne semestralne ustala si¢ w stopniach wedlug nastgpujacej
skali z mozliwoscia stosowania skrotéw literowych 1 oznaczeft cyfrowych: -

I
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Ocena Skrét Oznaczenie
literowy cyfrowe
celujaca cel. 6
bardzo dobra bdb. ]
dobra db. LR
dostateczna - : dst. 3
dopuszczajgca dop. 2
niedostateczna ndst. 1
§39.

Ustala si¢ nast_qp'ﬁjqce.ogélnc kryteria stopni:

1) stopien celujgcy otrzymuje uczen (sluchacz) , ktéry: 2

a) posiadl wiedzg i umiejgtnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania przedmiotu
~ wdanej Kklasie, samodzielnie i twérczo rozwija wiasne uzdolnienia oraz -
b) biegle posluguje si¢ zdobytymi wiadomoéciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej kiasy, proponuje rozwiazania :
nietypowe, rozwiazuje takze zadania wykraczajace poza program nauczania tej klasy, lub

- ¢) osigga SuUKCeSy w konkursach i olimpiadach - przedmiotowyil, zawodach sportowych i
innych, kwalifikujac si¢ do finalow na szczeblu wojewddzkim (regionainym) aibo krajowym

lub posiada inne, poréwnywalne osiagni¢cia. -
2) stopien bardzo doﬁry otrzymuje uczen (slu_chacz) , ktory:

~ a) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejgtnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie oraz L i ;

b) sprawnie postuguje sic zdobytymi wiadomosciami, rozwiazuje samodzielnie problemy

teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadana wiedzg do

rozwiazywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach, - :

3) stopieii dobry otrzymuje uczeit (stuchacz), ktory:

a) nie oﬁanowal w pelni wiadomosci okreglonych programem nauczania w danej klasie, ale
opanowal je na poziomic przekraczajacym wymagania zawarte W podstawie programowej
oraz N

b) poprawnic stosuje wiadomosci, rozwiazuje (wykonuje) samodziclniec typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne.

4) stopien dostateczny otrzymuje uczei(shuchacz), ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasic na
poziomie nie przekraczajacym wymagaf zawartych w podstawie programowe] oraz

b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci, '
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5) stopienr dopuszczajjcy otrzymuje uczen (stuchacz), ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekraczaja mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciagu dalszej nauki oraz
b) rozwiazuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, O niewielkim stopniu
trudnoscl, !

6) stopien nicdostateczny otrzymuje uczen (sluchacz), ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umicjetnosci  okreslonych = w podstawie programowcj
~ przedmiotu nauczania W danej klasie, a braki w wiadomoéciach uniemozliwiaja dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu oraz '

b) nie jest w stanie rozwiazaé (wykona€) zadan o niewielkim (clementarnym) stopniu
trudnosci. . =

-

i 340 _ HEE

Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia (shichacza) uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki na  semestrze
programowo  wyzszym, Szkola powinna w miar¢ mozliwosci stworzy¢ uczniowi

(stuchaczowi) szansg¢ uzupelnienia brakéw np. poprzez zorganizowanie (W miarg posiadanych

¢rodkéw finansowych) dodatkowych zajec.
§ 41

1. Stwarza _si¢ mozliwos¢ poprawy ustalonej oceny klasyfikacyjne) semestralnej] w
ms[q)uj%}m trybie: ) 5 T e A BT gy ¥

a) uczen (sluichacz) nie pdzniej niz na 1 dzief przed klasyﬁkacy]nym posiedzeniem rady |

pedagogicznej moze wystapi¢ z wnioskiem do nauczyciela o poprawg oceny klasyfikacyjnej,
b) poprawa oceny klasyfikacyjnej moze pastapi¢ w formie sprawdzianu pisemnego,
odpowiedzi ustnej lub éwiczen praktycznych w zaleznosci od charakteru przedmiotu,
c) sprawdzian przeprowadza nauczyciel przedmiotu, "
d) na wniosek ucznia w spraw ianic moze uczestniczyé wychowawca klasy.
2. Uczen (shichacz), ktéry w wyniku semestralnej klasyfikacji uzyskal oceng niedostateczng Z
jednych obowiazkowych zajeé edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy. W
wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi€¢ zgodg na egzamin poprawkowy
7 dwéch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych. _ il Ty
3. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgéci pisemne]j oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
informatyki i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie€ przede wszystkim
formg éwiczen praktycznych. _ '
4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich lub zimowych. -

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoly. W skiad

komisji wehodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne za]f;cm edukacyijne - jako czlonek komisji.

6. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisjt
na wlasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
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Dyrektor Szkoly powoluje jako osobg egzaminujacy innego nauczycicla prowadzacego takic
same zajecia cdukacyjne, z tym 2ze powolanie . nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sic protokot zawierajacy: skiad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng ustalong przez
komisj¢. Do protokohu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia (sluchacza). Informacj¢ o wyniku korficoworocznego egzaminu
poprawkowego wpisuje si¢ do arkusza ocen. i

8. Uczen (stuchacz), ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, mozc przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez
Dyrektora Szkoly w uzgodnieniu z uczniem (sluchaczem). by

9. Uczen (shichacz), ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nic otrzymuje promocji i
powtarza semestr.’ : ; i
_ ) § 42 : | ,
1. Uczer (stuchacz) moze byé nieklasyfikowaay z jednego, kilku lub - wszystkich
obowiazkowych zajeé edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny
klasyfikacyjnej z powodu nicobecnosci ucznia (shichacza) na obowigzkowych zajgciach
edukacyjnych przekraczajacej polowg czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania. : 7 it et
2. Uczen (stichacz) nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwione; nieobecnosci moze
zdawaé egzamin klasyfikacyjny. : U S 8
3. Na prosbe uczmia (shichacza) nicklasyfikowanego z powodu nicobecnosci mnie
usprawiedliwionej Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
4. W przypadku zmiany typu szkoly uczeq (stuchacz) zdaje egzamin klasyfikacyjny z
przediuiotGw, kidrych nie reaiizowal w dotychezasows;j szkole. PR,
5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczed realizujacy na podstawic odrebnych '
-przepiséw indywidualny tok lub program nauki. L :
6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ przed zakoficzeniem danego semestru.
7. Dyrektor Zespol ustala termin egzaminu klasyfikacyjunego przed zakonczenicm semestru
w porozumieniu z uczniem (sluchaczem). Do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego
stosuje si¢ odpowiednio postanowienia § 41 ust.3 i ust. 5 -8. '
8. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu klasyfikacyjnego, nie otrzymuje promocji i powtarza
e . §43 .
1. Uczefi (shuchacz) otrzymujc promocj¢ na semestr programowo WyZszy , jezeli ze
waszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, z
uwzglednieniem przepisu § 33 ust. 4 i ust. 5, uzyskat oceny klasyfikacyjne koficoworoczne
wyzsze od stopnia niedostatecznego. ' '
2. Uczen (shuchacz), ktory nie spelnit warunkow okreslonych w ust.1, nie otrzymuje promocji
i powtarza ten sam semestr. ' | :

§ 44

Uczenn (stuchacz) koniczy dang szkolg, jezeli na zakonczepie semestru programowo
najwyzszego uzyskal oceny ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
Klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z uwzglednieniem przepisu § 33 ust. 4 i ust.
5. .
Rozdzial VIII. Postanowienia koncowe.
§45
Szkola uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.



e )

' §46
Tablice i pieczecie szkoly zawieraja nazwe: Zespot Szkol nr 4 w Jasle — Szkola Policealna nr
3.
§ 47 _
W éwiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkole podaje si¢
nazwe szkoly.
§ 48
1. Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoly okreslaja odrebne przepisy.
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